ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
RESOLUCAO N° 12/2025

O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial de
Campo Magro — CMPIR, em Reunido Extraordinaria n°
06/2025, realizada aos dez dias do més de novembro do ano de
dois mil e vinte e cinco, na modalidade virtual.

Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Agdo do Municipio de
Campo Magro referente ao repasse do Fundo Estadual de
Politicas de Promog¢ao da Igualdade Racial (FUNDEPPIR) para
o ano de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano de A¢ao do Municipio de Campo
Magro referente ao repasse do Fundo Estadual de Politicas de
Promogdo da Igualdade Racial (FUNDEPPIR) para o ano de
2025, através da deliberagdo 013/2025, o valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme os seguintes eixos e
quantitativos:

I. Prevencdo as Diversas Formas de Violéncia Racial:
Campanhas a serem realizadas: 5

Pessoas Negras/PCT a serem atendidas: 250

Programas e Projetos a serem realizados: 3

Projec¢do da populag@o impactada: 1.500.

Técnicos especializados locais: 5

II. Sensibilizacio e Mobilizacio da Comunidade sobre o
Tema: Campanhas a serem realizadas: 10

Pessoas Negras/PCT a serem atendidas: 250

Populag@o em geral a ser atendida: 1.500

Programas e Projetos a serem realizados: 3 (incluindo Encontro
de Matrizes Africanas, Roda de Rua como centro tradicional,
Feira Afro, Calendario Afro)

Projecdo da populag@o impactada: 1.500

Técnicos especializados locais: 5

II1. Implementacio e/ou Aprimoramento de Organismo de
Politicas de Promocao da Igualdade Racial (OPPIR):
Implementagdo do OPPIR: Sim (1)

Agdes de aprimoramento do OPPIR existente: Sim (1)
Técnicos especializados: 10

IV. Programas Voltados a2 Formacdo e Empregabilidade,
com Acdes Voltadas ao Empreendedorismo, Economia
Criativa e Economia Solidaria:

Pessoas Negras/PCT a serem atendidas: 250

Técnicos especializados locais: 5

Programas e Projetos a serem realizados: 10 (incluindo
Encontro de Matrizes Africanas, Roda de Rua como centro
tradicional, Feira Afro, Calendario Afro)

V. Acdes de Formacdo Antirracista Objetivando
Letramento e Consequentemente a Reducdo do Racismo
Institucional e Estrutural:

Pessoas Negras/PCT a serem atendidas: 250

Conselheiros Municipais a serem atendidos: 50

Populag@o em geral a ser atendida: 1.500

Programas e Projetos a serem realizados: 5

Projecdo da populagdo impactada: 1.500

Técnicos especializados: 10

VI. Fomento para Projetos de Valorizacio de Livros,
Materiais Graficos e/ou Literarios, Fisicos ou de Outras



Midias Digitais, que Valorizem Produc¢des de Autores
Negros e Autoras Negras, de Acordo com as Leis
10.639/2003, 11.645/2008 e 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial):

Materiais pedagogicos a serem adquiridos: 100 (cartilhas e
livros)

Materiais pedagogicos a serem elaborados: 100

Autores a serem patrocinados: 20

Eventos a serem realizados: 15

Art. 2° RECOMENDAR a reserva de até 5% (cinco por
cento) do valor total do repasse, equivalente a R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), para as atividades de
monitoramento, divulgacdo e elaboragdo de relatdrios finais,
visando garantir a transparéncia na prestacdo de contas.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PUBLIQUE-SE.
Campo Magro, 10 de novembro de 2025.

ROBSON JAIME PEREIRA
Presidente do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial - CMPIR
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