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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER
ATA 04/2025 - ORDINARIA - CME

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
cinco, as nove horas e trés minutos, estdo presentes para realizagdo da
reunido ordinaria, na sala de reunides da Cultura onde participam
Juliana Mattos de Almeida Pianaro, Presidente CME e Luciane
Marques da Silva Secretaria CME; representante da SEMEC, Simone
Martinez Camargo; representantes dos Profissionais da Educago da
Rede Municipal de Ensino: Viviane do Rocio Gongalves da Luz,
Adriane Schreiber, Angelita Duarte, Ana Paula Zonta, Elisangela
Rodrigues de Lima representante das APMF’s das Escolas Municipais:
Marli de Paula Oliveira; representante da secretaria de ag@o social,
Norma Santana da Silva Costa e, representante do Conselho Tutelar,
Priscila Ribas Machado. Juliana, presidente do Conselho Municipal de
Educagio agradece a presenga de todos e passa a palavra para Simone
que comenta sobre o primeiro forum de Educagdo de Campo Magro, e
diz que a ideia ¢ trazer uma tematica pra discussdo com pessoas
voltadas a esse assunto que ¢ o Parecer Cinquenta. Esse parecer que
normatiza os profissionais de apoio, que auxiliam os professores com
os alunos que tem TEA. Porque nesse parecer deixa bem claro pra
quem ¢ esse profissional de apoio e a fungdo do professor regente
como protagonista dessa situagdo. Simone comenta da percepgdo que
se teve nesses primeiros meses, uma confusdo na interpretacdo dessa
lei, desse parecer. Esse parecer vem trazendo uma obrigatoriedade de
atendimento, mas ndo da forma que as pessoas estdo compreendendo.
Nenhum municipio conseguird cumprir com esse entendimento que
hoje estd posto aos profissionais e que ndo tem condigdes
financeiramente de manter, diz Simone. Se fossemos colocar um
profissional para cada aluno, sendo que, temos cento e setenta e nove
alunos com necessidade desse apoio profissional em sala de aula,
seriam cento e setenta e nove profissionais de apoio acrescenta. Entéo,
o parecer que ¢ federal prevé e ja fala isso. Nao podemos deixar que o
profissional de apoio entre em sala e se sobreponha a fungdo do
professor regente e ¢ a mesma coisa do professor auxiliar, ndo pode
sobrepor o professor regente. Quem tem que dar a diretrizes que serdo
feitas em sala de aula é o professor regente. Dessa forma, queremos
trazer profissionais especializados na area pra tirar essas duvidas,
trazer essa discussdo pra todos os professores e profissionais da area
para termos essa clareza. Hoje estamos atendendo os estudantes com
cronograma, o que isso quer dizer, conforme a situagdo da crianga, ¢
colocado um profissional de apoio para cada duas, trés criangas para
auxiliar o professor. Simone comenta que nem que fosse contratado
profissional de apoio especializado poderia sobrepor o professor
regente em sala de aula. Sabemos que muitos tém esse conhecimento,
mas temos visto um movimento entre os professores da falta desse
entendimento. Por isso, vimos que ¢ o momento para trazer para
discussao e entender qual a fungdo do professor, do profissional de
apoio ¢ quais os proximos passos que podemos ter dentro do
municipio em relagdo a formacdo desse profissional de apoio e
investir mais na formagdo do professor para que ele tenha condi¢do de
direcionar esse profissional que estd ali para apoiar naquilo que ele
necessita. Hoje contamos que estagiarios, mas como sdo estagiarios,
hoje esta e amanha, ja desistir, sem continuidade do trabalho. Por Isso,
o foco ¢ ter o profissional em sala de aula e mesmo que seja o
professor auxiliar, ele ndo pode atuar dentro do conteido que o
professor estd dando. O professor de sala de aula que vai ter
autonomia e direcionar o trabalho do profissional de apoio. Simone
comenta do concurso desse auxiliar de educagdo ndo conseguimos
usar e ndo temos como aproveitar o trabalho deles. Pelo fato deles ndo
terem magistério, ndo pode estar em sala com os alunos, com as
mesmas atribuicdes dos professores. Angelita pergunta se os
estagidrios sdo de quatro horas e Simone diz que tem que quatro horas
e de seis horas. Simone comenta da dificuldade em conseguir
estagiario ¢ grande, porque eles estando no inicio do curso de
pedagogia e como ndo tem nenhuma experiéncia acabam nao ficando.
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Juliana comenta que esses estagiarios estdo indo para as escolas ¢ os
professores quando recebem esses estagiarios, eles acabam assustando
os estagiarios, a receptividade do professor ao estagidrio acaba o
assustando, tendo em vista, os comentarios de alguns professores com
relagdo a crianga que sera atendida. Foram muitas as reclamagdes
trazidas a secretaria com relagdo a esse tratamento do professor com
relacdo ao aluno que necessita desse tipo de atendimento, o que acaba
assustando o estagiario em prosseguir ficar com aquela crianga.
Adriane Schreiber comenta em chamar esse professor individualmente
para conversar. Priscila comenta que trabalhou de estagidria em
pedagogia e diz que quando chega em sala e vai trabalhar auxiliando
essa professora, ¢ assustador mesmo, situagdes bem dificeis ¢ para o
estudante inicial em pedagogia logo de cara pegar uma situag@o assim
¢ bem dificil, ela diz ter pensado até em desistir. Adriane Schreiber
comenta que desde o ano passado tem um aluno que tem crises e que
quando a estagiaria viu a primeira vez, ela ficou assustada e ela como
professora teve que acalmar primeiro a estagiaria e logo em seguida a
crianga e foi direcionando a estagidria no que fazer quando acontece
isso e ensinou a estagiaria como lidar com a situagdo primeiro,
acalmando-a. Angelita comenta que mesmo ndo tendo formagao na
area, mesmo assim o professar de sala tem mais experiéncia que o
estagirio e as vezes a crianga tem mais afinidade com essa professora
que com estagidrio. Adriane diz que no momento de crise tem que
acalmar a crianga e algumas vezes, a estagiaria também. Simone diz
que ¢ exatamente esse entendimento que precisamos ter, mas se
tivermos trezentos professores e cinquenta ndo tiver esse mesmo
entendimento, faca-se ideia do tamanho do problema. Simone
comenta que em reunides dos secretarios de educagdo, vé-se a
ansiedade de todos os municipios, preocupados em apoiar o professor
em sala de aula, mas que também o professor receba o profissional de
apoio, que entenda o porqué do profissional em sala. Angelita
pergunta se esse profissional de apoio tem que ser concursado.
Simone diz que ndo precisa se concursado ¢ que inclusive pode ser o
estagidrio e estd previsto que pode ser o estagiario, ¢ as vezes ¢ iSso
que as pessoas querem, querem um especialista na area e especialista é
o professor, porque na pedagogia o professor passa pela educagio
especial e por varios segmentos dentro da propria formagdo de
pedagogia. Hoje temos dezoito por cento dos professores do
municipio que tem especializagdo, estamos vendo investimento para
esses profissionais e viabilidade financeira para tanto. Simone diz que
precisamos do apoio de todos para que consigamos realizar esse
evento, as vezes indicando alguém que possa ter uma fala na questio
juridica, ou na parte de inclusdo. Juliana diz que tem até trinta de
junho para finalizar a parte legal do forum e diz que a previsdo ¢
manter esse forum ativo e depois a segunda proposta é o Plano
Municipal de Educagdo. O segundo assunto da pauta e a escolha do
vice-presidente do Conselho Municipal de Educacdo que ele ndo ¢
deliberativo ¢ apenas consultivo. Juliana diz que assumiu a
presidéncia do conselho até setembro que tera outra eleigdo. Nesse
momento precisamos de um vice por conta de alguns documentos que
precisamos preencher e ¢ necessario ter o vice-presidente. Juliana
comenta que pra se candidatar a vice-presidente ¢ necessario ser
membro titular, ndo pode ser suplente. Juliana diz que quem ficou por
dois anos, pode reconduzir por mais dois anos e quem ja reconduziu,
tera que sair. Juliana comenta que sera montada uma nova comissao
para o estudo do Plano de carreira do Magistério. Viviane diz que
quando foram levadas as duvidas sobre as alteragdes do Plano do
Magistério em dois mil e vinte e quatro para os CMEIS néo foi obtido
resposta, Viviane afirma que as informagdes foram repassadas e que
cada uma comentasse se gostaria de fazer alguma alteragdo no plano,
mas sem éxito. E enfatizado da necessidade das professoras terem
interesse em estar a par do assunto, tendo em vista que, ¢ um beneficio
para elas mesmas, mas, na pratica ndo funciona, ndo participam.
Viviane comenta do encaminhamento das criangas dos CMEIS e
escolas quando necessario, para consulta médica com visto do médico
no encaminhamento, tendo em vista que por diversas vezes ¢
recomendado pelos professores que a crianca tenha atendimento
médico e volta no outro dia com os mesmos sintomas do dia anterior.
Viviane diz que teve uma conversar bem breve com a secretaria de
educagdo e a questdo desse encaminhamento ja foi resolvida, sendo
autorizado que seja utilizado nos CMEIS. Viviane se manifesta
dizendo sobre em ter visto a diferenca nessa gestdo, ndo que todos os
pedidos serdo atendidos, mas que a possibilidade de estudo dos
pedidos e que tem abertura para mudangas positivas para os
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professores. Apds exposto a necessidade da votagdo do vice-
presidente do Conselho Municipal de Educagdo, Viviane do Rocio se
candidatou e colocando em votagdo, todos votaram que sim,
concordam. Juliana refor¢ga que sera marcada uma reunido
extraordinaria para votagdo dos membros do para compor o estudo do
Plano de Carreira do Magistério. Angelita questiona sobre a hora
atividade que tem dias que tiram uma hora, outro dia, duas horas, ndo
tem uma regularidade. Juliana explica que ndo tem o que regulamente
a hora atividade. Juliana fala sobre duas vertentes, uma de quem diga
que ndo existe mais o piso e automaticamente ndo existe hora
atividade e outro pessoal que diz que ainda existe o piso, tanto que sai
todo inicio de ano o valor do piso. Entdo, a gente ainda esta nessa
questdo juridica de piso e ndo piso por conta do novo FUNDEB.
Juliana comenta que estd para sair uma nova lei que regulamente o
piso para os proéximos meses, mas ndo existe uma lei que fale da hora
atividade e que a diretora ou coordenadora pode organizar conforme a
necessidade da instituigdo, porque mesmo que seja aos poucos elas
estdo conseguindo dar a hora atividade para as professoras que sdo dez
horas e mesmo que seja picado, estd ok, porque ela ndo estd se
negando. Sem mais para o momento, eu Luciane Marques da Silva,
lavrei a presente Ata que sera assinada por mim e todos os presentes.
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