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Prefeitura Municipal de Campo Magro

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 05/2025 CMDM

Aos 02 (dois) dias do més de julho do ano de 2025, com inicio as 14h30min e término as 16h50min, reuniu-se o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM)

5* Reunido Ordinaria do CMDM-2025

de Campo Magro, em sessdo ordinaria, realizada de forma presencial na Sala de Reunides do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS),[02/07/2025
localizado na Rua Anténio Boza, n° 104, Bairro Novos Horizontes, em Campo Magro-PR.
Fizeram-se presentes os(as) seguintes conselheiros(as) e convidados(as): Presentes

Conselheiras Governamentais:

Sonia Mara Gongalves Kudlawiec — Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢ Lazer
Gabrielle Koppen Ferreira — Secretaria Municipal de Saade

Deisi Malinoski Andrade — Secretaria Municipal da Assisténcia Social (Presidente da Reunido)
Kamilla dos Santos Braz — Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Patrimonial e Transito
Rosemeire Muniz — Suplente da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Patrimonial e Transito
Conselheiras Nao Governamentais:Joziany Silva Fernandes — Representante da Comunidade
Felisbina de Fatima Rodrigues — Representante da Comunidade

Rosangela Ramos Soares — Classe das Trabalhadoras Empresarias

Terezinha de Jesus Oliveira Ferro — Representante da Comunidade

Sueli Manfron Boza — Representante da Comunidade.

Convidada:Juliane Fogaga — Coordenadora do CREAS

Secretaria Executiva: Elaine Ferreira dos Santos

A reunido foi presidida pela Presidente Deisi Malinoski Andrade, ¢ a ata foi lavrada por Elaine Ferreira dos Santos, Secretaria Executiva do Conselho.

Abertura da reunido

A pauta da reunido, previamente divulgada, seguiu a seguinte ordem:

Leitura e Aprovagdo da Ata Anterior (Ata n® 04/2025).

. Proposta de Investimento da Casa da Mulher Paranaense de Campo Magro

Relatorio da Conferéncia Municipal da Mulher

Oficio de Mobilizagdo Municipal para Realizagido das Conferéncias.

Reprogramagio de Deliberagdes 008 e 004/2023 (Recursos Financeiros).

Composigdo do Novo Mandato do Conselho e Processo Eleitoral da Sociedade Civil.

Decreto n° 607/2025 — Nomeagéo de Jeanine Luzia Ferreira de Paula como Diretora do Departamento da Mulher e da Pessoa Idosa — SAS.

Solicitagdo de desligamento de Conselheira.

RS

Assuntos Gerais

Pauta

A Secretaria Executiva realizou a leitura da Ata n® 04/2025. Durante a discussdo, a conselheira Felisbina de Fatima Rodrigues levantou a questdo da logistica e do
transporte para a participagdo em eventos, especificamente o horrio dos dnibus para a Conferéncia da Mulher, que ndo se mostrou compativel com as necessidades das
participantes, em especial das maes. Houve consenso sobre a necessidade de considerar as especificidades das mulheres ¢ maes no planejamento de futuras agdes. A
preocupagdo com a antecedéncia na colocagdo das faixas de divulgagdo da Conferéncia e a responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social pela sua colocagio
também foram abordadas. Foi solicitada a leitura da Resolugdo em que consta a alteragdo do valor da palestra da Conferéncia da Mulher na proxima reunido, visando
apenas a formalizagdo do ato. Deliberagio: A Ata n° 04/2025 foi aprovada, com o encaminhamento de que a logistica e o transporte para eventos futuros sejam
reconsiderados para melhor atender as necessidades das participantes. E que seja feita leitura da resolugio de alteragdo do valor da palestra da conferéncia na proxima

reunido.

Item O1 - Leitura e Aprovagdo da Ata Anterior (Ata
n° 04/2025)

A Coordenadora do CREAS, Juliane Fogaga, apresentou detalhadamente a proposta para a construgdo da Casa da Mulher Paranaense em Campo Magro, iniciativa do
Governo do Estado. O objetivo é construir um espago de atendimento integral e humanizado para mulheres em situagéo de violéncia doméstica e com direitos violados,
centralizando diversos servigos. O valor planejado para a construgdo ¢ de R$ 1,9 milhdo, com um terreno inicial localizado na Rua Violetas, n° 81, Jardim Boa Vista 1,
Campo Magro. Foi contextualizada a necessidade da Casa, com base nos dados do Censo Demografico IBGE 2022, que indicam 30.160 habitantes em Campo Magro,
sendo 50,1% mulheres. O CREAS do municipio registrou 58 denuncias de violéncia doméstica e familiar em 2024 e 14 até o presente més em 2025, evidenciando o
crescimento da procura por atendimento especializado. A discussao ressaltou que o espago fisico atual do CREAS néo favorece a privacidade ¢ o sigilo necessarios para
o acolhimento humanizado. Os servigos propostos para a Casa da Mulher incluem acolhimento inicial, escuta qualificada, atendimento psicossocial especializado,
encaminhamentos juridicos e socioassistenciais, grupos reflexivos, agdes territoriais de prevengdo, oficinas educativas, recreativas e cursos profissionalizantes. O fluxo
de atendimento prevé triagem e encaminhamento judicial, com foco em situagdes de risco iminente. Quanto a sustentabilidade, para a implementagdo sera a contratagao
de profissionais (assistentes sociais, psicologo, advogado, educador social, oficineiros, auxiliar administrativo, servigos gerais) e o custeio de material de consumo e
investimento em mobiliario, com a possibilidade de recursos provenientes de fundos estaduais e federais. Deliberagdo: A proposta da Casa da Mulher Paranaense foi
aprovada por unanimidade pelas conselheiras. Encaminhamento: A proposta serd direcionada ao Estado para dar sequéncia ao projeto. Foi debatida a urgéncia na
finalizagdo da ata para dar continuidade ao processo, e a Secretaria Executiva informou que a ata seria finalizada no dia seguinte. Sugeriu-se que, para pautas urgentes

que demandam agilidade na ata, estas deveriam ser pautas inicas em reunides especificas.

Item 02 - Proposta de Investimento da Casa da

Mulher Paranaense de Campo Magro

Foi informado que o relatorio da Conferéncia Municipal da Mulher deve ser entregue até o dia 07 de julho de 2025, as 12h, anexado a ficha de delegadas ¢ a ficha de
inscri¢do. A palestrante contratada da conferéncia esta trabalhando no relatério e se comprometeu a entrega-lo para revisdo até o dia 06 de julho de 2025. Para a
aprovagdo do relatorio antes do prazo final, discutiu-se a convocagdo de uma reunido extraordindria, considerando a flexibilidade do regimento do CMDM para
convocagdo com menos antecedéncia. Deliberagio: Ficou deliberado que seria marcada uma reunido extraordinaria online para a sexta-feira, dia 05 de julho de 2025,

as 09h, com pauta Ginica para apresentagdo e aprovagéio do relatorio.

Item 03 - Relatério da Conferéncia Municipal da

Mulher

Foi apresentado um Oficio Circular do Conselho Estadual de Direitos da Mulher do Parana (CEDM PR), solicitando apoio e comprometimento dos conselhos e gestdes
municipais para fortalecer as conferéncias municipais e livres dos direitos da mulher. O ponto crucial do oficio foi a solicitagdo de que os municipios custeassem as
despesas de transporte das delegadas eleitas para a etapa estadual. Deliberacdo: As conselheiras aprovaram o custeio do transporte das delegadas titulares para a

conferéncia estadual, utilizando recursos da Deliberagdo n® 08/2023, que possui um valor disponivel de R$50.693,12.

Item 4 - Oficio de Mobilizagdio Municipal para

Realizagdo das Conferéncias

Foi discutido o saldo remanescente da Deliberagdo n® 04/2023, que ¢ de R$75.512,00. Este € o Gltimo ano para a utilizagdo deste recurso, que foi aprovado em 2023 e
possui um limite de 24 meses para reprogramagdo. O plano de agao original previa "assisténcia integral as mulheres em situa¢@o de violéncia e seus dependentes", mas
o recurso ndo foi totalmente utilizado. Foi esclarecido que o plano de agdo pode ser alterado, desde que aprovado pelo Conselho. As aplicagdes permitidas para os
recursos incluem implantagdo de novas politicas, aprimoramento de politicas existentes, ampliagdo de atendimento, estruturagdo de espagos fisicos (investimento em
equipamentos permanentes), formagdo e aperfeicoamento de recursos humanos, agdes socioeducacionais, campanhas de sensibilizagdo ¢ mobilizagdo comunitaria, ¢

custos da propria gestio (exceto despesas de pessoal). Foram mencionadas despesas especificas como investimento de capital (equipamentos de informatica,
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Item 05 - Reprogramagdo de Deliberagdes (Recursos
Financeiros)

Deliberagdo n® 04/2023 e Deliberagdo n° 08/2023

12



04/07/2025, 09:10 Prefeitura Municipal de Campo Magro

mobilidrio, eletrodomésticos, multimidia, veiculos) e custeio (servigos de terceiros, material de consumo, passagens, diarias e hospedagem). Um ponto crucial
levantado foi a fragilidade dos conselhos em termos de infraestrutura, destacando a falta de celulares institucionais (com profissionais utilizando celulares pessoais,
gerando problemas de horario e privacidade), auséncia de um sistema de armazenamento em nuvem seguro (com risco de perda de informagdes importantes) e a
necessidade de um notebook adicional. Delibera¢do: Houve consenso sobre a urgéncia de utilizar os recursos disponiveis. Encaminhamento: Sera criada uma
comissdo para planejar o uso dos fundos, envolvendo também a equipe do CREAS, que possui contato direto com as necessidades das mulheres atendidas. As ideias
iniciais para a utilizagdo dos recursos da Deliberagdo n° 04/2023 e n° 08/2023 incluem a aquisigdo de um celular institucional, contratagdo de servigo de
armazenamento em nuvem pago e apoio a um evento de Outubro Rosa, com foco em conscientizagéo e autocuidado, envolvendo a satide e promovendo oficinas e

atividades. Sera elaborada uma lista de necessidades para ser apresentada na proxima reunido.

Foi reiterado que o Conselho ¢ composto por dez integrantes: 50% do poder publico e 50% da sociedade civil. O Poder Publico ¢ representado por cinco representantes [Item 6 - Composigdo do Novo Mandato do Conselho
de secretarias (Satde, Educacdo, Cultura, Assisténcia Social, Procuradoria Geral, Industria, Comércio e Trabalho), indicados por suas respectivas secretarias. A |e Processo Eleitoral da Sociedade Civil

Sociedade Civil ¢ composta por cinco integrantes, incluindo representantes de associagdes de moradores, classe trabalhadora e da comunidade com engajamento nas
politicas de promogdo dos direitos da mulher. O mandato ¢ de dois anos. Uma regra importante ¢ que os representantes do Poder Executivo ndo podem ser
reconduzidos para um mandato subsequente imediato se ja atuaram no mandato anterior, exigindo um afastamento de dois anos antes de poderem ser nomeados
novamente. Apenas o setor de Educagao precisa de uma nova indicagao, os outros setores, se desejarem, podem manter seus representantes desde que ndo se enquadrem
nessa regra. Para a sociedade civil, a recondug@o ndo ¢ automatica, mas ¢ permitida reeli¢do apos passar por todo o processo eleitoral. O regimento interno do Conselho
prevé um prazo maximo de 60 dias para convocar o processo eleitoral. No entanto, ndo ha um prazo minimo. A comissdo eleitoral ¢ composta pela mesa diretora do
Conselho (presidente, vice-presidente e secretaria) Deliberagio: Diante da complexidade e da falta de tempo para realizar o processo eleitoral dentro do prazo, foi feita
uma proposta: dar inicio ao processo eleitoral conforme o regimento e prorrogar o mandato da gestdo atual por mais 30 dias para permitir tempo suficiente para a
It

realizagdo de todas as etapas do processo eleitoral de forma adequada Essa proposta foi aprovada por unanimidade pelas cc iras. E inh A Secretéria

Executiva iniciara o processo, enviando oficios as secretarias para as indicagdes do poder piiblico, e a mesa diretora elaborara o edital de convocagio para o processo

eleitoral da sociedade civil.

Foi comunicado o Decreto n® 607/2025, assinado em 01 de julho de 2025, que nomeia Jeanine Luzia Ferreira de Paula como Diretora do Departamento da Mulher e da|ltem 7 - Decreto n® 607/2025 — nomeagdo Diretora

Pessoa Idosa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SAS). Este item teve carater meramente informativo, sem deliberagdes. do Departamento da Mulher e da Pessoa Idosa — SAS

Foi comunicada a solicitagdo de desligamento da conselheira Marli Terezinha Dechristan (CPF 491.049.859-15) do Conselho, a partir de 02 de julho de 2025. Este item|Item 8 - Solicitagdo de Desligamento de Conselheira

teve carater meramente informativo, sem deliberagdes.

A presidente Deisi Malinoski Andrade agradeceu a presenga de todos e encerrou a plenaria. Encerramento da Plenaria

Decorrido o exposto, eu, Elaine Ferreira dos Santos, declaro que a ATA foi lavrada por mim e que o registro de presenca das conselheiras encontra-se em anexo.

[ELAINE FERREIRA DOS SANTOS DEISI MALINOSKI ANDRADE

Secretaria Executiva CMDM Presidente do CMDM
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