ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER
ATA N° 02/2024 - SEMEC

Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
quatro, as treze horas, utilizou-se como ferramenta uma
videoconferéncia para a realizagdo de reunido extraordinaria,
onde participaram os seguintes segmentos: representante da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer -
SEMEC, representante dos Profissionais da Educag@o da Rede
Municipal de Ensino, representante das APMF’s das Escolas
Municipais, representante do Nicleo Regional de Educacio
Area Metropolitana Norte, representante da Secretaria
Municipal de Saude, representante do Conselho Tutelar,
representante do Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente e representante da Secretaria Municipal de Agdo
Social. Aline Vieira de Lima presidente desse Conselho, deu
inicio a reunido dando as boas vindas a todos os conselheiros,
dizendo que ja temos quorum apresentando a pauta que tem
como objetivo: analisar os protocolos numeros: 1683/24 da
COCEC (Centro de Orientagdo ¢ Controle de Excepcionais de
Curitiba), 1964/24 da APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais), 1965/24 da APMI ( Associacdo de Protecdo a
Maternidade e Infancia de Itaperugu) e o Plano de Trabalho e o
cronograma de desembolso da Associagdo do Deficiente Fisico
e Mental “Tia Maria”, tendo em vista que as Instituigdes
manifestam interesse na formalizacdo de Termo de Fomento/
Aditivo para o periodo de abril de dois mil e vinte e quatro até
de abril de dois mil e vinte e cinco com a SEMEC (Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer). A
Coordenadora da Educagdo Especial Maria José Ferro
informou que os referidos protocolos e Plano de trabalho e
cronograma de desembolso foram enviados para o grupo de
Whatsapp previamente para que os Conselheiros pudessem
analisa-los, tendo em vista a importancia do trabalho
pedagdgico e terapéutico que as mesmas ofertam para tantos
municipes com deficiéncia e Transtorno Global do
Desenvolvimento. Ressalta-se que estas institui¢des ofertam
atendimento pedagodgico e terapéutico ou ainda Oficinas de
Aprendizagem para a modalidade de EJA (Educagao de Jovens
e Adultos). Devido a manifestacio de interesse destas
Instituicdes em manter parceria com a SEMEC o que
avaliamos positivamente, pois muitos Municipes estdo ha
varios anos frequentando estas escolas e anualmente novos
educandos estdo sendo direcionados e beneficiados com este
atendimento  por  equipe  multidisciplinar(pedagogico/
terapéutico/ servigo social). Diante do que foi exposto
informamos ainda que estes protocolos foram analisados pela
PROGE(Procuradoria Geral do Municipio) e, numa primeira
analise, os protocolos encontram-se em ordem e, entdo,
encaminhou para o Setor de Finangas para que este emita
parecer de cobertura orgamentaria e disponibilidade financeira.
Na sequéncia estes protocolos aguardam manifestacdo deste
Conselho para que a PROGE possa dar continuidade aos
tramites de formalizagdo dos Termos de Fomento. Faz-se
necessario informar o nimero de vagas e valores referente a
cada protocolo: APAE (protocolo n°1964/24 -TERMO
ADITIVO)- trinta vagas com reserva de mais trés vagas,
pagando somente por vaga ocupada, com valor mensal de
R$15.731,50 para as 12 proximas parcelas, totalizando o novo
valor global de R$ 480.326,64. COCEC (protocolo n°1683/24-
TERMO ADITIVO) — sete vagas, com valor mensal de
R$3.100,00 para as 12 proximas parcelas, totalizando o novo
valor global de R$145.200,00. Protocolo 1965/24 da APMI
(Associagdo de Prote¢do a Maternidade e Infancia de Itaperugu
— NOVO TERMO FOMENTO)- duas vagas, totalizando o
valor de R$ 7.200,00 que serdo divididas em doze parcelas de



R$600,00 e na Associa¢do do Deficiente Fisico e Mental “ Tia
Maria” (Plano de Trabalho e cronograma de desembolso)— oito
vagas, , com valor mensal de R$1.840,00 para as 12 préximas
parcelas, totalizando o novo valor global de R$60.480,00. A
coordenadora das Escolas Especiais também informou que os
conselheiros podem  visitar essas Instituigdes para
conhecimento de todo trabalho realizado. Maria José reforga a
importancia deste acompanhamento nas Escolas Especiais
pelos conselheiros e que o atendimento € muito bem realizado
pelas instituicdes. Daniel Havro da Silva questionou com
relacdo ao atendimento prestado pelas instituicdes que se
referem a meio periodo ou integral. Maria José explanou o tipo
de atendimento de cada institui¢do, salientando o periodo de
atendimento de cada uma delas. Daniel parabenizou o fato de
os protocolos terem sido enviados de forma antecipada no
grupo para que todos os membros terem a oportunidade de
apreciar o material com mais tranquilidade. Apods toda
explanacdo este Conselho foi de parecer favoravel em
continuidade da prestagdo do servigo pelas quatro Instituigdes
acima citadas, portanto estes protocolos serdo encaminhados
para a PROGE que dard continuidade a finalizacdo do Termo
de Fomento entre as partes interessadas. Passado a palavra a
Presidente deste conselho que falou sobre o XIII Encontro
Estadual da UNCME Parand, I Seminario Estadual dos CACS-
FUNDEB Araucaria/Parana, dias 06,07 ¢ 08 de Maio de 2024,
com o tema: “Conselhos da Educacdo do Parana: Importancia
da criagdo e fortalecimento dos Sistemas Municipais no
controle social”, disse que ird& como representante deste
Conselho, e por ser vice-presidente do FUNDEB, podera
representa-lo também. Agradeceu a presenca de todos, desejou
uma boa semana, e encerrou a reunido. Sem mais nada a tratar,
eu Luciane Marques da Silva, designada para secretariar a
reunido, lavrei a presente, que apds lida e aprovada sera
assinada por mim e todos os presentes.
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