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Nimero do processo:  (003178/2021 Nimera linico: 75L61v.330-49
Solicitagao: 3 - LICITAGAO Mdimere do protocole: 118028
. Nimero do documente:
: Requerents: 47355 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD SOCIAL CPF/CNPJ do requerente:
BeneflclArio: ) CPF/CNPJ do beneficiaria:
Enderego:
Complemento: . Bairra:
Loteamento: Condom(nio: Municipio:
Telefona: Celular; Fax:
E-mail: seasl@campomagro pr.gov.br Notfficado por: E-mail
Local da prolecolizagiio: 001.001.001 - GERENCIA DE PROTOCOLO
Localizaglic atual: 001.001.001 - GERENCIA DE PROTOCQOLO
Org. de destino: 001.001.009 - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
rrrotocolado por Nayara Padia Gongalves Albano Alualmente com: Nayara Padia Gongalves Albano
Situagdo: N3o anallsado Em trémite: Sim Procadéncia: Interna Prioridade: Narmal
Prolocolado em: 06/07/2021 09:25 Prevista para: Concluido em:
Sdmula:
Cbservagao:
|
|
|
|
|
|
|
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Nayara Padia Gongalves Albano SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

{Protocolado por) {Reguerenta)

Hova: 09:24:00
Sistema: Protacolo Fly / Usudrio: nayarapadia / Relaldrio de Comprovante de Abartura de Procassos



s ndvel pelo pedido: Eber/Edson Telefone: 3677-6368

 Orgdio: 05 Secretaria Municipal de Acdo Social

Unidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Dotacdo Orcamentdria: 3.3.50.43 | Despesa: 274/686

Fonte do recurso: 0000/3822 | Projeto Atividade: 2.078

Orgdo: 05 Secretaria Municipal de Acdo Social

Unidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Dotacdo Orcamentdria: 3.3.50.43 TDespesa: 320

Fonte do recurso: 0000

Credenciamento de instituigdes de acolhimento institucional.

Em anexo

Projeto Atividade: 2.083

(i/)
Ll g Oﬂ lupne
Maria Vitéria Barros Duarte Caleme
Secretdria Municipal de A¢do Social

( ; ) Realizar licitacdo;  sistema registro de pregos: Sim( ) Nao (X
( ) Realizar compra direta - art. 24, inciso Il da Lei n? 8.666/93

( ) Realizar processo de inexigibilidade;

( ) Devolver para a secretaria por conter incorregées.

Nonet & S &S

Vagner Gongalves de Oliveira
Departamento de Compras e Licitagdes

( ) Tem cobertura orcamentdria.
( ) Ndo tem cobertura orcamentadria.

¥garina Alves

Sto. de Contabilioe
CRt PR . 054 80770-0

]

éﬂt de Contabilidade

ApOs a presente sﬁc:’tagﬁo ter sido conferida com o PPA, LDO e LOA, 0 processoy
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Claudio Cesar Casagrande
Prefeito Municipal

1. Do objeto, quantidade e especificagdes:

1. Objeto: Credenciamento com diferentes Instituicdes que prestam servicos na modalidade de
Acolhimento Institucional.

2. Tabela com as especificagGes, quantitativa.

e
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01

Acolhimento institucional para adolescentes de 12
a 18 anos, de ambos o0s sexos, na modalidade
Abrigo Institucional ou Casa-Lar, todos em situagéo
de risco e vulnerabilidade social,

DIAS 730 02

Municipio de Campo Magro 007005 "‘"-J-r ; )

02

Acolhimento institucional para jovens e adultos
com idade de 18 (dezoito anos) a 59 (cinquenta e
nove anos), de ambos os sexos, em situacdo de
risco e vulnerabilidade social, com transtorno DIAS 1.825 05
mental e/ou deficiéncia, independentes e/ou com
leve e moderado graus de dependéncia.

03

Acolhimento institucional para idosos a partir de
60 (sessenta) anos de idade, de ambos os
sexos, na modalidade Casa Lar ou Instituigdo
de Longa Permanéncia — ILP.

DIAS 365 01

04

Servico de acolhimento institucional para mulheres
vitimas de violéncia doméstica, familiar com risco de | pas 365 01
morte, bem como de seus dependentes. (Rotativo).

05

Servico na modalidade de acolhimento tempordrio,
para adultos de 18 a 59 anos, do sexo masculino, em
situacdo de vulnerabilidade social e pessoal, que se
encontra em situacdo de rua no municipio de Campo
Magro.

A contratada deverd manter as 6 (seis) vagas
disponiveis. (Rotativo).

DIAS 180 06

2.1,

2.2.

Oferecer acolhimento provisdrio, excepcional e especializado para adolescentes de 12 a
18 anos incompletos, ambos os sexos, decorrente de medida protetiva de acolhimento (ECA,
Art. 101), em situagdo de risco pessoal, social e de abandono ou cujas familias ou
responsdveis se encontram temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de
cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem,
ou na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. O acolhimento deve ser
realizado em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069 de 13 de
Jjulho de 1990.

O acolhimento institucional, anteriormente denominado Abrigamento em entidade, é
uma das medidas de protegdo previstas pela Lei Federal n® 8069/1990 (ECA) e aplicdveis a
criancas e adolescentes sempre que os direitos reconhecidos naquela lei forem ameacados
ou violados.

O ingresso do adolescente na contratada ocorrerd por meio de documento fornecido
pela Secretaria Municipal de A¢d@o Social, e manifestagdo expressa do Ministério Publico e/ou
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poder judicidrio (cf. art. 101, §3°, da Lei n® 8.069/90) assim que for emmda casosé
excepcionais que possam chegar ao conhecimento da unidade de acolhimento institucional,

serdo comunicados a autoridade judiciéria competente (Juiz da Inféncia e da Juventude-@u-——"

Juiz do Plantéo Judicidrio), no mdximo em até 24 (vinte e quatro) horas (cf. art. 93, caput, da
Lei n® 8.069/90).

A prestagdo do servico poderd ser realizada por uma instituicGo/empresa que atenda
adolescentes, com idade de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos.

2.3. Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade de 18 a 59 anos, de ambos
0s sexos, em situacdo de risco e vulnerabilidade social, com transtorno mental e/ou
deficiéncia, independentes e/ou leve e moderado grau de dependéncia.

2.4. Oferecer acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de
forma proviséria ou de longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. Neste sentido, o atendimento deve ser destinado
a pessoas idosas vitimas de violéncia ou negligéncia, em situacéo de rua e de abandono, em
situagd@o de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

1.1. A instituicdo deve atender os objetivos previstos a este publico na TipificacGo Nacional
dos Servicos Socioassistencias, aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS por meio da Resolugdo n° 109/2009, buscando o desenvolvimento do
protagonismo e autonomia das atividades de vida didria, desenvolver condicdes de
autocuidado, promover o acesso a renda e a convivéncia entre os residentes, com as
familias e com a comunidade. Caso haja o acolhimento de um casal de idosos, deve ser
propiciado a este o compartilhamento do mesmo quarto.

1.2. A instituicdo deve dispor de equipe multidisciplinar para atender a necessidade e grau
de dependéncia Il dos idosos em situagdo de acolhimento (como cuidadores, assistente
social, psicélogo, auxiliar ou técnico de enfermagem, profissional de desenvolvimento de
atividades socioculturais e/ou outros profissionais conforme a proposta de trabalho da
instituicdo), além de seguir as normas da Vigildncia Sanitdria, assegurando um
atendimento de qualidade.

1.3. E considerado grau de dependéncia Ii: idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em uma ou mais atividades de autocuidado para a vida didria e/ou com
comprometimento cognitivo. E necessdria a construcdo do plano individual e/ou familiar
de atendimento. O ingresso de idosos na contratada ocorrerdg por meio de documento
fornecido pela Secretaria Municipal de Ac¢do Social, e manifestacdo expressa do
Ministério Publico e/ou poder judicidrio.

1.4. A prestagdo do servigo poderd ser realizada por uma instituicdo/empresa que atenda
idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos.

Deve ser acrescido ainda que a Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, arrola o servico de acolhimento institucional como
servico de protecdo social especial de alta complexidade.

2.5, Solicitagdo de Licitagdo para a Contratacdo de prestacdo de servicos na modalidade de
Abrigamento de Mulheres em situagdo de Risco e de Violéncia.

Secretaria  Nacional de Politicas para as Mulheres, Secretaria Nacional de

Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres. Brasilia: 2011

Para os efeitos desta Nota Técnica, configura violéncia doméstica e familiar contra a
mulher qualquer agdo ou omissdo baseada no género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento
fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial (Artigo 52 da Lei n? 11.340 de 2006
- Lei Maria da Penha).
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2.6. Solicitagdo de Licitagdo para a Contratacdo de prestagdo de servicos na modalitigde de

U,

2 gy

acolhimento tempordrio para adultos de 18 a 59 anos, do sexo masculino, pelo prazo'de.f__

(seis) meses ou 180 dias, conforme a Portaria 369/2020, e sua reprogramacéo, conforme a
Portaria 605/2021.
Recurso destinado para essa modalidade é de RS 28.800,00

3.1. Local para execucdo do Acolhimento: Nas dependéncias da Instituicdo contratada.

3.2. Caberd a Instituigdo prestadora do Acolhimento responder por quaisquer danos causados
aos empregados ou a terceiros como também ao(s) acolhido(s), decorrentes de sua culpa ou
dolo, na execucdo do objeto da presente licitacdo. Ocorrendo quaisquer hipdteses expressas,
fica claro que mesmo havendo a fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da

Administracdo, a empresa fornecedora ndo serd eximida das responsabilidades previstas no
Edital.

3.3. Caberé & empresa fornecedora manter-se em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas durante toda execugdo do contrato, inclusive com todas as condicbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, nos termos do artigo 55, Xlll, da Lei n.°
8666/93.

3.4. A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem poderad
onerar o objeto do presente Edital.

3.5. Rejeitaé-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificacbes exigidas, ou
apresentar baixa qualidade, determinando-se a substituicdo ou a rescis@o do contrato, sem
prejuizo das penalidades cabiveis;

3.6. Determinar sua complementacdo ou rescindir a contratacdo se houver diferenca de
quantidades ou de partes, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

3.7. Executar o objeto contratado, conforme as condigcbes prescritas no presente instrumento e
de acordo com as especificacbes e termos mencionados no contrato.

3.8. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste edital, sem prévia e expressa
anuéncia da Administracdo.

3.9. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos.

3.10. Assumir integral e exclusiva responsabilidade pelos danos que causar a
Administra¢do Publica, por si, seus sucessores, representantes ou prepostos, na execug@o do
objeto da presente licitagdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

3.17. Fornecer e utilizar toda a competente e indispensdvel mdo-de-obra habilitada,
atendidas todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, inclusive no que se
refere as normas de seguranca no trabalho e previstas na legislacdo especifica; encargos
sociais, tributdrios, previdencidrios, fundidrios e demais que incidam ou venham a incidir
sobre o objeto da presente licitagdo por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo
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mencionadas, para com as quais ficarg unica e exclusivamente responsabilizada, n‘is termos o ,Zf '..:J,'
do art. 71 da Lei 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes. \. ey,

\ ’ 4
-, M‘h - o
3.12. Responsabilizar-se unica e exclusivamente pelo pagamento de todos os encargos e
demais despesas decorrentes da prestagdo dos servicos, tais como impostos, taxas,
contribuicdes fiscais, previdencidrias, trabalhistas, fundidrias; enfim, por todas as obrigacdes

e responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no presente

contrato.

313 Comunicar expressamente a Administracdo, a quem competird deliberar a respeito,
toda e qualquer discrepdncia entre as reais condicBes existentes e os elementos
apresentados.

3.14.  Prestar a Administracdo, sempre que necessdrio ou por esta solicitado,
esclarecimentos e informacdes acerca dos servicos a serem executados, fornecendo toda e
qualquer orientacdo que possa ser dada para acompanhamento e apreciagio dos mesmos.

4.1. O prazo de vigéncia e execu¢do do objeto é na modalidade de dias e o contrato terd a
vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do presente, com possibilidade de
prorrogagdo de acordo com o artigo 57, Il da Lei 8.666/1993.

Condigoes de garantia do Acolhimento:

5.1. A instituicGo acolhedora ficard responsdavel por disponibilizar todo e qualquer
tratamento fora do domicilio para o acolhido (a), tais como transporte para consultas
médicas e outras providéncia necessdrias ao mesmo.

5.2. A institui¢do acolhedora ficard responsdvel por disponibilizar toda a alimentagdo para o
Acolhido (a), sequindo o cronograma da Instituicdo.

6.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

6.2.  Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,

mediante apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

6.3.  Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e @ Divida Ativa da Unido.

6.4. Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débito com a

Fazenda Estadual, da sede da empresa, dentro do prazo de validade. J
6.5. Prova de reqularidade fiscal perante a inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica L \J
(CNP)J).

6.6. Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débito com a
Fazenda Municipal, da sede da empresa, dentro do prazo de validade.

6.7. Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débito com a
Fazenda Municipal de Campo Magro.

4.8. Alvard de Funcionamento do Municipio sede da licitante comprovando o ramo de atividade
compativel com o objeto, com prazo de vigéncia em vigor.

CNPJ 01.607.539 /0001-76
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4.9. Alvard de Licenga Sanitdria expedida pelo Municipio, relativo ao domicilio oh sede ?
proponente, com prazo de vigéncia em vigor. AN g

5.1 Deverda ser celebrado contrato com prazo especificado em dias.

8.1. A |Instituicdo acolhedora terd que efetivar o acolhimento imediatamente em suas
dependéncias conforme pedido da Secretaria Municipal de A¢do Social.

Condigdes, prazo e documentos exigidos para o pagamento do bem entregue ou do servico
~ prestado:
' 9.1.  Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, apds a emissdo da nota fiscal, a
contar do recebimento do quantitativo total constante de cada parcela solicitada.
9.2.Por ocasi@o do pagamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
* Certiddo de regularidade junto a Fazenda Nacional, compreendendo a Certiddo da
Divida Ativa da Unido e a Certiddo de Quitagéo de Tributos e Contribuicbes Federais;
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pela Justica do Trabalho - TST
(Tribunal Superior do Trabalho);
* Prova de reqularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
9.3.Podendo esta administragdo solicitar outros documentos se achar necessdrio para efetuar o
pagamento.

Proporcionar condicdes para a boa execucdo do contrato, fornecendo a CONTRATADA os elementos
necessdrios a execu¢do dos mesmos.
o Paragrafo primeiro: Remeter adverténcias a CONTRATADA, por escrito, quando os acolhimentos ndo
estiverem satisfatorias.
Pardgrafo segundo: Fiscalizar os servicos executados pela CONTRATADA, fazendo cumprir todas as
clausulas do presente contrato. U}?
=

. Respeitar os hordrios preestabelecidos de trabalho;
. Manter a ética profissional;
. Observar e fazer cumprir as normas internas.

O custo estimado total da presente contratacdo para todos os Acolhimentos, na especificacdo de dias
serd de até RS 658.674,33 (seiscentos e cinquenta e oito mil, seiscentos e setenta e quarto reais e
trinta e trés reais).

O custo estimado foi apurado a partir de mapa demonstrativo de pregos constante do processo
administrativo, e de cotacdoe com Instituicbes especializadas no ramo.

CNP] 01.607.539 /0001-76
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Proporcionar condicdes para a boa execu¢do do contrato, fornecendo a CONTRATADA os elementos
necessdrios a execucdo dos mesmos.

Pardgrafo primeiro: Remeter adverténcias a CONTRATADA, por escrito, quando as entregas nd@o
estiverem satisfatarias.

Pardagrafo segundo: Fiscalizar os servigos executados pela CONTRATADA, fazendo cumprir todas as
cléusulas do presente contrato.

. Respeitar os hordrios preestabelecidos de trabalho;
. Manter a ética profissional;
. Observar e fazer cumprir as normas internas.

A pesquisa de pregos foi realizada mediante utilizagcGo das seguintes fontes:

l.  Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagGo formal de cotagao,
desde que os orgamentos considerados estejam compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento
convocatdrio.

Identificacdo do agente responsdvel pela cotagdo: (Artigo 39, | da instrugcdo normativa n.2 73/2020).

Eber Rafael Korevaar — matricula n® 2397.

Eber Rafael Korevaar — matricula n? 2397. /UJJL/
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Vimos pelo presente documento justificar a necessidade de realizacéo de credenciamento
com diferentes instituicbes que prestam servicos em acolhimento institucional. Sequndo a
TipificagGo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolucdo No 109/2009), a Protecdo
Social Especial - Alta Complexidade deve ser responsdvel pelo Servico de Acolhimento de
adolescentes sob medida de prote¢do, também pessoas com transtorno mental leve e
moderado, acolhimento institucionais para jovens e adultos com idade de 18 a 59 anos,
pessoas com deficiéncia com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, sem condicées de
auto-sustentabilidade, idosos com 60 anos ou mais vitimas de violéncia ou negligéncia, em
situag@o de rua ou de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos e
acolhimento provisério para mulheres, acompanhada ou ndo de seus filhos, em situacéo de
risco de morte ou ameagas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de leséo,
sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano moral, como também de pessoas que se
encontrem em situagdo de rua, desabrigados, desalojados ou em situacdo de imigracéo.
Neste sentido, faz-se necessdrio a Secretaria Municipal de Ac¢Go Social realizar o
credenciamento com abrigos institucionais, casas lares, casas de apoio ou residéncias
inclusivas, de acordo com as especificidades e necessidades dos usudrios, sejam estes
estabelecimentos localizados em Campo Magro, Curitiba, RegiGo Metropolitana ou em
outros municipios do estado do Parand. Quanto ao acolhimento de adolescentes de 12 a 18
anos, faz-se necessdrio encaminhd-los para abrigos ou casas lares que atendam as suas
necessidades especificas por meio da organizacdo de um ambiente favordvel ao seu
desenvolvimento e promog¢do da independéncia e autonomia. Da mesma forma é os
acolhidos de 18 a 59 anos, de ambos os sexos, em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
com transtorno mental e/ou deficiéncia, independentes e/ou leve e moderado grau de
dependéncia.

Outra modalidade necessdria e a contratacdo de Instituicdo de prestacio de servicos na
modalidade de pessoas que se encontram especificamente em situacdo de rua. O
acolhimento tempordrio para adultos de 18 a 59 anos, do sexo masculino, pelo prazo de 6
(seis) meses/180 dias, (roatativo), conforme plano de agdo registrado no Ministério da
Cidadania, referente a Portaria 369/2020, e sua reprogramagdo, conforme a Portaria
605/2021.

OBS: PORTARIA N2 369, DE 29 DE ABRIL DE 2020, art. 5° inciso I1.

Art, 59 Fardo jus ao recurso emergencial, de que trata esta Portaria,
destinado ao cofinanciamento federal das agdes Socioassistenciais os estados,
municipios e Distrito Federal que possuam pessoas que:

Rua Silvestre Jarek, n® 155 - Centro - Campc Magro — PR - CEP B83535-000 - Fones: 41 -
3677-6368/3677-40590

¢




D012

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CAMPO MAGRO
PARANA s

CAMPO MAGRO SECRETARIA DE ACAO SOCIAL \

PREFEITURA DO MUNICIPIO ™

S,

s P = e

Il - se encontrem em situagdo de rua, desabrigados, desalojados ou em
situacdo de imigracé@o.
Referente & demanda de acolhimento de idosos com vinculos familiares rompidos, que
viviam sozinhos sem condicGes de auto-sustento, em situacdo de rua, negligéncia ou
situagdo de violéncia, com graus de dependéncia diferentes, é necessdrio a capacidade de
resposta do municipio por existir demanda presente. Para tanto é de extrema importéncia a
contratacdo de casas lares e Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI - que
prestem servicos de promogdo ao bem-estar, cuidados fisicos e de saude e incentivo ao
desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a realizacdo de atividades da vida
didria pelo idoso. O mesmo pontua-se para pessoas com deficiéncia ou transtorno mental. A
demanda por acolhimento provém do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS (por meio de denincias, demanda esponténea), pelo Ministério Publico ou
Poder Judicigrio apds estudo psicossocial SAlJ e Conselho Tutelar sendo crucial a
contratagdo de instituicoes que os incentivem a desenvolver capacidades adaptativas para
a vida didria, o desenvolvimento da autonomia, a convivéncia comunitdria e o acesso a
programas culturais, de lazer, esporte e ocupacionais, dependendo do caso. As instituicbes
que realizam o acolhimento de pessoas com deficiéncia ou transtorno mental séo casas de
apoio e residéncias inclusivas ou especializadas. O Abrigamento de Mulheres é uma
especificidade de extrema necessidade, ainda mais em tempos atuais, sequndo estatistica
do Ministério da Mulher. No ultimo ano cresceu consideravelmente as dentncias de
violéncia contra mulher, chegando a quase 40 mil a mais do que no ano anterior. Por esse
motivo, o Abrigamento de mulheres em situacdo de Risco e de Violéncia com ou sem seus
dependentes é amparado pela lei Secretaria Nacional de Politicas para as Mulheres,
Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres. Brasilia: 2011.
Portanto, para os efeitos desta Nota Técnica, configura violéncia doméstica e familiar
contra a mulher qualquer agdo ou omissdo baseada no género que lhe cause morte, les@o,
sofrimento fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial (Artigo 52 da Lei n®
11.340 de 2006 - Leis Maria da Penha).
Por isso, justifica-se a necessidade de licitagGo para a realiza¢Go de contrato de
credenciamento com instituicboes que ofertam o servigo de acolhimento, como previsto na
TipificacGo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Campo Magro, 28 de junho de 2021.
[
Al al

Maria Vitdria Barros Duarte Caleme
Secretdria Municipal de Ag¢dio Social

Rua Silvestre Jarek, n® 155 - Centro - Campo Magro - PR - CEP B3535-000 - Fones: 41 -
3677-6368/3677-40590
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PREFETTURA CIPIO DE CAMPO MAGRO > | r
CNP}: 01.607.539/0001-T6 - ESTADO DO PARANA '_." , 04 |
SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL § J({(,
Rodovia Gumercindo Boza, Xm 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535-000 - o 2&/
FONE: (41) 3677-6368 \ d _

i S D it
- bssnssiassiseobindnire

Empresa: RESIDENCIA

Endereco: RUA NUNES MACHADO 2850 BAIRRO PAROLIN

Fone/Fax: 41 3333-1271 — 41 851363474

CNPJ: 21.918.356/0001-65

ambos os sexos, na modalidade Abrigo ::elal
todos em situagio de risco e valnerabilidade

127.918.356/0001.63 s,

—Manifis Yiana da Sifyq
R
RESIDENCIA TERAPEUTICA viveR peyg . Picaoga caroca
RUA NUNES HﬁCHﬁDO. 2850

PAROLIM - CEp. 80220.971
CURITIBA - PARANA _I

Lk  a—

Fl. 01 7 01
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A ASSISTENCIA SOCIAL DE CAMPO MAGRO

PROPOSTA DE ACOLHIMENTO PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES, EM
SITUAGAO DE RISCO.

CRIANCA E ADOLESCENTE VALOR_MENSAL POR ACOLHIDO
2 adolescentes 12 A 17 ANOS. R$ 3.500,00 MES (116,66 DIA) CADA

(TRES MIL E QUINHENTOS REIAS).

ANDREJA Assinado de forma digital
RAMOSDE  A\SiivErascserssaooto
OLIVEIRA:36488 *

Dados: 2021.05.31

133000104 14:35:43 -03'00'

CAMPINA GRANDE DO SUL, 26 DE MAIO DE 2021

A N

Rua Valdomiro Souza Hathy, n® 214, Bairro Centro, Cidade de Campina Grande do Sul, Estado
do Parana, CEP 83430-000. Fone: (41) 3676-1152, email: daguardaanjo369@gmail.com
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO r'\ are O 3
CNPJ: 01.607.839/0001-76 - ESTADO DO PARANA . 1

SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL A0 0 VSN
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - GEP: 83.635-000 J..f_.‘-.-', K _.
FONE: (41) 3677-6368 fra' ¢
Email: seael@campomagro.pr.gov.br S: .‘h ~ ‘7 5‘

Empruss FUNDACRO E‘.DUCACIONAL MENINOS E MH\IINAS DE RUA PROFETA ELIAS . h 1

-3

Enderego: RUA DEPUTADO LEOBERTO LEAL, 623 - GUABIROTUBA - CURITIBA - PR e

Fone/Fax: (41)3044-1661

CNPJ:40.284.786/0001-76

E-mail: fundacao@4pinheiros.org.br

Responsdvel: VIVIANE BENETI PINHOLI

Prazo de entrega: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - CONTINUADO

Forma de pagamento: 10 DIAS APOS EMISSAO E ENTREGA NOTTA FISCAL DO MES ANTERIOR

Validacle da proponta 8-0 DI.HS

Acolhimento institucional para adolescentes de 12 a 18anos ,
de ambos os sexos, na modalidade Abrigo Institucional ou Casa
Lar, todos em situagio de risco e vulnerabilidade social.

TOTAL GERAL:

Propomos ¢ fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n? 8.666/93,

Data: 10 / 06 /2021

i amnnde(n).uummnpahmmm memm

"._memmmmmmpuno

&0

" CENTHD . CEP 8
L aunmlna
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
CNPJ: 01.607.538/0001-76 - ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICTAL DE AGAO SOCIAL
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535.000
FONE: (41) 3877-6368
Email: =zasl@campumagre.pr.gov.br

Empresa: o Vine

Endereco: Rua Ot4vio Francisco Diag 846, Agua Verde , Curitiba PR 80.620-310

Fone/Fax: (41) 3402-2531 e (41) 89670-4036

CNPJ: 33.698.177/0001-62

E-mail: espacovincent@gmail.com

Responsavel: Rita ou Edgar

Prazo de entrega:

Forma de pagamento:

P et Y
T JY TRl 2

Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade de 18
(dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos os sexos, em
situacdo de risco e vulnerabilidade social, com transtorno
mental e/ou deficiéncia, independentes e/ou com leve e
moderado graus de dependéncia

R$ 118,67 R§ 212.922,75

TOTAL GERAL: | /RS$212.922,75

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n®

8.666/93.

Data: 17 / 08 /2021

I_A

GUA VERDE -

| 17133 698.177/0001-62]

| stssifl cuitabi ESPAGO VINGENT
| Y CASA DE APOIO EIRELI

CURITIBA - PR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO

e

2 CNPJ: 01.807.539/0001-16 - ESTADO DO PARANA [ %
SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL jo ot
Rodovia Gumercindo Boza, Em 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535-000 g2 ﬂE JU[ )
FONE: (41) 3677-6368 i 43 2071
CAMPO MAGRO st sosel@cumpormmg pr.gov o4
PREFEITURA DO MUNICIPIC N 4
 PEDIDODECOTACAOPARACREDENCIAMENTO ~._ -
Empresa: Casa de Apoio Sdo José Ltda
Enderego: R.Helena C. 5. Correa, 417, Pinheirinho, Curitiba-PR
Fone/Fax: (41) 3346-9794 Comercial / (41) 98842-2295 Sr. Vilson / (41) 98400-4821 Sra. Flavia.
#CNPJ: 05.948.389/0001-15
E-mail: crsagjose@yahoo.com.br
Responsavel: Sr. Vilson e/ou Sra. Flavia
Prazo de entrega: a combinar / conforme disponibilidade de vaga (sexo).
Forma de pagamento: Depésito
Validade da proposta: Até: 21/05/21 - considerado valor EXCLUSIVO para GRUPOS com MINIMO de 08 pessoas.
Acolhimento institucional para jovens e adultos |+ DIARIA por Pessoa: * DIARIA
com idade de 1B (dezoito) a 59 (cinguenta e nove) RS 120.00. para "05" Pessoas:
anos, de ambos os sexos, em situacio de risco e : RS 600,00.
Q1 DIA 1.825 vulnerabilidade social, com transtorno mental e/ou
deficiéncia cognitiva, independentes e/ou com leve | * MENSAL
grau de dependéncia. Deambulante e ndc deficiente MENSAL por para "05" Pessoas:
fisico. Pessoca: RS 3.600,00

RS 18.000,00

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n°® 8.666/93.

OBS. 1.:

*A Casa Sdo José oferece o servigo de acolhimento na modalidade: *Casa de Apoio.

* Corpo Técnico da instituigio em Maio/21;

- Responsével Técnico com especializacio em Satide Mental, - Nutricionista, - Educador Fisico, - Médico Psiquiatra, - Cuidadores em
periodo integral (com formagao especifica de Cuidador, Aux, ou Técnico em Enfermagem), E profissionais de Cozinha (fornecendo
05 a 08 alimentagdes didrias) e Pessoal de Limpeza e servigo de Lavanderia.

OBS. 2.:

* A instituigdo acolhedora ficara responsavel pelos cuidados bésicos didrios e por intermediar o tratamento fora do domicilio para o
lacolhido(a), tais como ranporte para as consultas médicas do mesmo.

* As Consultas (especializadas ou n&0), toda a Medicagfo, possiveis Internamentos e Exames que se fagam necessérios, considera-se
que sejam fornecidos pela rede piblica de safide (5.U.5.).

* Devendo ocorrer em agio conjunta entre os dispositivos do municipio contratante com da contratada.

* Bem caomo, a documentagdo pessoal do morador, devera ser fornecida ao acollimento ja no momento de entrada na instituicdo,
jpara garafir a devida manutengio dos cuidados (RG e CPF).

OBS. 3.:

* Para encaminhamentos & indispensavel; A) Consulta prévia a administracio da Casa S3o José para verificacdo da disponibilidade
de vagas, pois sdo separadas por sexo. B) A secretaria contratante deve realizar o "agendamento da avaliagdo de petfil do
candidato" ao acolhimento, que é realizada pela Equipe Técnica da Casa de Apoio, geralmente ocorre no local de origem do
candidato (moradia da familia, outra instituicio em que esteja on até mesmo, na secretaria), para deste modo, a equipe da instituiciio
possa obter informages de sailide, necessidades e demandas especificas deste canditado a morador e possa garantir posteriormenite
o cuidado individual quando acolhido. '

OBS. 4.:

* O valor da mensalidade de acolhimento é diferenciado de acordo com o Grau de Dependéncia de cada candidato/morador;
"Independente, Semi-independente e Totalmente dependente”.

* Caso haja alteracdo do quadro de saiide e/ou elevagdo do Grau de Dependéncia; sera reavaliado por parte da Administragdo desta
instituigdo, o valor de mensalidade compativel, devido 2 necessidade de maiores cuidados ou demanda especifica do
candidato/morador.

FlL. 01 / 01
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO /
CNPJ: 01 607.638/0001-6 - ESTADO DO PARANA [
oF B SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL frw 0F
L %:J’ Redovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20828 - Centro - CEP: 83.535-000 LB Qs
N FONE; (41) 3677-5368 . 16" a4
CAMPO KMAGRO Email: sssel@campomagre pr.gov.br '
o n - i |
" Empresa: LAR PEQUENO ACONCHEGO EIRELE EPP '

Endereco: RUA BRIGADEIRO ARTHUR CARLOS PERALTA, 360, BAIRRO BOM JESUS SAO JOSE DOS PINHAIS

Fone/Fax:41-33981822
CNPJ: 01.565.814/0001-36
i Eemail: pequencaconchegol998@gmail.com / contato@paquenocaconchego.com.br

Responsével: LUIS ALBERTO BALLIN / JOAO MARIO CUBAS

Prazo de entrega: imediato )

Forma de pagamento: nota fiscal emitida ao municipio
! Validade da proposta: 60 dias
yrem | unape | OTP T EADE DESCRIGKO VALORUNITARIO |  VALORTOTAL

Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade de 1B
(dezoito) a B8 (cinguenta e nove) anos, de ambos 05 seX0s, em
ﬁ 01 DIA 1.826 situagio de risco e vulnerabilidade social, com transtorno mental RS 189,44 RS 280.978,00
e/ou deficiéncia, independentes e/ou com leve e moderado graus
de dependéncia

TOTAL GERAL: | RS$ 200.978,00

i a—

g i

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n® 8.666/83.

Dala: 24/05/2021
Obs;* Valor correspondente ao atual credenciamento, Termo de Credenciamento 22/2021.

“BS | A mstitnigio acolhedora ficara responsavel por disponibilizar todo e qualquer tratamento fora do domicilio
para o acolludo(a), tais como tranporie para consultas médicas e outras providéncia necessarias ao mesmo.

OHS _. A instituicdo acolhedora deve descrever o Corpo técnico que possua tais como, medicos,
endermeiros,pisicélogos, fisioterapeutas, assistente social, bem como as instalagdes que serdo oferecidas ao acollido(a).

| [01.565.814/0001-361
~ ,\‘@GE&O@G‘L?,M%/}M PEQUENO ACONCHEGO LTDA

\
\

Asrinatwa e carunbo Lﬂu\ BOM JESUS mlr& 0 I
SAQ JOSE DOS PINHAIS - PR

|
[ Fl. €1 /7 01
4




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
P 01607, 638/000 178 - ESTADO DO PARANA
SECRETARLA MUNICIAL DE AGAD SOCIAL
Fodeta Gumercinds Baen, Ke= 20 - 2002 - Conlse - CEM: 83 226000
PONIS (41) 3676360
Erand peae iouer parngon 2. o0 5¢

E‘ﬂpmt'cam De Apoda Lml& I.-nn ‘ia‘u =
il Enderago: Run [opd Carolo 5
¢ Fone/Fax: 4) 3274-862¢

1 CNP[- 20.864,632/0001-05

E:-rmﬂ ca:adnmln@[mwdnequlli;r'focws

Eaapm&wl‘ Lonita Gerle Camargo

e e

-

e e L A L L L R L e L T L]

LT e e R R R A A e

T T T ISE LRI T NAAR R R R

o ns TAREFEB NS IS REES RRE

T A L T

wweaE assas - PPy S——

Peazy de enttega:

s reun

Fcrlrudn pagamnnio: Deptaito
\mumdu dn proposla Vu.l.j:ladn amtanan via r.unlmo au udamncao pacienty,

e e o

I&enlhl.-nemlu imll!uulonnl pm Jcmm o adidlies com ldade .-.m 1]
{dezoiie) & 50 (eiquenta a nove) aras, de ambas o5 sexes, em
rilsagie de risca o walrerabilidade soclal, com transterno mensal
o/ea deficibrain, Indepandonies o/au eoim leve ¢ moderadn
gtais do depecdénela

a1

RS 263,33 RS 7.500,00

TOTAL OERAL;

Propemas o lornacismens dos servigas ans proges (ndicados. abservande o gue estabols & Lok n? 8,656/93,

Data: 18 / Q§ /202 ' P

'Iﬁ"tlfﬁl” 0 acalhedara ficard !’ﬁfﬁ' BV

: ._:mmnnea traty

,...zg//_;.ﬁ;.;;' :
.2.364. 632f0001 a‘l

Rsinaiuen @ catlube

RUS J0SE ChRCi.o N
HOSEUNGUE - CES: mzaﬁm

CURITIBA - PR |
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i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
i . CNPJ: 01.607.638/0001-76 - ESTADO DO PARANA A
SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL [ a ) o\
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535-000 [ ﬂ y Vo
FONE: (41) 3677-6368 | --__5'/(/ il
Email: seast@campomagre.pr.gov br e .5-0 ( Zﬂ‘D |
A }
g r:?’ e |
A[E - : == 5 f =
| Empresa: FRATERNITAS Mo
| Endereco: RUA JOAO SIMBALISTA, 429 - JARDIM PRIMAVERA - PIRAQUARA-PR
r Fone/Fax: 41 3034 2120
I CNPJ- 75.173.674/0001-87
| E-mail; gerencia@Iraternitas.org.br _ o o |
Ra-pc-uivnl: Neuri de Mattos a N -
' Prazo de entrega. N
Forma de pagamento: Il ‘
" Validade da proposta: o
r - = T eyt e cmacasd
mane | TS | | VALORUMITARIO | VALORTOTAL

Acolhimento institucional para adolescantes de 12 a 18anos |
ol DIA 1825 de ambos os sexos, na modalidade Abrigo Institucional ou
Casa-Lar, todos em situagdo de risco e vulnerabilidade social.

Acolhimento institucional para idosos a partir de 60 (sessenta)

anos de idade, de ambos os sexos, com grau de dependéncia [I,
" DIA el na modalidade Casa Lar ou Instituigdo de Longa Permanéncia - R§ 7141 52030000
ILP.
| TOTAL GERAL:

Propomos o fornecimeno dos servigos acs pregos indicados, observande o que estabala a Lel n” 8.666/83.

| Data: 22/04/202!

OBS | Rmmqiomm.dw-ﬁwitupmivdpmdkpmﬁwmrlodo-quuﬂmohndodomcmo |
para o acolhido(a), tais como tranporte para consultas médicas e outras providéncia necessarias ao mesmo.

OBS 2. A instituigio acolhedora deve descrever o corpo técnico que possua tais como, médicos,
enfermeiros, pisicélogos, fisioterapeutas, assistente social, bem como as instalagGes que serdo oferecidas ao acolhido(a).

OBS. No orgamento aprasentado pela Instituig#o Fraternitas ndo esta contemplado, fraldas,
medicamentos, exames, suplementos, consultas ou qualquer locomogéo fora das dependéncias da

| inggigio— |

Y4
Va4l

Assinatura e

75.173.674/0001-97' Al

FRATERNITAS

RUA JOAD SIMBALISTA, 429
ID. PRIMAVERA - CEP 83302-010

PIRAQUARA - PR




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO 10021 -
CNPJ: 01.607.538/0001-76 - ESTADO DO PARANA =
SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL £
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - CEP: 83,536-000 o '
FONE: (41) 3677-6368 £:5 ‘? 6 2y
Email: seael@campomagro.pr.gov.br

Empresa: CASA DE REPOUSO AMOR ETERNOS . —
Enderego: R. Maj. Fabriciano do Régo Barros - Haner, Curitiba - PR
Fone/Fax: (41) 3154-4697

CNPJ:32.998.837/0001-68

E-mail: casadeapoioamoreternos@hotmail.com

Responsavel: VANESSA PIRES DE CARVALHO

Prazo de entrega:

Forma de pagamento:

e

Validade da proposta:

Acolhimento institucional para adolescentes de 12 a 18anos ,
C DIA 1825 de ambos os sexos, na modalidade Abrigo Institucional ou
Casa-Lar, todos em situagio de risco e vulnerabilidade sacial.

Acolhimento institucional para idosos a partir de 60 (sessenta)
anos de idade, daambosoam,mmgrandedependﬁnmaﬂ,
03 DIA 365 - jalidade Casa I oul jol. P a r$ 116.00

TOTAL GERAL:

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n® 8.666/93.

Data: 22 / 04 /2021

DR2 VERENA MEIER BRASIL
Ficiaterapsuta
CREFITO 815322+

FL, 01 / 61
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PREFETTURA DO MUNICIPIO DE CANPO MAGRO /e
CNPJ: 01.607.539/0001-76 - ESTADO DO PARANA {

SECRETARIA MUNICIAL DE AGAO SOCIAL i ‘&5‘
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535-000
FONE: (41) 3677-6368 \ a3 -«742(_-”/

Emadl: seael@campomagio.pr.gov.br

Empresa: CASA DE REPOUSO SOL NASCENTE EIRELE-ME
Enderego: RUA FREDERICO MAURER 1866 HAUER
Fone/Fax: (41) 3077 1898 OU (41) 8 9538 1300

CNPJ: 27.591.303/0001-82

E-mail: [I.PS.SOL.NASCENTE@OUTLOOE.COM
Responsavel: CAROLINE FARIA DE BRITTO

Prazo de entrega: 10 DIAS

Forma de pagamento: TRENSFERENCIA BANCARIA
Validade da proposta: 30 DIAS

Acolhimento institucional para idosos a partir de 60 (sessent) |

anos de idade, de ambos os sexos, com grau de dependéncia Il, 5 THT00

na modalidade Casa Lar ou Instituicio de Longa Permanéncia — v
ILP.

TOTAL GERAL: §

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n® 8.666/93.

Data: 23 / 04 /21

OBS 1. A instituigdo acolhedora ficara responsavel por disponibilizar todo e qualquer tratamento fora do domicilio para o
acolhido(a), tais como tranporte para consultas médicas e ountras providéncia necessarias 20 mesmo.

Fi. 01 / 01
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FREFEITURA DO MUNICIFiQ

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
CNPJ; 01.607.538/0001-78 - ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIAL DE Ju;..i.o SOCIAL /g
Rodovia Gumercindo Boza, Km 20 - 20823 - Centro - CEP: 83.535-000
FONE: (41) 3687 !-8368
Email: seas]@campomagre. pr.gov.br

Empresa: Residencial e Casa de Idosos Agua Verde Ltda

Enderego: Rua Otévio Francisco Dias , 660, Agua Verde - CEP 80.620-310

Fone/Fax: (41) 99670-4056 e (41) 3089-7293

CNPJ: 36.715.410/0001-66

E-mail: espacovincent@gmail.com

Responsavel: Rita ou Edgar

Prazo de entrega:

Forma de pagamento:

=1 3

Validade da proposta: 30 dias

VALOR TOTAL

01 DIA

Acclhimento institucional para adolescentes de 12 a 18anos .,
de ambos os sexos, na modalidade Abrigo Institucional ou
Casa-Lar, todos em situagac de risco e vulnerabilidade social.

1825

DIA

Acolhimento institucional para idosos a partir de 60 (sessenta)
anos de idade, de ambos os sexos, com grau de dependéncia II,
na modalidade Casa Lar ou Instituigdo de Longa Permanéncia —

ILP.

365 RS 133,34

RS 48.669,10

TOTAL GERAL:

RS 48.669,10

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n? 8.666/93.

Data: 23 /04

/ 2021

OBS 1. A instituigdo acolhedora ficara responsavel por disponibilizar todo e gualquer tratamento fora do domicilio para o
acolhido(a), tais como tranporte para consultas médicas e outras providéncia necessarias ac mesmo.

OBS 2. A instituigdo acolhedora deve descrever o corpo técnico que possua tais como, médicos, enfermeiros,pisicélogos,

fisioterapeutas, assistente social, bem como as instalagdes que serdo oferecidas ao acolhido(a).

-

36.718, 1-66]

RESIDENCJALE CASA DE IDOSOS
As MERDE L TDA

Rua Otavio Francisco Dias, 660

CURITIBA - PR
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. Utilidade Publica Estadual — Lei N° 13.713
\‘ Utilidade Piblica Municipal — Lei N° 10.311

Utilidade Piblica Federal — Portaria 556 05/05/2006

ACOLHIMENTO Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (COMTIBA) — N° 203
''ad o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) — N° 30
Secretaria de Estado da Crianca e Assuntos da Familia — N* 2364-00
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Proposta para Prestagéo de Servigos Socioassistenciais

A Associagao Beneficente Encontro com Deus, entidade sem fins lucrativos que atua no
acolhimento conjunto de criangas com suas maes ha mais de 21 anos, com sede propria e
consolidada no municipio de Curitiba, com equipe técnica composta de assistentes sociais,
psicologos, pedagoga e educadores extremamente qualificados, vem por meio desta,
apresentar sua proposta de prestagao de servigo.

Acolhimento Institucional para 01
mulher acompanhadas de seus
filhos com até 12 (doze) anos
completos (sexo masculino), em
01 DIA 365 situagao de risco ou de ameacas 100,00 36.500,00
em razao da violéncia doméstica
e familiar, causadora de leséo,
sofrimento fisico, sexual,
psicoldgico ou dano moral.

TOTAL GERAL: -
)

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela
a Lei n® 8.666/93.

Obs: Esse valor é por vaga. O valor é multiplicado pela quantidade de dependentes que a
Mulher tiver junto com ela.

Detalhamento dos servigos oferecidos: U}L

4

e Acolhimento e protegdo para mulheres e seus filhos
* Moradia

e 04 refeigoes diarias

» Materiais basicos de higiene pessoal (adulto e criangas)

* Atendimentos psicolégicos com foco em mapeamento emocional, superagdo de
fragilidades e construgao de Projeto de Vida

* Atendimentos sociais voltados a garantia de direitos e a reconstrugdo da vida familiar e
comunitaria com vistas a prote¢cao, autonomia e liberdade

e Avaliagao profissional e preparagao para o mundo do trabalho
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CNPJ N": 03.858.312/0001-29

& Utilidade Publica Estadual - Lei N° 13.713
‘ Utilidade Piblica Municipal — Lei N° 10.311
\ Utilidade Piiblica Federal — Portaria 556 05/05/2006
ACOLHIMENTS Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (COMTIBA) — N° 203
EsARn Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) - N° 30

Secretaria de Estado da Crianca e Assuntos da Familia — N° 2364-00

» Orientagdo pedagdgica escolar
» Orientagdo pedagdgica voltada & educagao de filhos

» Fortalecimento de vinculos entre maes e filhos / Y, s :
B G~ N/

4! In,
28 Ly

-

Salientamos que a aceitagdo da demanda est4 sujeita a disponibilidade de vagas e deve estar
de acordo com perfil técnico atendido pela instituigdo. O pagamento se dara via nota fiscal ou
outro instrumento que possa ser construido em conjunto conforme a legislagio permitir.

h
Validade da Proposta: 60 dias

Curitiba, 01 de junho de 2021.

Patrick James Reason - Présidente
Associacao Beneficente Encontro com Deus i MQ 7
CNPJ 03.858.312/0001-29 2
E-mail: admecd@gmail.com
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-@ Cotagdo campo magro substancia psicoativa Amor Maior.pdf
675K

| https://mail.google.com/mail/u/0?ik=3a852e6e14&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1702813800658037521&simpl=msg-%3A17028138006... 2/2




MAIOR

COMUNIDADE TERAPEUTICA
DNPI:40.181,382/0001-11

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
A/C: SETOR DE CREDENCIAMENTOS
CNPJ: 01.607.539/0001-76 ESTADO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
Rodovia Gumercindo Boza,Km 20-20823-Centro CEP: 83.535-000
FONE: (41) 3677-68368
Email: seael@campomagro.pr.gov.br

PEDIDO DE COTAGCAO PARA CREDENCIAMENTO

Empresa: Associagdo Amor Maior Assisténcia a Mulheres

Enderego:Rua Tijucas n°177, bairro Sio Tiago, Municipio de Piraquara/PR

Fone/Fax:41-3673-6035/99937-1854

CNPJ:40.181.382/0001-11

E-mail:amormaioracolhimento@gmail.com

Responsavel:Angela Belo

Prazo de entrega: 30

Forma de pagamento: deposito /transferéncia bancaria/pix

Validade da proposta: 60 dias

mmm% DEscrIGRO “’ﬂ:
DE DIARIAS UNIIARIO

TOTAL

Servico de acolhimento institucional
para mulheres com faixa etaria de
18 a 59 anos,(cinquenta e nove)11
meses e 29 dias, sem filhos em
sitnagdo de Vulnerabilidade Social e
01 DIA 365 ASSOCIADA ao uso de substancia | R$95,52
psicoativas de alcool e droga, em
conformidade com a Lei Federal
n°11,340/2006, Lei
MP.8.069/1990,art.101,Resolug¢do no
108/2009-CNAS.

R$34.864,80

Rua: Tijucas n°177, bairro, Saotiago, telefone:41-99937-1854

. . A

o 7




COMUNIDADE TERAPEUTICA
CNPI-A0.181.382/0001-11

i
TOTAL GERAL: { R$34.864,80

Propomos o fornecimento dos servigos aos pregos indicados, observando o que
estabela a Lei n° 8.666/93.

Data: 16/06 /2021

1- A institui¢do acolhedora ficara responsavel por disponibilizar todo e
qualquer tratamento fora do domicilio para a acolhida, tais como transporte
para consultas médicas e outras providéncia necessarias a mesma.

2. A instituicdo possui o corpo técnico: 4 cuidadoras, 1 psicéloga, 1
assisténcia social, 1 terapeuta ocupacional, 1 educadora, 1 enfermeirae 1
psiquiatra, bem como as instalagdes que serdo oferecidas a acolhida :
Acolhimento institucional por um periodo que se fizer necessario.

Atenciosamente,
Q oo Lde—
Angela Belo
Presidente
Assistente Social/CRESS13.139

ge /_)/chw tamal 2 Ouofferczn7o.

Rua: Tijucas n°177, bairro, Saotiago, telefone:41-99937-1854
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Locamail :: RE: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher

70025
Assunto:  RE: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher ey
De associacdo Jardim Alegre <jacasaderepouso@hotmail.com>
Para: joao.lima@campomagro.pr.gov.br <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>
Data 16/06/2021 16:31 G
Boa tarde, Eber ﬁ@ ~

.,{{/Z 3

Agradecemos o contato, porém ndo oferecemos este tipo de acolhimento, nosso pubhcb é 19 ’]"'

pessoas portadoras de transtornos mentais, idade 18 a 60 anos.
Saliento que estamos a disposicdo da secretaria.

Att,
Eleide Ricce

Assistente Social-Responsavel técnica
ACREJA

Pagina 1 de 1

De: joao.lima@campomagro.pr.gov.br <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>
Enviado: terca-feira, 15 de junho de 2021 11:20

Para: jacasaderepouso@hotmail.com <jacasaderepouso@hotmail.com>
Assunto: Fwd: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher

-------- Mensagem original --------
Assunto::PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher
Data:15/06/2021 14:59
De:eber.rafael@campomagro.pr.gov.br
Para::joao lima <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de Acdo Social.

Rua: Silvestre Jareck, n°® 153 - Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

wnclp/ g,
é’ [ -4 %
é. éﬂ §’A % CAMPO MAGRO

SAS PREFEITURA DO MUNICIPIO

https://webmail-seguro.com.br/? task=mail& safe=0& uid=93& mbox=INBOX& _a...

16/06/2021




Locamail :: Fwd: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher

Assunto:  Fwd: PEDIDO DE ORCAMENTO/ mulher

De <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>
Para: <adm.rosamistica@gmail.com>
Data 15/06/2021 16:02

* cotapOo acolhimento de mulheres.xls (~80 KB)

Assunto::PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher
Data:15/06/2021 14:59
De:eber.rafael@campomagro.pr.gov.br
Para::joao lima <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de Acdo Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

wneiPal g
& . %
JeRh 1 CAME MAGHD

SAS PREFEITURA DO MUNICIPIO

Pagina 1 de 1

https://webmail-seguro.com.br/? task=mail& safe=0& uid=78& mbox=INBOX.env... 23/06/2021




Locamail :: Fwd: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher Pagina 1 de 1

;}‘~~;"1 200031

: {
pssunto: - Fwd: PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher 5, 06 Jij o0y P
De <joao.lima@campomagro.pr.gov.br> "“ ay =% u
Para: <amemaisacolhimento@gmail.com> \.\, &
Data 15/06/2021 15:14 i T

« cotapOo acolhimento de mulheres.xls (~80 KB)

Assunto::PEDIDO DE ORCAMENTO/mulher
Data:15/06/2021 14:59
De:eber.rafael@campomagro.pr.gov.br
Para::joao lima <joao.lima@campomagro.pr.gov.br>

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de Acdo Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR fk})(‘/
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515
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SAS PREFEITURA DO MUNICIPIO

https://webmail-seguro.com.br/? task=mail& safe=0& uid=71& mbox=INBOX.env... 23/06/2021




24/06/2021 Locamail :: Criar email

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de Acado Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

P,

géﬂi*/% .% CAMPO GRO

SAS PREFEITURA DO MUNICIPIO

-~
cm 01/06/2021 12:07, Danielle Dalavechia escreveu:

0la Eber,

Att.,

Danielle Dalavechia Chedid Silvestre | Gestora
Coordenagao Geral

Rua Syrth Requido Pereira, 58

CEP: 81570-260 | Uberaba | Curitiba | Brasil

t +55.41.99800-7802

gestora@finiciativa.org.br

\Curtn e Siga a Fundacdo Iniciativa nas redes sociais
facebook instagram

Segue cotagdes solicitadas para criancas de 0-12 e adolescentes de 12-18 anos.

Quanto acolhimento de mulheres, nés ndo temos especificidade para atender este publico.

AN/

De: eber.rafael@campomagro.pr.gov.br
Enviada: 2021/06/01 11:35:42

Para: gestora@finiciativa.org.br
Assunto: PEDIDO DE ORCAMENTO

Att. Eber Rafael Korevaar

https://webmail-seguro.com.br/v2/?_task=mail&_action=compose&_id=41143742460d4be0d57cab

112




24/06/2021 Locamail :: Criar email

Secretaria de Agdo Social.
Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR . -
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515 NGt O 3 O
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hitps:/iwebmail-seguro.com.br/v2/?_task=mail&_action=compose& id=41143742460d4be0d57cab




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

ESTADO DO PARANA 034
CREDENCIAMENTO N°007/2020 | g <
(Inexigibilidade de Licitagao n° 036/2020) O3y -257{{'

PREAMBULO B

O Municipio de Pinhais, por intermédio da Comissao Especial de Credenciamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, designada por meio do Decreto n° 567 de 04 de
setembro de 2018, alterado pelos decretos 212 de 01 de abril de 2019, 931 de 04 de dezembro
de 2019 e 559 de 05 de agosto de 2020, em conformidade com a autorizagao contida no
processo administrativo protocolado sob o n° 24599/2020 e com fundamento no “caput’ do art.
33 da Lei Estadual n® 15.608/07 (Inexigibilidade de Licitagdo), torna publico que fara realizar
procedimento de CREDENCIAMENTO para contratagdo do objeto especificado, do dia
02/10/2020 até o dia 02/10/2022, devendo os interessados entregar os documentos
necessarios, mediante protocolo, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
situada na Rodovia Jodo Leopoldo Jacomel, n® 12050, Centro, Pinhais - PR, no horario das

08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, que se processa nos seguintes termos e
condigdes:

|- OBJETO

1.4 O presente Credenciamento tem por objeto o “Credenciamento de Pessoas Juridicas
para prestagdo de servigos socioassistenciais de acolhimento institucional em diversas
modalidades”, de acordo com o Anexo | do presente Edital.

1.2 O credenciamento tera validade por 24 (vinte e quatro) meses .

1.3 A contratagdo se dard em carater personalissimo, em razdo do que, n3o sera admitida
terceirizagdo dos servigos sem a anuéncia prévia desta Administragao.

14 As agoes que caracterizam o servigo de acolhimento institucional estdo em consonancia
com a Lei do Sistema unico de Assisténcia Social - SUAS n° 12.435 de 2011, conforme
OrientagGes Técnicas para os Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes,
aprovadas pela Resolugéo Conjunta n® 1, de 18 de junho de 2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA, Resolugdo N° 109/2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais e Lei n® 8.069/90 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lei Ordinaria n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e padroes minimos de funcionamento
definidos no Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de setembro de 2005 e Lei n®
13.146, de 06/07/15 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).

Il - INFORMAGCOES E ESCLARECIMENTOS
21 Informagdes ou esclarecimentos sobre o edital poderdo ser solicitados a Comissao
Especial de Credenciamento.

2.2 O expediente desta Administragdo se da de 22 a 62 feiras, no horario compreendido das
08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

2.3 A servidora responsavel pelos esclarecimentos sera Ana Carolina Carneiro, no
telefone (41) 3912-5299 e Viviane Monteiro de Almeida Luchezi no telefone (41) 3912-5644

uﬁi

il - DA LEGISLAGAO

ACC Credenciamento n® 007/2020 (Inex. n° 036/2020)
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3.1 O CREDENCIAMENTO sera disciplinado pelos documentos que o integram, pela_Lei
Estadual n® 15.608/07, Lei n° 8.666/93, Lei Complementar 123/06, Lei Municipal n° 988/09,
Decreto Municipal n® 737/17, e demais normas aplicaveis.

3.1.1 A Legislagdo Municipal estard disponivel para consulta no sitio

http://www.pinhais.pr.gov.br através do link “Licitagdes”.

IV - DAS INSTRUGOES PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL

4.1 O presente edital poderd ser impugnado por qualquer cidaddo ou interessado,
mediante requerimento por escrito, que devera ser protocolado juntamente com as razdes no
prazo de ate 02 (dois) dias Uteis da data limite fixada para recebimentos dos documentos de
credenciamentos.

4.1.1 O prazo para impugnagao da presente licitacdo é até as 17:00 horas do dia 29/09/2020.
4.1.2 Quaisquer outras manifestagdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo
recebidas apenas como pedido de esclarecimento.

42 A impugnagdo devera ser dirigida a Comissdo Especial de Credenciamento, de forma
expressa e protocolada no enderego: Rua Wanda dos Santos Mallmann n® 536, Centro,
Pinhais/Pr.

4.3 A impugnagdo devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita
identifti;:ggéo da impugnante, bem como da verificagdo da capacidade de representacdo do
signatario.

44 A impugnagdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do
processo licitatdrio até o transito em julgado da decis@o a ela pertinente (art. 72, § 2° da Lei
Estadual n® 15.608/07).

45 Decaira do direito de impugnar o edital aquele que néo o fizer no prazo legal.

4.6 A resposta a impugnacao ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, no

sitio : nhais.pr.gov.br através do “Link” - “Licitagdes”, e passardo a integrar o
edital.

V - PARTICIPAGAO

51 Poderéo participar do credenciamento pessoas juridicas que atuem no ramo pertinente
ao objeto e que atendam a todas as condigdes exigidas na Lei Estadual n® 15.608/07, e na Lei
n° 8.666/93, bem como as demais exigéncias contidas no presente edital.

5.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

I- Licitante declarado inidéneo para licitar junto a qualquer 6érgdo ou entidade da
Administragao Direta ou Indireta no ambito Federal, Estadual e Municipal ou que possua
alguma sangao administrativa exarada por esta Prefeitura que seja impeditiva de participar de
licitagdes e contratar com a Administragéo, sob pena de incidir no previsto no paragrafo lnico
do art. 97 da Lei n°® 8.666/93;

- Empresas que estejam constituidas sob a forma de consércio;

- Empresa que tenha como sécio(s) servidor (es) ou dirigente(s) de qualquer esfera
governamental da Administragdo Municipal.

VI- DOCUMENTAGAO

6.1 Para as empresas CADASTRADAS perante o Municipio de Pinhais: ,.wUL

6.1.1 Certificado de Registro Cadastral expedido pelo “Setor de Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Pinhais”, em substituicdo a documentagdo concernente a habilitagéo juridica,

2 ?&
ACC Credenciamento n® 007/2020 (Inex. n° 036/2020) N
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regularidade fiscal e trabalhista a capacidade econémico-financeira, os quais deverad estar

dentro do prazo de validade e devidamente atualizados.

6.1.2 Se a MATRIZ for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera

apresentar o Certificado de Registro Cadastral relativo a ela;

6.1.3 Se a FILIAL for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera ser

apresentado o Certificado de Registro Cadastral da FILIAL e da MATRIZ.

6.1.4 Comprovar possuir (ndice de liquidez corrente, indice de liquidez geral e indice de

solvéncia geral, igual ou superior a 1,0 (um) por meio do “Certificado de Registro Cadastral”,

expedido pelo Setor de Cadastro do Municipio de Pinhais.

6.1.5 Caso a proponente possua qualquer dos indices especificados anteriormente, inferior a

1,00 (um), deverad comprovar possuir Patriménio Liquido de no minimo 10% (dez por cento) do

valor estimado da licitagao, considerando para o calculo o valor maximo do item estabelecido
m edital, por meio do “Certificado de Registro Cadastral’, expedido pelo Setor de Cadastro do

Municipio de Pinhais,

6.1.6 A atualizagdo dos documentos podera ser feita, devendo ser incluidos os documentos

validos em substituicdo aqueles que estejam vencidos e que deram origem & emissdo do

Certificado de Registro Cadastral.

6.1.7 Apresentagdo dos documentos comuns as licitantes cadastradas e ndo cadastradas

constantes dos itens 6.5 - Qualificagédo técnica e 6.6 - Documentos complementares.

6.2 Para as empresas NAQ CADASTRADAS perante o Municipio de Pinhais:

6.2.1 Habilitagdao Juridica

6.2.1.1 Requerimento de empresario no caso de empresario individual (Firma Individual).
6.2.1.2 No caso de Sociedade Mercantil: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado no 6rgdo competente, se for o caso, acompanhado de todas as
alteragbes e/ou consolidagao contratual.

6.2.1.3 No caso de Sociedade por Agbes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, devidamente registrado no érgdo competente, acompanhados da ata da assembléia,
devidamente registrada, que elegeu a Ultima diretoria.

6.2.1.4No caso de Sociedade Civil: Inscrigdo do Ato Constitutivo no érgdo competente,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

6.2.1.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2.1.5.1 Nesse caso, as exigéncias de habilitagcdo deverdo ser atendidas mediante
documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por tradutor
juramentado (art. 52 da Lei Estadual n°® 15.608/07).

6.2.1.5.2 Devera ter procurador residente e domiciliado no Pals, com poderes para
receber citagdo, intimagdo e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando
os instrumentos de mandato com os demais documentos de habilitagdo (art. 52, paragrafo
Unico da Lei Estadual n® 15.608/07).

6.2.1.6 A apresentacé@o de todas as alteragdes contratuais a que se refere o edital podera ser
substituida pela apresentagé@o do contrato sacial consolidado e todas as alteragdes posteriores.

6.2.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista

6.2.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

6.2.2.2 Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal (ISS), relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

oY
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6.2.2.3 Prova de regularidade junto a Fazenda Nacional, compreendendo Divida Ativa da ﬁq_iéo
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e tributos Federais, inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo-—-

Unico do art. 11 da Lei n® 8.212/1991.

6.2.2.4 Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual.

6.2.2.5 Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal.

6.2.2.5.1 Para empresas sediadas em municipios em que a Certiddo Municipal nao seja
conjunta, deverdo ser apresentadas Certiddo de Tributos Municipais Mobiliarios e Certiddo de
Tributos Municipais Imobiliarios.

6.2.2.6 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

6.2.2.7 Prova de regularidade relativa a Justiga do Trabalho, através da certiddo negativa de
débitos trabalhistas — CNDT.

6.2.2.8 As empresas de pequeno porte e microempresas, por ocasido da Lei Complementar
123/06, deverao apresentar toda a documentagdo acima requisitada para efeito da
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista ainda que com alguma restricdo. Destaca-se
que nao serao aceitos, em hipétese alguma, documentos com prazo de validade vencido.

6.2.3 Habilitagdo Econdmico-Financeira

6.2.3.1 Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica (inclusive empresario individual), ou de execuc&o
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

6.2.3.2 Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social encerrado, ja
exigivel e apresentados na forma da Lei, que comprovem a sua boa situagdo financeira, sendo
vedada a substituig@o por balancetes ou balangos provisérios. Serdo considerados e aceitos,

na forma da lei os Balangos Patrimoniais e demonstragdes contabeis que atendam as
seguintes exigéncias:

a) Quando se tratar de empresas S/A: publicagdo do Diario Oficial e/ou jornais de
grande circulagdo contendo o Balango e a Demonstragao do Resultado do Exercicio — DRE
(Lei n°® 6404/76 e demais normas aplicaveis).

b) Quando se tratar de empresas de outra forma societéria: Balango e Demonstragéo
do Resultado do Exercicio — DRE acompanhados das cdpias dos Termos_de abertura e

encerramento, extraidos do Livro Diario, (Art. 5° § 2° do Decreto Lei n° 486/69), devidamente
registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e/ou em outro drgéo
equivalente.

c) Quando se tratar de empresas que adotem a Escrituragdo Contabil Digital - ECD
(Decreto n° 6.022/2007 e demais normas aplicaveis): Termo de Abertura e Encerramento,
Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE, e Recibo de entrega da
ECD, extraidos do Livro Diario e retirados do Sistema Publico de Escrituragao Digital -
SPED.

6.2.3.2.1 Identificagdo e assinaturas legiveis do proprietério e/ou responsavel pela
administragédo da empresa; ldentificagdo e assinaturas legiveis do responsavel contébil da
empresa, devidamente registrado no CRC (Conselho Regional de Contabilidade).

6.2.3.3 Apresentagao em folha separada e assinada pelo representante legal da empresa e/ou
profissional contabil dos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG), resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, devidamente comprovados
mediante o Balango Patrimonial do (ltimo exercicio social encerrado, devendo os
resultados serem iguais ou superiores a 01 (um), em todos os Indices mencionados nas

seguintes férmulas: w\gx/

LG = Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo
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LC = Ativo Circulan 1\ c’/ J

Passivo Circulante \

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

Onde: LG = Liquidez Geral
LC = Liquidez Corrente
SG = Solvéncia Geral

6.2.3.4 Caso a proponente possua qualquer dos indices especificados anteriormente, inferior a
1,00 (um), devera comprovar possuir Patriménio Liquido de no minimo 10% (dez por cento) do

valor estimado da licitagdo, considerando para o calculo o valor maximo do item estabelecido
em edital.

6.3  Para as empresas CADASTRADAS E NAO CADASTRADAS perante o Municipio de

Pinhais:

6.3.1 Qualificagdo Técnica

6.3.1.1 Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, passado por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a licitante tenha executado, de forma satisfatéria,
servigo semelhante ao abjeto do presente credenciamento.

6.3.1.1.1 O(s) atestado(s) devera(do) conter: 0 nome e o cargo do responsavel que o(s)

assinar, a indicagdo do cumprimento da obrigacdo de forma e qualidade satisfatérias e nos
prazos exigidos.

6.3.2 Documentos Complementares

6.3.2.1 Declaragéo da licitante de que atende aos seguintes critérios: idoneidade para licitar e
contratar com a Administragdo Publica; nao utilizagido de trabalho de menor de idade;
cumprimento dos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade sécio-ambiental, de
acordo eom o Decreto n® 6.252/06, conforme modelo constante do Anexo IV.

6.3.2.2 Para todos os itens, certificagdo de cadastro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social no Municipio origem da Prestadora de Servigo. Exceto para os casos em que ndo seja
possivel o fornecimento do certificado, devidamente comprovado nos termos da legislagdo
pertinente.

6.3.2.3 Para os itens 5, 6 e7, Certificagédo de Cadastro junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa no Municipio de origem da Prestadora de Servigo. Exceto para os casos em
que ndo seja possivel o fornecimento do certificado, devidamente comprovado nos termos da
legislaga@o pertinente

6.3.2.4 Para os itens 1, 2 e 8, Certificagdo de Cadastro junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente no Municipio de origem da Prestadora de Servigo. Exceto
para os casos em que nao seja possivel o fornecimento do certificado, devidamente
comprovado nos termos da legislagédo pertinente.

6.3.2.5 Alvara emitido pelo érgao da vigilancia sanitaria municipal e/ou estadual.

6.3.2.6 Certificado de Vistoria em Estabelecimento emitido pelo Corpo de Bombeiros.

6.3.2.7 Alvara de localizagédo e funcionamento fornecido pelo municipio da sede da pessoa
juridica.

6.3.2.8 Declaragdo de Estrutura Disponlivel confirmando que disp6e de instalagées adequadas
para a execugdo do objeto do presente credenciamento, conforme Anexo Il

6.3.2.9 Carta de Solicitagdo de Credenciamento, informando a modalidade de atendimento, \BQ,
conforme modelo do Anexo 1. Jlard
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6.3.2.10 As microempresas e empresas de pequeno porte, que queiram §bzar. das

prerrogativas e beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006 deverado apresentar,
al?m dos documentos anteriormente mencionados, uma declaragdo que se constitui como
microempresa ou empresa de pequeno porte para os fins legais, assinada pela representante
legal da empresa e/ou profissional cont4bil, conforme modelo do Anexo V.

6.3.3 Os documentos deverdo estar escritos em idioma portugués e nao deverdo conter
emendas, rasuras, entrelinhas ou uso de corretivos.

6.3.4 Os documentos deverdo ser apresentados em via original; por qualquer processo de
copia autenticada por Tabelido de Notas ou por funcionario da Unidade que realiza o
Credenciamento; por publicagdio em Orgdo de Imprensa Oficial ou, ainda, por cdpia
acompanhada da respectiva via original para conferéncia, sendo vedada a apresentagdo de
copias em papel termo-sensivel (fac-simile) ou mesmo copia desta.

6.3.5 Os documentos que forem emitidos pela Internet ndo necessitam de autenticagado,
sendo que a Comissdo de Credenciamento podera verificar a autenticidade via internet.

6.3.6 A documentagdo poderd ser da MATRIZ ou da FILIAL, obedecendo a seguinte
regra:

6.3.6.1Se a MATRIZ for executar o contrato ou instrumento equivalente, toda a
documentacéo devera ser relativa a ela.

6.3.6.1.1 Se a FILIAL for executar o contrato ou instrumento equivalente, devera ser
apresentada documentagédo da FILIAL e da MATRIZ, exceto:

6.3.6.1.2 Aqueles documentos que, na forma da lei, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da MATRIZ, por exemplo, os de
Habilitagdo Juridica e dos itens 5.3.3, 5.3.7, 5.4.1 e 5.4.2;

6.3.6.2 0s documentos de Habilitagdo Técnica que serdo aceitos quando emitidos em
nome da matriz ou da filial, salvo disposigéo do edital em contrario.

6.3.7 As certidoes que ndo consignarem de forma expressa, o prazo de validade, este ficara

fixado em 90 (noventa) dias, a partir da data protocolada, para fins do presente
credenciamento.

6.3.8 Preferencialmente os documentos deverZo ser apresentados na ordem em que se
encontram enumerados.

VIl - ENTREGA DOS DOCUMENTOS

71 Os documentos deverdo ser protocolados para a Comissdo Especial de
Credenciamento (presencialmente ou por via postal), perante a Sede da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, situada na Rodovia Jodo Leopoldo Jacomel, n°® 12050, Centro, Pinhais -
PR, no prazo fixado no predmbulo deste Edital e no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas, ressaltando-se que o recebimento néo implicara em aceitabilidade, julgamento
e/ou credenciamento.

7.2 Os documentos apresentados de forma incompleta, rasurada, vencida e/ou em
desacordo com o estabelecido neste edital serdo considerados ineptos e os responsaveis
serdo notificados para que, sendo possivel, supram as incorregdes, reapresentando o que
estiver em desacordo, no prazo afixado, o qual, a critério da Comissdo de Credenciamento,
sera igual ou superior a 05 (cinco) dias, ndo ultrapassando 30 (trinta) dias.

7.2.1 Em reapresentando a documentagdo, a empresa tera novamente analisados seus
documentos, juntamente com a complementagdo, podendo ser ou nado deferido o
credenciamento, de acordo com a regularidade comprovada.

7.2.2 0O pedido de credenciamento sera indeferido caso, sendo notificado, o requerente nac
supra todas as incorre¢des apontadas, no prazo que lhe for dado.

112039
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7.3 Protocolos apresentados apés o prazo afixado no predmbulo, caso atendam‘hﬁ‘b"é'

requisitos deste Edital, poderdo ensejar contratagdo, cujos prazos contratuais nio
ultrapassardo aquele fixado no item 1.2

VIl - DA APROVAGAO DOS DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

8.1 A partir da apresentagdo dos documentos, a Comissdo Especial de Credenciamento
devera julgd-los conforme o edital em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
recebimento do protocolo pela Comissio.

8.2  Apos o decurso do prazo acima, a Comissao Especial de Credenciamento devera, em
até 03 (trés) dias, comunicar a autoridade superior sobre o deferimento ou indeferimento.

8.3  Devidamente comunicado, a autoridade superior tera o prazo de até 05 (cinco) dias
para ratificagdo e publicagdo no jornal oficial do municipio (art. 35, §2° da Lei Estadual
15.608/07).

8.4 A andlise dos documentos necessarios para o credenciamento devera observar o
cumprimento de todas as condigdes estabelecidas na Lei Estadual n° 15608/07,
subsidiariamente a Lei n® 8.666/93, na Lei Complementar n® 123/2006, bem como no presente
Edital e seus anexos, ficando determinado que somente serdo credenciadas as empresas que
apresentarem toda a documentagao exigida neste Edital.

8.5 Nao serdo credenciadas as pessoas que deixarem de atender qualquer das condigoes
exigidas no Edital, que ndo apresentar todos os documentos exigidos ou que os apresentarem
de forma diversa da fixada no presente edital, incompletos, incorretos, rasurados ou contendo
corretivos, com a validade expirada ou de cujo teor ndo se possa inferir com precisao as
exigéncias contidas em edital e a veracidade dos mesmos.

8.5.1 Caso a empresa ndo comprove possuir indice de liquidez corrente, indice de liquidez
geral e indice de solvéncia geral igual ou superior a 01 (um) ou patriménio liquido de no
minimo 10% (dez por cento), ela tera seu pedido de credenciamento indeferido.

8.6  Também nado sera credenciada a pessoa que, por inadimpléncia, tenha dado causa a
rescisdo de contrato anteriormente celebrado com a Administragdo Publica Federal, Estadual
ou Municipal, &8 qual tenha sido aplicada a pena prevista na Lei Estadual n® 15.608/2007,
enquanto perdurem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a sua
reabilitagao.

8.7 A Comiss&o Especial de Credenciamento ou autoridade superior, em qualquer fase do
Credenciamento, é facultada a promogdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar instrugdo do processo.

8.8 A intimagado acerca do julgamento se dara por intermédio de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio.

8.9 A credenciada podera ser descredenciada, a qualquer tempo, na ocorréncia de fato
superveniente ou circunstancia desabonadora da empresa ou de seus sécios, nos termos do
artigo 85, paragrafo 5° da Lei Estadual n® 15.608/07.

8.10 Havendo alguma restrigdo na comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista da
microempresa ou empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,

8.10.1 A néo-regularizagéo da documentagao, no prazo previsto no § 1° do artigo 43 da Lei
Complementar n°® 123/06, implicard decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das
sangoes previstas na Lei 8.666/93 e na Lei Estadual n® 15.608/07.

ACC Credenciamento n® 007/2020 (Inex. n® 036/2020)
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IX- RECURSOS

9.1.Das decisdes da Comiss@o Especial de Credenciamento, cabera recurso (artigo 94, da Lei
Estadual n° 15.608/07), no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato, que
sera feita mediante publicagao no Jornal Oficial do Municlpio.
9.2.0s autos do processo ficardo disponiveis com vista franqueada as licitantes interessadas no
Departamento de Compras e Licitagdes, no horario de expediente desta Administragéo de 22 a
6° feiras, no horario compreendido das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.
9.3.N&o serdo aceitos recursos via fac-simile ou e-mail. Eventuais recursos deverao ser interpostos
de forma expressa, escrito e dirigidos ao Prefeito Municipal, por intermédio do Presidente
Especial de Credenciamento que realiza a licitagdo, mediante protocolo perante o Protocolo
Geral, do prédio da Prefeitura Municipal de Pinhais, sito na Rua Wanda dos Santos Mallmann
n°® 536, Centro, Pinhais/Pr, que receberd um numero de registro constando a data e hora de
o sua entrega, que valera para fins de contagens de prazos legais, observando-se o horério de
expediente desta Administragdo de 2° a 6® feiras, no horario compreendido das 08:00 as 12:00
horas e das 13:00 as 17:00 horas.
9.3.1.0s recursos deverdo também ser instruidos com documentos necessarios para a perfeita

identificacBo da recorrente, bem como da verificagdo da capacidade de representagdo do
signatario.

X — DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

10.1 A execugdo do objeto sera realizada conforme as necessidades apontadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, respeitados os valores contidos no Anexo | do
presente Edital.

10.2 As despesas originadas pelo presente credenciamento correrdo as seguintes
DOTAGOES ORGCAMENTARIAS:

08.003.008.244.0118.2041.3.3.90.39.53.00

08.003.008.243.0118.6026.3.3.90.39.53.00

08.004.008.244.0118.2042.3.3.90.39.53.00

08.005.008.243.0118.6027.3.3.90.39.53.00

P 10.3 As despesas que seguirem nos exercicios subsequentes correrdo & conta das rubricas

ou verbas especificas consignadas nos orgamentos do Municipio e as alteragbes se
processarao por meio de simples apostilamento, que devera ser comunicado a contratada.

X1 - DA CONTRATAGAOQ, PRAZO E VIGENCIA

11.1 O instrumento de contrato sera substituido por Nota de Empenho ou outro instrumento
equivalente, nos termos do artigo 108, da Lei Estadual n°® 15.608/07.

11.2 A prestagdo do servico se dara pelo sistema de rodizio entre as credenciadas,
obedecendo a data que foi protocolada a documentagdo, bem como o deferimento do
credenciamento pela Comissdo Especial de Credenciamento. Em casos excepcionais,
considerando determinagées judiciais e perfil dos acolhidos, sera definido pela equipe técnica
do Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, qual instituigdo prestara o
servigo de acolhimento.

11.3 O quantitativo de vagas é estimado para ser utilizado pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses e podera ser empenhado a Contratada de acordo com disponibilidade or¢gamentaria e
financeira da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

{)
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114  Os pregos propostos serdo considerados fixos, ressalvadas as hipéteses de
admissibilidade de reajuste previstos na Lei 8666/93, e os casos previstos nos artigos 113
ao 116, na Lei Estadual n° 15.608/07.

11.5 A prestagdo dos servicos somente podera se iniciar mediante a apresentagdo da
competente Guia de Autorizagdo com carimbo e assinatura de servidor da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, devidamente autorizado para este fim.

11.6 Fardo parte integrante da Nota de Empenho ou instrumento equivalente o presente
edital e seus anexos, bem como os documentos constantes do processo e que tenham servido
de base para a presente licitagao.

11.7 A Nota de Empenho ou instrumento equivalente se regera pelas clausulas e disposigdes
nele constantes, pelas demais disposigdes constantes do presente Edital, pelas disposigdes
contidas na Lei Estadual n® 15.608/07, Lei n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei n° 8666/93,
bem como pelas demais disposigdes legais aplicaveis a espécie do objeto da presente
licitagdo, por mais especiais que sejam e mesmo que no Edital ou no instrumento nao
mencionadas.

11.8 A Administragao devera providenciar a publicagdo resumida da Nota de Empenho ou
termo equivalente e de seus eventuais aditamentos.

11.89 A Administrag3o se reserva, ainda, no direito a vistoria das instalages e dos locais da
prestagao dos servigos das Empresas Credenciadas.

11.10 A Administragdo também se reserva no direito de recusar todo e qualquer produto e/ou
servico que seja considerado inadequado; que n#o atender as especificagdes contidas no
presente edital bem como as normas e especificagdes técnicas que devam ser observadas
para a produgdo de material e/ou para a execugdo dos servigos, de acordo com as
especificagdes técnicas do edital.

11.11 Somente sera permitida a subcontratagdo parcial do objeto mediante a anuéncia da
Administracéo.

11.12 Podera ocorrer a qualquer tempo, o credenciamento para possiveis novos interessados,
dentro do prazo de validade do credenciamento, cujos prazos contratuais nio ultrapassem
aquele fixado no item 1.2.

11.13 As contratagdes decorrentes do presente credenciamento poderdo se dar no periodo
indicado no objeto da presente convocagao, admitindo-se, entretanto, a prorrogagdo do prazo
do presente credenciamento, nas hipéteses e condigdes a que alude o art. 103, da Lei
Estadual n® 15.608/07.

11.14 A empresa contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes, nos limites e nas hipdteses previstas no art. 112, § 1°, inc. Il, da Lei
Estadual n° 15.608/07 e no art. 65 Lei n° 8.666/93, observadas as formas de prorrogagao
previstas nos artigos 104 a 106 da Lei Estadual n°® 15.608/07.

Xll - OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

12.1 Executar o objeto contratado, conforme as condigdes prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagdes e termos mencionados na proposta e ho Anexo

| deste Edital.

12.2  As instituigbes credenciadas que realizarem o atendimento & criangas e adolescentes
dever@o efetuar a inscrigdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Pinhais, conforme Resolugao N° 12/2020 - CMDCA.

12.3 Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servigos, que deverdo ser
realizados com a observancia de todas as normas técnicas legais aplicaveis, em conformidade

com a Lei do Sistema unico de Assisténcia Social — SUAS n°® 12.435 de 2011, conforme
Orientagdes Técnicas para os Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes,}&/

™

&
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aprovadas pela Resolugdo Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009, do Conselho Nacional‘de~—""
Assisténcia Social - CNAS e Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANE?A, Resolugdo N° 109/2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais e Lei n° 8,069/90 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lei Ordinéria n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e padrdes minimos de funcionamento
definidos no Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n° 283 de 26 de setembro de 2005 e Lei n°
13.146, de 06/07/15 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).

12.4 Receber e acolher os usuarios em qualquer horario do dia ou da noite, durante todos os
dias da semana, inclusive finais de semana e feriados, mesmo enquanto se realiza um estudo
diagnéstico de cada situagédo para os encaminhamentos necessarios.

12.5 Em caso de emergéncia e/ou de urgéncia, acolher as criangas e/ou adolescentes, com
envio posterior de estudo diagnéstico, devidamente acompanhados pelo Conselho Tutelar,
Essa acolhida devera ocorrer por qualquer profissional da equipe que esteja habilitado para tal
procedimento e o comunicado ao Juiz da Vara da Infancia e da Juventude ocorrera em até 24
horas, realizado pelo Conselho Tutelar do Municipio de Pinhais. (Conforme art. 93 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente).

12.6  Realizar atendimento 24 horas com equipe compativel com as exigéncias da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico da Assisténcia Social - NOB/RH
SUAS, no caso do acolhimento de criangas e adolescentes também as "Orientagdes Técnicas:
Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes” do Conselho Nacional de Assisténcia
Social e Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

12.7 Para os itens que tratam de acolhimento de idosos, manter Responséavel Técnico — RT
com formagéo de nivel superior, dentre os profissionais: Enfermeiro, Médico, Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional, Psicélogo, Farmacéutico, Nutricionista, Assistente Social ou Psiquiatra.
12.8 Fornecer alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades dos acolhidos.

12.9 Propiciar atendimento humanizado dos usuarios em servigo de acolhimento com
articulagdo entre o Sistema Unico de Salide — SUS e o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, com estratégicas conjuntas e elaboragdo de protocolos de atengao integral a saude de
criangas e adolescentes que se encontram em Servigo de Acolhimento.

12.10 Fornecer os medicamentos clinicos, psiquiatricos e de uso continuo conforme
necessidades dos acolhidos através da rede publica de salde.

12.11 Viabilizar servigo de referéncia, junto & rede municipal de saude, para dispensacgéo da
medicagdo prescrita ao usuario que disponha de Certificado de Regularidade Medicamentos
Psicotropicos e Entorpecentes de acordo com a portaria 344/98 SVS/MS, concedido pela
Vigildncia Sanitaria, e Certificado de Regularidade expedido pelo Conselho Federal de
Farmacia.

12.12 Manter a continuidade dos atendimentos de psicoterapia e clinica médica e psiquiatra
em rede referenciada de saude.

12.13 Garantir encaminhamento para assisténcia médica especializada, atendimento
odontolégico e manutengao mensal, bem como, a realizagdo de exames complementares entre
outros. Em casos de hospitalizagé@o, cabera a contratada organizar e prestar acompanhamento
continuo e sistematico aos acolhidos, enquanto os mesmos estiverem internados.

12.14 Garantir a participacdo dos usudrios nas atividades da vida diaria, promovendo a sua
autonomia.

12.15 Manter ambientes de moradia e convivéncia humanizados com instalagdes fisicas em
condigbes adequadas de habitagéo e salubridade em conformidade com a legislagdo sanitaria
vigente inclusive com acessibilidade necessarla. ) }5‘}—/
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12.16 Atender com vestuario e demais necessidades de vida diaria como produtos de higiene,
garantindo minimamente a individualidade e atendimento personalizado.

12.17 Providenciar caso necessério, junto aos 6rgdos competentes, & documentagao pessoal
dos acolhidos, como: RG, CPF, Cartdo Sistema Unico de Salde, isengao de titulo eleitoral,
isencg@o de alistamento militar, acesso aos beneficios socioassistenciais.

12.18 Garantir, em caso de &bito, a documentagao respectiva e comunicar aos 6rgdos
competentes e a familia quando for o caso.

12.19 Disponibilizar transporte adequado para ser utilizado pelos acolhidos sempre que
necessario, inclusive para realizagdo de consultas e/ou acompanhamento em CAPS.

12.20 Manter comunicagdo continua com a equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - Departamento de Protegdo Social Especial/Alta Complexidade, enviando
relatorios mensais sobre os acolhidos e sempre que surja um evento relevante.

12.21 Elaborar o Plano Individual de Atendimento (PIA) ou um Projeto singular com objetivos
e agdes para o trabalho com individuos e/ou sua familia.

12.22 Facultar @ Equipe Técnica e Comissdo Especial de Credenciamento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Pinhais, a fiscalizagdo in loco dos servigos, a
qualquer tempo, fornecendo quando solicitado, elementos necessarios a avaliagao dos
servigos, bem como dados estatisticos.

12.23 Notificar previamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, expressamente, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, caso tenha interesse em se descredenciar,
mediante promogdo de denlncia do ajuste pactuado, sob pena de incidéncia de sangdes
administrativas previstas no edital,

12.24 Manter durante toda a execugdo do objeto contratado, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagéo e qualificagdo exigidas no
credenciamento, inclusive apresentar como condigdo de pagamento todos os documentos
necessarios e solicitados por essa Administragao (art. 99, inciso XV da Lei Estadual n°
15.608/07).

12.25 Assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servicos, que deverdo ser
executados com a observancia de todas as normas técnicas e legais que norteiam a espécie,
objeto do presente edital.

12.26 Prestar a Administragdo sempre que necessario, esclarecimentos e informagdes acerca
dos servigos a serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer
orientacao que possa ser dada para acompanhamento e apreciagdo dos mesmos, bem como
dados estatisticos e demonstrativos de custos.

12.27 Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou
morais ocasionados a Administragdo e/ou a terceiros, por si, seus sucessores, representantes
e/ou prepostos, na execugdo do objeto do presente credenciamento, isentando o Municipio de
toda e qualquer responsabilidade.

12.28 Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel méao-de-obra especializada,
responsabilizando se por todas as despesas decorrentes da execugdo do objeto contratado,
inclusive locomogao e seguro de acidentes, atendendo ainda, todas as exigéncias legais
pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias, fundiarias, normas
técnicas e demais, quaisquer outros que forem devidos, quer em relagdo a execugao dos
servigos, quer em relagdo a seus empregados, por mais especiais gue sejam e mesmo que
aqui ndo mencionadas.

12.29 Comunicar expressamente a Prefeitura Municipal de Pinhais, a quem competira
deliberar a respeito, toda e qualquer situagdo andmala no decorrer da execugédo do objeto
contratado.
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12.30 Comprovar a regularidade para com as obrigages decorrentes da prestagdo dos
servigos, tais como trabalhistas; sociais; tributarias; previdenciarias; fundiarias, emolumentos; e
demais, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionadas.

12.31 Como Unico e exclusivo responsavel, arcar com o pagamento de todos os encargos e
demais despesas decorrentes da prestagdo dos servigos, tais como emolumentos prescritos e
que digam respeito ao servigo, impostos; taxas; contribuigdes fiscais e parafiscais;
previdenciarias; trabalhistas; fundiarias; enfim, por todas as obrigagdes e responsabilidades,
por mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no presente edital.

12.32 Responsabilizar-se pela manutengdo do seu cadastro (tais como telefone, email e
enderego) atualizado perante o Municipio, bem como pela tempestividade de suas certidoes
para fins de pagamento dentro do prazo de vigéncia, consoante regra preceituada pelo
SIM-AM/TCE-PR.

12.33 Os servigos prestados deverdo ser executados adequadamente atendendo todos os
itens relacionados ao objeto.

12.34 Notificar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de eventual alteragdo de sua
razdo social ou de seu controle acionario e de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto,
enviando a CONTRATANTE, no prazo de sessenta (60) dias, contados a partir da data do
registro da alteragdo, cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

12.35 Notificar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social expressamente, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, caso tenha interesse em se descredenciar,
mediante promogdo de denuncia do ajuste pactuado sob pena de incidéncia de sangGes
administrativas previstas neste instrumento, independente das sangdes civis na forma da Lei.
12.36 Atender aos usuarios e fiscalizagdo com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo de servigos.

12.37 Manter a situagao regular da empresa, nos termos da legislagéo vigente e do disposto
neste Termo.

12.38 E vedada a cobrancga do usudrio de qualquer sobretaxa; a retengdo e/ou exigéncia de
apresentagdo de qualquer documento(s) adicional(ais), aposicdo de assinatura em guia e/ou
documento em branco ou de garantia de qualquer espécie; cobranga de depésito e/ou caugao
de qualquer natureza.

12.39 Cumprir demais obrigagdes constantes do Anexo | deste Edital.

XIil - DAS SANCOES

13.1 A aplicagdo das sangbes de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se
referem os artigos 150 e seguintes da Lei Estadual n® 15.608/07, serd balizada pelas normas
estabelecidas neste edital.

13.2 A inexecugdo total ou parcial das obrigagbes assumidas, bem como a execugao
irregular ou com atraso injustificado, tem como consequéncia a aplicagéo combinada das
penalidades de natureza pecuniaria e restritiva de direito, previstas em lei.

13.3 As sangbes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos 0s principios da
razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular processo administrativo, garantida a
prévia defesa.

13.4 Configurado o descumprimento de obrigag&o, a contratada sera notificada da infracdo e
da penalidade correspondente para, no prazo de cinco dias uteis, apresentar defesa.

13.5 Recebida a defesa, a Autoridade competente deverd se manifestar, motivadamente,
sobre o acolhimento ou rejeigdo das razdes apresentadas, concluindo pela imposi¢éo ou néo
de penalidade.
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13.6 Da decisdo caberd recurso no prazo de cinco dias Uteis, contados da inttmagaoe;
ressalvada a sangéo prevista no subitem 13.7.4, cuja decisdo cabe pedido de reconsideragao,
no prazo de 10(dez) dias Uteis, a contar da intimagdo do ato.

13.7 Garantida a prévia defesa, a inexecugdo total ou parcial da obrigagao, assim como a

execucdo irregular ou com atraso injustificado, sujeitard o credenciado & aplicagdo das
seguintes sangodes:

13.7.1 Adverténcia.

13.7.2 Multa.

13.7.3 Suspensédo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo Municipal por prazo n&o superior a dois anos.

13.7.4 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica de até
05 anos, ou enquanto perdurarem os motivos da punigdo, ou até que seja promovida a
reabilitagao.

13.7.5 Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

13.8 A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adogdo das
necessarias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicagdo de sangbes mais severas,
sempre que o credenciado descumprir qualquer das obrigagbes assumidas ou desatender a
determinagGes da autoridade competente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do servigo.

13.8 A pena pecuniaria de multa, propria para a punigdo de atrasos injustificados, ou para
compensar execugdo irregular ou inexecugdo pode ser aplicada cumulativamente com as
sangoes previstas nos subitens 13.7.1, 13.7.3 e 13.7.4.

13.10 A pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administragdo Municipal se destina a punir a reincidéncia em faltas ja apenadas com
adverténcia, bem como as faltas graves que impliguem no descredenciamento.

13.10.1 Na fixagdo do prazo de suspenséo dos direitos do credenciado, que ndo podera
exceder a dois anos, deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse
publico e o prejuizo pecunidrio decorrente das irregularidades constatadas, respeitados os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.10.2 A pena de suspensdo dos direitos impede o credenciado de participar de
licitagdes promovidas pelos Orgdos da Administragdo Municipal, bem como de celebrar
quaisquer contratos, durante o prazo fixado.

13.11 A declaragéo de inidoneidade, sangdo de méxima intensidade, destina-se a punir faltas
gravissimas, de natureza dolosa, das quais decorra prejuizo ao interesse publico, de dificil ou
impossivel reversao, respeitando os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.11.1 A declaragdo de inidoneidade & de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de dez dias, contados da intimagao.
13.12 A multa prevista no subitem 13.7.2 sera:

13.12.1 De 10% (dez por cento) do valor global da obrigagédo, no caso de inexecugao
total das obrigagbes assumidas pelo credenciado.
13.12.1.1 A recusa injustificada em honrar a obrigagdo, bem como assim em aceitar,

retirar ou assinar o contrato ou instrumento equivalente, caracterizaréd o descumprimento total
das obrigagdes assumidas, ou ainda, nos casos de microempresas e/ou empresas de pequeno
porte quando a empresa deixar de regularizar sua situagao fiscal quando intimado a tal fim.
13.12.2 O descumprimento dos prazos fixados para a entrega, parcelada ou total, do
objeto do presente credenciamento implicara na aplicagdo de multa diaria de 0,5% (meio por
cento) sobre o valor total ou sobre o valor correspondente a parcela em atraso,

13123 Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a Administracao podera considerar o atraso
como descumprimento total ou parcial da obrigagédo, recusando-se a receber o objeto do
Credenciamento e aplicando a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da obrigagdo
ou sobre o valor correspondente aos servigos ndo prestados.

QR _
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13.12.4 Na hipétese do item anterior se 0 descumprimento da obrigagdo compremeter o r
regular desenvolvimento das fungdes administrativas, a multa podera ser cumulada com a pena
de suspenséo do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Municipal.
13.13 O valor correspondente & multa, depois do devido procedimento em que tenha sido
assegurado o direito de defesa e de recurso do contrato, serd descontado do primeiro
pagamento devido, em decorréncia da execugdo contratual.

13.13.1 Na hipotese de descumprimento total ou parcial da obrigagdo, depois da
celebrag@o do contrato, ou instrumento equivalente, em que tenha sido exigida garantia, o valor
da multa sera descontado da garantia prestada.

13.13:2 Na hip6tese de ndo cumprimento total da obrigagdo em decorréncia do nio
atendimento da convocagéo para a assinatura do contrato, ou instrumento equivalente, o valor
da multa devera ser recolhido ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da intimagéo.

1?.13.3 O nao recolhimento da multa no prazo assinado implicara na inscrigdo em divida
ativa.

13.14 A sancdes previstas nos subitens 13.7.3 e 13.7.4 poderao ser aplicadas as empresas
que venham a ter uma conduta antijuridica ou incompativel com a idoneidade para licitar e
contratar com a Administragdo ou ainda que apresentem algum documento inveridico.

13.15 A aplicagéo de sangdes aos credenciados deve ser objeto de registro como fator
relevante para a determinagdo das penas futuras, especialmente com vistas ao agravamento
da punigdo nos casos de reincidéncias que se tornem contumazes.

13.16 As sangbes previstas nos subitens 13.7.3 e 13.7.4 serdo aplicadas aos credenciados,
tanto nas pessoas de seus socios quanto na pessoa juridica, caso incorram em algum tipo
previsto nos incisos do art. 156, da Lei Estadual n® 15.608/07.

13.17 Aos casos omissos se aplicam as disposigdes pertinentes a Lei Estadual n® 15.608/07 e
a Lei Federal n°® 8.666/93.

13.18 As sangOes ora previstas poderdo ser aplicadas sem prejuizo das demais penas €
cominagoes que se verificarem aplicaveis a espécie do objeto do presente credenciamento, em
especial em decorréncia de perdas e danos, danos materiais e morais e outros, por mais
especiais que sejam e mesmo que nao expressos no Edital.

XIV - SELEGAO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS

14.1 A prestagdo do servigo se dara pelo sistema de rodizio entre as credenciadas,
obedecendo a data que foi protocolada a documentagdo, bem como o deferimento do
credenciamento pela Comissdo Especial de Credenciamento. Em casos excepcionais,
considerando determinacgdes judiciais e perfil dos acolhidos, sera definido pela equipe técnica
do Servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, qual instituigdo prestara o
servigo de acolhimento

14.2 Aos usuarios do servigo e servidores é reservado o direito de denunciar a qualquer
tempo e meio, eventual(ais) irregularidade(s) verificada(s) no atendimento, faturamento e/ou na
prestagdo dos servigos, cabendo & Administragdo Municipal a devida apuragéo, e, se for o
caso, a imediata penalizacéo e/ou descredenciamento do(s) contratado(s) por esta Prefeitura
Municipal, no teor da Lei e deste instrumento editalicio.

XV - DO PAGAMENTO

‘ 15.1 Pela prestacdo dos servigos, a contratada fara jus ao pagamento pelos dias de
acolhimento efetivamente executados de acordo com a tabela do Anexo |, sendo que o valor
méaximo estimado, a ser contratado, € de R$ 8.571.937,40 (Oito milhdes quinhentos e
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setenta e um mil, novecentos e trinta e sete reais e quarenta centavos), valor é‘st@ que se_ -

refere a todas as empresas que se credenciarem, e ndo a cada uma isoladamente. i

15.2 O pagamento sera efetuado mensalmente em até 30 (trinta) dias, contados da entrega

da nota fiscal com o adimplemento contratual.

15.3  Por ocasido do pagamento dever&o ser apresentados:

15.4  Relatério mensal de atendimento assinado pelo funcionario responsavel da contratada.

16.5  Guia de Autorizagdo de Acolhimento emitida pela Equipe da Alta Complexidade.

15.6 Nota Fiscal dos Servigos contendo as descrigdes de quantidades, valores unitarios e

valores totais.

156.7  No corpo da Nota Fiscal, ou em campo apropriado, devera ser informado o nimero do

Credenciamento, nimero da Nota de Empenho correspondente.

15.8 Na Nota Fiscal devera ser indicado o nimero e modalidade da licitagdo, nome do

Banco, nimero da agéncia e niimero da Conta Corrente onde sera creditado o valor.

15.8 Além dos documentos acima mencionados, a contratada devera apresentar a

documentag&o concernente & empresa, exigida na Relagdo de Documentos Necessarios ao

Pagamento, da Instrugdo Normativa n° 38/2015 (Anexo 15), da Controladoria Geral do

Municipio, e disponivel no sitio
inhai ov.br/cgm/uploa r N 38_2015_-_Anexo_15 SITE[8624].

pdf, observada a classificaga@o pertinente para cada caso (compras, obras ou servigos).

15.10 O prazo mencionado para pagamento refere-se & documentacgdo apresentada sem

incorregdes. No caso de documentagdo apresentada com incorrecdes ou com prazo de

validade vencido, os mesmos seréo devolvidos & contratada para nova apresentacgao.

15.11 Caso a contratada entregue certiddo com data expirada ou que venha a expirar-se

antes da liquidagdo da despesa, ela serd comunicada para substituir a certidéo irreqular por

uma atualizada.

15.12 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagédo dos documentos exigidos, bem

como enquanto estiver pendente de liquidagédo qualquer obrigagéo financeira que for imposta a

adjudicataria, em virtude de penalidade ou inadimplemento das obrigagdes assumidas.

15.13 Pela prestagdo dos servigos a credenciada/contratada fard jus ao pagamento dos

servigos efetivamente executados, de acordo com a tabela fixada no Anexo | do Edital de

Credenciamento.

15.13.1 A quantidade maxima e valores estabelecidos em Edital sdo o limite de

contratacdo da Administragdo, ou seja, refere-se a todos os credenciados, e nao a cada uma

isoladamente.

15.14 Os pregos do presente contrato sdo considerados fixos, ressalvadas as hipéteses de

reajuste admitidas na forma da Lei Estadual n® 15.608/07.

XVI - DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO CONTRATUAL

16.1 A inadimpléncia das cldusulas e condigbes estabelecidas neste edital pela empresa
credenciada assegurara o direito de rescindir a contratagdo, mediante notificagdo expressa,
ficando a critério da Administragao a substituicao pela aplicagdo de multa.

16.2 Ficara rescindido de pleno direito e serd procedido o descredenciamento da
contratada/credenciada, independentemente de aviso ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
em qualquer dos seguintes casos: a) faléncia ou liquidagao da credenciada/contratada; b)
incorporagé@o da contratada/credenciada a outra firma ou empresa, ou, ainda, fusdo da mesma
com outra empresa, sem a prévia e expressa concordancia da contratante/credenciante; c)
extingdo da contratada/credenciada.

15
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16.3 A contratagao podera ser rescindida pelos motivos previstos nos artigos 128 e 129, ;ﬁ;

forma disposta pelo artigo 130 e conseqiiéncias previstas no artigo 131, todos os artigos da Lei
Estadual n® 15.608/07.

16.4 A administragdo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer
tempo, a execugdo do objeto contratado, no caso de conveniéncia administrativa e/ou
financeira, devidamente autorizada e fundamentada, caso em que a contratada tera direito de
receber os servigos efetivamente executados e demais ressarcimentos garantidos e previstos
na Lei Estadual n° 15.608/07.

16.5 Também poderd ocorrer a rescis@o por conveniéncia da Administracdo, a qualquer
tempo e mediante notificagdo prévia no prazo minimo de 10 dias.

XVIl - GESTAO E FISCALIZACAO

17.1  Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a gestdo e fiscalizagao do
presente Credenciamento.

XVIil - DISPOSIGOES GERAIS

18.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-4 o dia de inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-80 os dias consecutivos, salvo expressa
disposi¢do em contrario.

18.2 Na ocorréncia de qualquer fato que impega o cumprimento de prazo estabelecido neste
edital, este sera transferido para o primeiro dia util e de expediente normal da Administragéo.
18.3 Para os itens 5, 6 e 7 - Acolhimento institucional para idosos, o acolhido que possuir
beneficio Previdenciario ou Social, podera participar no custeio do acolhimento junto a
instituicao no valor de até 70% (setenta por cento), conforme previsto no Estatuto do Idoso (Lei
n® 10.741/03 art. 35, paragrafo 2°), Resolugdo n® 02/2019 do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Pinhais.

18.4 A participagao no custeio do acolhimento para pessoa idosa, bem como o percentual a
ser descontado do seu beneficio, serd determinada pela Equipe Técnica da Protegao Social
Especial apds analise de cada caso.

18.5 Para os demais itens, o acolhido que possuir renda oriunda de qualquer beneficio,
podera participar no custeio do acolhimento, mediante autorizagao judicial.

18.6 s empresas que retirarem edital serdo expressamente comunicadas de toda e
qualquer alteragdo que importe em modificacdo do mesmo.

18.7 As Credenciadas ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorréncia de fatos
impeditivos da habilitagdo e que ensejem no impedimento de licitar e contratar com a
Administracéo Publica, em qualquer de suas esferas.

18.8 A participagdo no Credenciamento importa total, irrestrita e irretratavel aceitagéo, pelos
proponentes, das condigdes do edital, cujo desconhecimento ndo poderéo alegar.

18.9 Eventuais omissdes do presente edital serdo supridas pelas disposi¢gdes constantes da
Lei Estadual n® 15.608/07 e Lei n°® 8.666/93.

18.10 A Comissdo Especial de Credenciamento ou autoridade superior, em qualquer fase do
Credenciamento, fica facultada a promogdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar instrugcé@o do processo.

18.11 A Administracdo se reserva no direito de revogar o presente credenciamento por razoes
de interesse publico, ou anula-la, por ilegalidade, de oficio, ou por provocagéo de terceiros, nos
termos do art. 91, da Lei Estadual n° 15.608/07, ndo cabendo as credenciantes direito a
indenizag@o, nem pela elaboragéo da proposta e/ou apresentagao de documentagéo relativa ao
presente edital.
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18.12  Os interessados poderdo obter o Edital das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas,
nos dias Uteis e de expediente da Administragdo Publica, na Rua Wanda dos Santos Malimann,
n® 5§36, Centro — Pinhais/PR,

18.13 As decisbes, comunicados e informagdes referentes a este processo licitatorio serao
disponibilizadas no site www.pinhais.pr.gov.br através do “Link” - “Licitagoes”,
encaminhados via comunicado (por e-mail ou fax) para o representante indicado no
credenciamento ou, ainda, mediante publicagdo no Jornal Oficial do Municipio, quando for o
caso.

18.14 Fica eleito, para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital, o
Foro Regional de Pinhais, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, local da
realizagdo do credenciamento.

18.15 Constituem-se em anexos do presente edital:

ANEXO | Condigbes Gerais, Especificagoes e Quantitativos

ANEXO I Carta de Solicitacdo de Credenciamento

ANEXO Ill Modelo de Declaragédo de Estrutura Disponivel

Modelo de Declaragdo (Idoneidade; Nao utilizagdo do Trabalho de
ANEXO IV [Menor de Idade; Qualidade Ambiental e Sustentabilidade
Sdécio-Ambiental)

ANEXO V Modelo de Declaragdo de Enquadramento de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte

ANEXO VI |Modelo de procuracéo

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO

Rua Wanda dos Santos Mallmann, n° 536, Centro.

CEP 83.323-400 - Pinhais/Pr

Telefone: (41) 3912-5218 e (41) 3912-5299

E-mail: vivianema@pinhais.pr.gov.br
ana.ccarneiro@pinhais.pr.gov.br

'@i.mmw.. A o
Viviane Monteirg de Almeida Luchezi
Presidente Suplente da Camissdo Especial de Credenciamento "
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ANEXO | .
CONDIGOES GERAIS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO:

1.1 ’ Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestagdo de servigos socioassistenciais de
acolhimento institucional em diversas modalidades.

1.2 Quantitativos e valores
Qtd
Item | Und “:"::d Descrigio R$ unt RS Total
diarlas

Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes ale
1 Dia 10.950 18 (dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos, na

modalidade Abrigo Institucional ou Casa-Lar, todos em situagéo RS 94,51 KF oadseam
de risco e vulnerabilidade social,
Acolhimento institucional especializado para adolescentes

2 Dia 2,820 de 12 a 1B anos incompletos, do sexo masculino, que se RS 87,15 R$ 254.478,00

encontram em situagéo de risco pessoal e/ou social associada
a0 uso de substancias psicoativas.
Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade
de 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos os
3 | Dia 7.300 |sexos, em situagado de risco e vulnerablilidade social, com R$ 98,69 R$ 720.437,00
transtorno mental e/ou deficiéncia, indepandentes e/ou com
leve @ moderado graus de dependéncia.
Acolhimento instituclonal para jovens e adultos com /dade
de 18 (dezoito) a 59 (cinguenta e nove) anos, de ambos os
B Dia 4.380 |sexos, em situaglo de risco e vulnerabilidade social, com R$ 136,11 R$ 596.161,80
transtorno mental e/ou deficiéncia, com allo grau de
dependéncia.
Acolhimento Institucional para Idosos a partir de 60
5 Dia 5.840 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, com grau de

’ dependéncia |, na modalidade Casa Lar ou Instituigio de Longa
Permanéncia - ILP.
Acolhimento institucional para idosos a pariir de 60
8 Die 7.300 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, com grau de
! dependéncia ||, na modalidade Casa Lar ou Instituigdo de
Longa Permanéncia — ILP.
Acolhimento institucional para idosos a partir de 60
4 Dia 5.840 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, com grau de

: dependéncia Ill, na modalidade Casa Lar ou Instituigio de
Longa Permanéncia = ILP.

Acolhimento institucional para mulheres e/ou adolescente,
acompanhadas de seus filhos (crianga e adolescenta), em

situag@o de risco pessoal, social ou de ameagas em razéo de
violéncia doméstica e familiiar,

R§ 92,78 R$ 541.835,20

R$ 109,18 R$ 797.087.00

R$ 125,056 R$ 730.292,00

8 Dia 3.6850 R$ 80,00 R$ 328.500,00

Acolhimento institucional para mulheres, sem filhos em
9 Dia 3.650 situagdo de risco pessoal, social ou de ameagas em razéo de R$ 90,00 R$ 328.500,00
violéncia domeéstica e familiar.

Acolhimento Instituclonal especializado para mulhgres el

10 | pia 2920 |°U adolescentes acompanhadas de seus filhos, em situagdo

’ de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, associada ao uso
de substancias psicoalivas.

R$ 83,33 R$ 243.323,60
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Acolhimento institucional especializado para mulheres e/
11 Dia 1.650 ou adolescentes sem filhos, em situacdo de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal, associada ao uso de substancias Ry A28 R$ 306.198,80

psicoativas.

Acolhimento Institucional para mulheres até 59 (cinquenta
12 > ; e nove) anos, acompanhadas de seus filhos, que se

Bha 2520 encontram em situagdo de rua e desabrigo por abandono, RE 06,67 RS 28227840
‘migracdo e auséncia de residéncia.
Acolhimento institucional para mulheres até 59 (cinquenta
13 Dia 2.920 e nove) anos, sem filhos, que se encontram em situagdo de

rua e desabrigo por abandono, migragio e auséncia de RS 86,67 RS 253.076.40
residéncia.
Acolhimento Instituclonal para criancas de 0 a 02 anos de

14 | Dia 3.650 | ambos os sexos, acompanhantes das maes que se encontram R$ 66,33 R$ 242.104,50

em situagao de acolhimento.

Acolhimento institucional para criangas de 03 a 06 anos de
15 | Dia 3850 |ambos os sexos, acompanhantes das mass que se encontram R$ 82,50 R$ 301.125,00
em situagio de acolhimento.

Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes
16 | Dia 3.650 |acima de 06 anos de ambos os sexos, acompanhantes das R$ 82,50 R$ 301.125,00
maes que se encontram em siluagéo de acolhimento.

Acolhimento Institucional para adultos at@ 59 (Cnquenta &

17 : nove) anos, do sexo masculino, que se encontram em situagio
Da 18250 de rua e desabrigo por abandono, migragéo e auséncia de RS 71,81 RE 1.340.53.50
residéncia.
Total R$ 8.571.937,40
2 ESPECIFICAGAO DO OBJETO:

24 ITEM 1. Oferecer acolhimento provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos os sexos, decorrente de medida protetiva de acolhimento
(ECA, Art. 101), em situagdo de risco pessoal, social e de abandono, ou cujas familias
ou responsaveis se encontram temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo
de cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem, ou na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. O
acolhimento deve ser realizado em conformidade com as Orientagdes técnicas para os
servicos de acolhimento para Criangas e Adolescentes CONANDA e CNAS -
Fevereiro/2008 e Art. 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069 de 13
de julho de 1990.

22 O ingresso da crianga ou adolescente na contratada ocorrera por meio de guia
de encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Prote¢do Social Especial —
Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, acompanhada da
guia de acolhimento emitida pelo poder judiciério (cf. art. 101, §3°, da Lei n° 8.069/90)
assim que for emitida. Em casos excepcionais que possam chegar ao conhecimento da
unidade de acolhimento institucional, serdo comunicados a autoridade judiciaria
competente (Juiz da Infancia e da Juventude ou Juiz do Plantéo Judiciario), no maximo
em até 24 (vinte e quatro) horas (cf. art. 93, caput, da Lei n® 8.069/90).

23 O atendimento deve ser personalizado, em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, priorizando a manutencdo do grupo de criancas e
adolescentes com vinculos de parentesco na mesma unidade, independentemente da
faixa etaria dos membros. E necessario também realizar o apoio a familia na sua
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fungdo protetiva, construindo-se o plano individual e/ou familiar de atendimento, além
do acesso ao ambiente escolar. Neste sentido, a contratada deve conter equipe técnica
responsavel pela elaboragé@o dos relatérios técnicos que serdo encaminhados para o
Pogier Judiciario, apontando possibilidades de reintegracéo familiar, necessidades de
aplicagdo de novas medidas ou de encaminhamento para adogdo, quando esgotados
0s recursos de manutengéo na familia de origem. E fungéo desta equipe, ainda, mediar
O processo de aproximagao e fortalecimento ou construgéo do vinculo com a familia de
origem ou adotiva, quando for o caso e preparar a crianga/adolescente para ingresso
em familia substituta, quando da destituicdo do poder familiar.

24 A prestagdo do servico podera ser realizada por uma instituigdo/empresa que
atenda criangas e adolescentes de ambos 0s sexos, com idade de 0 a 18 (dezoito)
anos incompletos, ou que atendam separadamente femininos e masculinos.

25 ITEM 2. Oferecer acolhimento provisério, excepcional e especializado para
adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, do sexo masculino, decorrente de medida
protetiva de acolhimento (ECA, Art. 101), em situagdo de risco pessoal, social e de
abandono, associado ao uso de substénicas psicoativas, ou cujas familias ou
responsaveis se encontram temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de
cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem, ou na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. O
acolhimento deve ser realizado em conformidade com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei 8.069 de 13 de julho de 1990.

26 O ingresso do adolescente na contratada ocorrerda por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Prote¢do Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, acompanhada da guia de
acolhimento emitida pelo poder judiciario (cf. art. 101, §3°, da Lei n°® 8.069/90) assim
que for emitida. Em casos excepcionais que possam chegar ao conhecimento da
unidade de acolhimento institucional, serdo comunicados a autoridade judiciaria
competente (Juiz da Inféncia e da Juventude ou Juiz do Plantdo Judiciario), no maximo
em até 24 (vinte e quatro) horas (cf. art. 93, caput, da Lei n° 8.069/90).

2.7 O atendimento deve ser personalizado, em pequenos grupos, intervindo-se para
a construgdo de projetos pessoais visando a superagao da situagdo de dependéncia
quimica, além de favorecer o convivio familiar @ comunitario e o acesso a educagéo. E
necessario também realizar o apoio a familia na sua fungéo protetiva, construindo-se o
plano individual e/ou familiar de atendimento.

2.8 A prestagdo do servigo podera ser realizada por uma instituicdo/empresa que
atenda adolescentes, com idade de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos incompletos, do sexo
masculino.

29 ITEM 3. Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade de 18
(dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos os sexos, em situagao de risco e
vulnerabilidade social, com transtorno mental e/ou deficiéncia, independentes e/ou com
leve e moderado graus de dependéncia, cujos vinculos familiares se encontram
rompidos ou extremamente fragilizados e que ndo dispdem de condigdes de
autossustentabilidade e de retaguarda familiar. Tal atendimento deve ser ofertado
conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS por meio da Resolugao n° 109/2009.
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210 A instituicdo deve favorecer a construgéo progressiva da autonomia do suijeito, a
incluséo social e comunitaria, o desenvolvimento de capacidades adaptativas para a
vida diaria, bem como o fortalecimento de vinculos familiares, se possivel. Faz-se
necessario a construgédo do plano individual e/ou familiar de atendimento e, de acordo
com a especificidade do caso atendido, realizar a articulagdo com a rede de protegao.
Deve dispor de equipe multidisciplinar (cuidadores, psicélogo, assistente social efou
outros profissionais conforme a proposta de trabalho da instituicdo) e metodologia
adequada para atender as necessidades individuais e coletivas das pessoas em
situagao de acolhimento.

211 O ingresso de jovens e adultos na contratada ocorrera por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protecdo Sacial Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

212 A prestagao do servigo poderad ser realizada por uma instituigdo/empresa que
atenda jovens e adultos com transtorno mental e/ou deficiéncia, de ambos os sexos,
com idade de 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, ou que atendam
separadamente femininos e masculinos.

213 ITEM 4. Acolhimento institucional para jovens e adultos com idade de 18
(dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos os sexos, em situagdo de risco e
vulnerabilidade social, com transtorno mental e/ou deficiéncia, com alto grau de
dependéncia, que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a
vida diaria, com significativo comprometimento cognitivo efou perturbagdes
comportamentais, cujos vinculos familiares se encontram rompidos ou extremamente
fragilizados e que nao dispdem de condigbes de retaguarda familiar. Tal atendimento
deve ser ofertado conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias,
aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS por meio da
Resolugao n® 109/2009.

2.14 A instituicdo deve favorecer a construgdo progressiva da autonomia do sujeito
(respeitando-se a sua especificidade), a inclusdo social e comunitaria, o
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria, bem como o
fortalecimento de vinculos familiares, se possivel. Faz-se necessario a construgdo do
plano individual e/ou familiar de atendimento e, de acordo com a especificidade do
caso atendido, realizar a articulagdo com a rede de protegdo. Deve dispor de equipe
multidisciplinar (cuidadores, psicdlogo, assistente social e/ou outros profissionais
conforme a proposta de trabalho da instituicdo) e metodologia adequada para atender
as necessidades individuais e coletivas das pessoas em situagéo de acolhimento.

2.15 O ingresso de jovens e adultos na contratada ocorrera por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.16 A prestagéo do servigo podera ser realizada por uma instituicdo/empresa que
atenda jovens e adultos com transtorno mental e/ou deficiéncia, de ambos os sexos,
com idade de 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, ou que atendam
separadamente femininos e masculinos.

2.17 ITEM 5. Oferecer acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos
ou mais independentes e/ou com grau de dependéncia |, de forma provisdria ou de
longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e
convivio com os familiares. Neste sentido, o atendimento deve ser destinado a pessoas
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idosas vitimas de violéncia ou negligéncia, em situagdo de rua e de abanddno; em
situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

2.18 A instituigdo deve atender os objetivos previstos a este publico na Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS por meio da Resolugdo n° 109/2009, buscando o
desenvolvimento do protagonismo e autonomia das atividades de vida diaria,
desenvolver condigdes de autocuidado, promover o acesso a renda e a convivéncia
entre os residentes, com as familias e com a comunidade. Caso haja o acolhimento de
um casal de idosos, deve ser propiciado a este o compartilhamento do mesmo quarto.
219 A instituicdo deve dispor de equipe multidisciplinar para atender as
necessidades e grau de dependéncia | dos idosos em situacdo de acolhimento (como
cuidadores, assistente social, psicologo, profissional de desenvolvimento de atividades
socioculturais e/ou outros profissionais conforme a proposta de trabalho da instituigao),
além de seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, assegurando um atendimento de
qualidade. E considerado grau de dependéncia |: idosos independentes, mesmo que
requeiram uso de equipamentos de autoajuda. E necessaria a construgdo do plano
individual e/ou familiar de atendimento.

220 O ingresso de idosos na contratada ocorrera por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.21 A prestag@o do servigo podera ser realizada por uma instituigio/empresa que
atenda idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos.

2.22 ITEM 6. Oferecer acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos
ou mais com grau de dependéncia Il, de forma proviséria ou de longa permanéncia,
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares. Neste sentido, o atendimento deve ser destinado a pessoas idosas vitimas
de violéncia ou negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, em situacdo de
vulnerabilidade ou risco pessoal e social, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

2.23 A instituicdo deve atender os objetivos previstos a este publico na Tipificagéo
Nacional dos Servicos Socioassistencias, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS por meio da Resolugdo n° 109/2009, buscando o
desenvolvimento do protagonismo e autonomia das atividades de vida didria,
desenvolver condigdes de autocuidado, promover o acesso a renda e a convivéncia
entre os residentes, com as familias e com a comunidade. Caso haja o acolhimento de
um casal de idosos, deve ser propiciado a este o compartilhamento do mesmo quarto.
2.24 A instituicdo deve dispor de equipe multidisciplinar para atender a necessidade e
grau de dependéncia Il dos idosos em situagao de acolhimento (como cuidadores,
assistente social, psicologo, auxiliar ou técnico de enfermagem, profissional de
desenvolvimento de atividades socioculturais e/ou outros profissionais conforme a
proposta de trabalho da instituicao), aléem de seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,
assegurando um atendimento de qualidade. E considerado grau de dependéncia II:
idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria tais
como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com
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alterag@o cognitiva controlada. E necesséria a construgdo do plano individual ‘&fou”
familiar de atendimento.

225 O ingresso de idosos na contratada ocorrera por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.26 A prestagdo do servigo podera ser realizada por uma instituigido/empresa que
atenda idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos.

2.27 ITEM 7. Oferecer acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos
Ou mais com grau de dependéncia lil, de forma proviséria ou de longa permanéncia,
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares. Neste sentido, o atendimento deve ser destinado a pessoas idosas vitimas
de violéncia ou negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, em situacio de
vulnerabilidade ou risco pessoal e social, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

2.28 A instituicdo deve atender os objetivos previstos a este publico na Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS por meio da Resolugdo n° 109/2009, buscando o
desenvolvimento do protagonismo e autonomia das atividades de vida diaria,
desenvolver condigdes de autocuidado, promover o acesso a renda e a convivéncia
entre os residentes, com as familias e com a comunidade. Caso haja o acolhimento de
um casal de idosos, deve ser propiciado a este o compartilhamento do mesmo quarto.
2.29 A instituigao deve dispor de equipe multidisciplinar para atender a necessidade e
grau de dependéncia Ill dos idosos em situagdo de acolhimento (como cuidadores,
assistente social, psicologo, auxiliar ou técnico de enfermagem, profissional de
desenvolvimento de atividades socioculturais e/ou outros profissionais conforme a
proposta de trabalho da instituigdo), além de seguir as normas da Vigildncia Sanitéria,
assegurando um atendimento de qualidade. E considerado grau de dependéncia Il
idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento cognitivo. E necessaria a
construgdo do plano individual e/ou familiar de atendimento. O ingresso de idosos na
contratada ocorrera por meio de guia de encaminhamento fornecida pela equipe do
Servico da Proteg@o Social Especial — Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

2.30 A prestagdo do servigo poderd ser realizada por uma instituigio/empresa que
atenda idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos.

231 ITEM 8. Oferecer acolhimento provisério para mulheres e/ou adolescente,
acompanhadas de seus filhos (crianga e adolescente), em situagéo de risco pessoal,
social ou de ameagas em razdo de violéncia doméstica e familiar, causadora de leséo,
sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano moral. O Servigo deve ser ofertado
conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS por meio da Resolugao n° 109/2009.
2.32 A instituigdo deve oferecer a protegdo necessdria @ mulher ou a adolescente,
desenvolvendo suas atividades em local sigiloso, além de propiciar o fortalecimento da
autoestima da pessoa em acolhimento e a construgdo de projetos pessoais visando a
superag@o da situagdo de violéncia e o desenvolvimento da autonomia pessoal e
social, além da inclusdo produtiva. O funcionamento deve se dar em regime df}}l/
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coggqtao. assegurando a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das
usuarias. A contratada deve também providenciar o acesso ac ambiente escolar para a
adolescente e para os filhos das maes acolhidas, além de encaminhamentos destes
para servicos de saude ou da rede socioassistencial, conforme a necessidade. O
Ingresso da mulher na instituigdo, acompanhada de seus filhos, ocorrera por meio de
guia de encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegédo Social Especial
— Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.33 . ITEM 9. Oferecer acolhimento provisério para mulheres sem filhos em situagéo
de risco pessoal, social ou de ameagas em razdo de violéncia doméstica e familiar,
causadora de lesdo, sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano moral. O Servico
deve ser ofertado conforme Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistencias,
aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS por meio da
Resolugdo n° 109/2009.

2.34 A instituicdo deve oferecer a protegédo necessaria 4 mulher, desenvolvendo suas
atividades em local sigiloso, além de propiciar o fortalecimento da autoestima da
pessoa em acolhimento e a construgdo de projetos pessoais visando a superagéo da
situagdo de violéncia e o desenvolvimento da autonomia pessoal e social, além da
inclusd@o produtiva. O funcionamento deve se dar em regime de cogestéo, assegurando
a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usuarias. O ingresso da
mulher na contratada ocorrerd por meio de guia de encaminhamento fornecida pela
equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta Complexidade, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

235 ITEM 10. Oferecer acolhimento provisério para adolescentes e/ou mulheres,
acompanhadas de seus filhos, em situagao de risco pessoal e social, risco de morte ou
ameagcas relacionadas ao uso frequente de substancias psicoativas. A instituicdo deve
oferecer a protegao necessaria @ mulher ou a adolescente, propiciando o fortalecimento
da autoestima da pessoa em acolhimento e a construgdo de projetos pessoais visando
a superagao da situagao de dependéncia quimica e o desenvolvimento da autonomia
pessoal e social. O atendimento deve ser personalizado, favorecendo o convivio
familiar e comunitario, caso ndo haja o perigo de expor a usuaria a situagdes de risco.
A contratada deve também providenciar o acesso ao ambiente escolar para a
adolescente e para os filhos das maes acolhidas, além de encaminhamentos destes
para servigos de saude ou da rede socioassistencial, conforme a necessidade. O
ingresso da adolescente ou da mulher na contratada, acompanhada de seus filhos,
ocorrera por meio de guia de encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da
Proteg@o Social Especial — Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

2.36 ITEM 11. Oferecer acolhimento provisério para adolescentes e/ou mulheres,
sem filhos, em situacdo de risco pessoal e social, risco de morte ou ameacas
relacionadas ao uso frequente de substancias psicoativas. A instituicdo deve oferecer a
protecdo necessaria a mulher ou a adolescente, propiciando o fortalecimento da
autoestima da pessoa em acolhimento e a construgdo de projetos pessoais visando a
superagdo da situagcdo de dependéncia quimica e o desenvolvimento da autonomia
pessoal e social. O atendimento deve ser personalizado, favorecendo o convivio
familiar e comunitario, caso ndo haja o perigo de expor a usuaria a situagoes de risco.
A contratada deve também providenciar o acesso ao ambiente escolar, principalmente
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para as adolescentes, além de realizar encaminhamentos para servigos de satide ou.
da rede socioassistencial, conforme a necessidade. O ingresso da adolescente ou da
mulher na contratada, ocorrera por meio de guia de encaminhamento fornecida pela
equipe do Servico da Protegdo Social Especial — Alta Complexidade, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

2.37 ITEM 12. Oferecer acolhimento provisério para mulheres acompanhadas de
seus filhos que se encontram em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migragao
e auséncia de residéncia, sem condigdes de autossustento. O atendimento pode
ocorrer na modalidade de Abrigo, sendo realizado numa unidade semelhante a uma
residéncia com limite méximo de 50 pessoas, ou em casa de passagem, ofertando-se o
acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os
usudrios em qualquer hordrio do dia ou da noite, engquanto se realiza um estudo
diagndstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios,
conforme Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistencias, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS por meio da Resolugao n°® 109/2009,
2.38 O servigo ofertado deve propiciar o desenvolvimento da independéncia e do
autocuidado das usuérias, bem como o acesso a rede de qualificagdo e requalificagao
profissional, visando a incluséo produtiva, por meio da construgdo de um plano
individual e/ou familiar de atendimento. Deve, ainda, providenciar o acesso ao
ambiente escolar para os filhos e realizar encaminhamentos para servigos de satide ou
da rede socioassistencial, conforme a necessidade.

239 O ingresso da usuaria na contratada ocorrera por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a prestagdo do Servigo
podera ser realizado por uma instituigdo/empresa que atenda adultos de 18 (dezoito) a
59 (cinquenta e nove) anos, do sexo feminino.

240 ITEM 13. Oferecer acolhimento provisério para mulheres sem filhos que se
encontram em situag&o de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de
residéncia, sem condicdes de autossustento. O atendimento pode ocorrer na
modalidade de Abrigo, sendo realizado numa unidade semelhante a uma residéncia
com limite maximo de 50 pessoas, ou em casa de passagem, ofertando-se o
acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os
usuarios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagnostico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios,
conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social = CNAS por meio da Resolugdo n° 109/2009.
241 O servigo ofertado deve propiciar o desenvolvimento da independéncia e do
autocuidado das usuarias, bem como o acesso a rede de qualificagao e requalificagdo
profissional, visando a inclusdo produtiva, por meio da constru¢do de um plano
individual e/ou familiar de atendimento. Deve, ainda, realizar encaminhamentos para
servigos de saude ou da rede socioassistencial, conforme a necessidade

242 O ingresso da wusudria na contratada ocorrerd por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a prestagdo do servigo
podera ser realizado por uma instituicdo/empresa que atenda adultos de 18 (dezoito) a
59 (cinquenta e nove) anos, do sexo feminino. N
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243 ITEM 14. Oferecer acolhimento provisério para criangas de 0 a 02 anos de

ambo_s OS sexos, acompanhantes das médes que se encontram em situagdo de
acqlhlmentc?. (0] ingresso dos filhos acompanhados da méae na contratada ocorrera por
meio de guia de encaminhamento fornecida pela equipe do Servico da Protecéo Social
Especial — Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Enquanto
a mulh_er. acompanhada de filhos, esteja temporariamente acolhida, a contratada deve
gara.ntlr 0 acesso ao ambiente escolar dos mesmos e outros encaminhamentos para
servicos de salde ou da rede socioassistencial, conforme a necessidade.

2.44 ITEM 15. Oferecer acolhimento provisério para criancas de 03 a 06 anos de
ambo-s 0s sexos, acompanhantes das mé&es que se encontram em situacao de
acolhimento. O ingresso dos filhos acompanhados da mée na contratada, ocorrera por
meio de guia de encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo Social
Especial — Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Enquanto
a mulher, acompanhada de filhos, esteja temporariamente acolhida, a contratada deve
garantir o acesso ao ambiente escolar dos mesmos e outros encaminhamentos para
servigos de saide ou da rede socioassistencial, conforme a necessidade.

2.45 ITEM 16. Oferecer acolhimento provisério para criangas/adolescentes acima de
06 anos de ambos os sexos, acompanhantes das maes gue se encontram em situagéo
de acolhimento. O ingresso dos filhos acompanhados da m3e na contratada, ocorrera
por meio de guia de encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegdo
Social Especial — Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Enquanto a mulher, acompanhada de filhos, esteja temporariamente acolhida, a
contratada deve garantir o acesso ao ambiente escolar dos mesmos e outros
encaminhamentos para servigos de saude ou da rede socioassistencial, conforme a
necessidade.

246 ITEM 17. Oferecer acolhimento provisério para adultos (masculino) que se
encontram em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de
residéncia, sem condigées de autossustento. O atendimento pode ocorrer na
modalidade de Abrigo, sendo realizado numa unidade semelhante a uma residéncia
com limite maximo de 50 pessoas, ou em casa de passagem, ofertando-se o
acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os
usuarios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagnostico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos necessarios,
conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS por meio da Resolugao n® 109/2009.
247 O servigo ofertado deve propiciar o desenvolvimento da independéncia e do
autocuidado dos usuarios, bem como o acesso a rede de qualificagdo e requalificagéo
profissional, visando a inclusdo produtiva, por meio da construgao de um plano
individual e/ou familiar de atendimento.

248 O ingresso do usuario na contratada ocorrerd por meio de guia de
encaminhamento fornecida pela equipe do Servigo da Protegao Social Especial — Alta
Complexidade, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a prestagéo do servigo
podera ser realizado por uma instituicdo/empresa que atenda adultos de 18 (dezoito) a
59 (cinquenta e nove) anos, do sexo masculino.
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3 CONDIGOES GERAIS:

3.1 O credenciamento tera validade por 24 (vinte e quatro) meses, ficando durante este
prazo aberta a possibilidade dos interessados se credenciarem.

3.2 O valor unitario de cada item estabelecido no Edital, permanecera fixo e irreajustavel
durante a vigéncia do Credenciamento. .
W
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MODELO DE CARTA DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

CARTA DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

A comissdo Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia a (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° (niumero completo), inscrigdo estadual (nimero completo), com sede no
(enderego completo), na pessoa do seu representante legal (nome do sécio, diretor ou
procurador), brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade RG n°
(nimero completo), inscrito no CPF sob o n°® (nimero completo), residente e domiciliado no
(enderego completo), nos termos do contrato social ou Ultima alteragéo contratual (citar o
nimero da alteragéo), vem solicitar seu credenciamento os servicos abaixo relacionados:

a) *INDICAR OS ITENS PARA OS QUAIS PRETENDE SE CREDENCIAR (MASCULINO,
FEMININO OU AMBOS E FAIXA ETARIA ATENDIDA), CONFORME TABELA DO ANEXO |

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal
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MODELO DE DECLARAQAO

DECLARAGAO DE ESTRUTURA DISPONIVEL

A comissdo Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia a (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° (nimero completo), inscrigdo estadual (nimero completo),
com sede no (enderego completo), na pessoa do seu representante legal (nome do sécio,
diretor ou procurador), brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade
RG n° (numero completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e
domiciliado no (enderego completo), nos termos do contrato social ou ultima alteragao
contratual (citar o niimero da alteragao), declara que, se declarada adjudicataria da presente
procedimento, mantera estrutura disponivel para o atendimento deste objeto.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal

ACC Credenciamento n® 007/2020 (Inex. n® 036/2020)




ESTADO DO PARANA

CREDENCIAMENTO N° 007/2020 5

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO

ITURA MUNICI DE PINHAIS ner

DECLARAGAO

A comissio Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia a (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°® (niimero completo), inscrigdo estadual (nimero completo),
com sede no (enderego completo), na pessoa do seu representante legal (nome do sécio,
diretor ou procurador), brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade
RG n° (ndmero completo), inscrito no CPF sob o n° (ndmero completo), residente e
domiciliado no (enderego completo), nos termos do contrato social ou ultima alteragao
contratual (citar o nimero da alteragao), DECLARA sob as penas da lei que:

a) Inexiste qualquer fato que a impega de licitar ou contratar com a Administragdo, em
qualquer de suas esferas. Ademais, declara serem auténticos todos os documentos
apresentados; que atenderd a todas as exigéncias estabelecidas no edital de licitacdo e que
fica obrigada a comunicar, a qualguer tempo, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de sua
habilitagéo, de licitar ou de contratar com a Administragao.

b) Cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigio Federal, ndo tendo em seus
quadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos. Outrossim, expressa ter ciéncia de que o descumprimento do disposto acima durante a
vigéncia da contratagio, acarretara em rescisdo da mesma.

¢) Na qualidade de proponente do procedimento licitatério em epigrafe, que atende aos

critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade sécio-ambiental, respeitando as normas de
proteg@o do meio ambiente, conforme estabelece a legislagédo vigente.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal
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ANEXO V .

MODELO DE DECLARAGCAO

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO (identificar seu enquadramento)

A comissiao Especial de Credenciamento do Municipio de Pinhais
Com referéncia a (MODALIDADE E N° DO CREDENCIAMENTO)

A Empresa (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,
regularmente constituida e inscrita no CNPJ/MF sob o n° (nimero completo), inscrigdo
estadual (numero completo), com sede no (enderego completo), na pessoa do seu
representante legal e/ou profissional contébil, DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3°, bem como nao incorre em gquaisquer dos impedimentos
previstos no § 4° do mesmo artigo, da Lei Complementar n® 123/20086, e apto a usufruir o

tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 45 da referida Lei, estando enquadrado
como:

( ) MICROEMPRESA
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal e/ou profissional contabil
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ANEXO VI
PROCURAGAO
OUTORGANTE: (nome completo da empresa), pessoa juridica de direito privado,

inscrita no CNPJ/MF sob o n° (nimero completo), inscrigdo estadual n® (niimero completo),
com sede no (endereco completo), neste ato representada por seu (sécio ou diretor),
brasileiro, (casado), (empresario), portador da cédula de identidade RG n° (nGimero
completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero completo), residente e domiciliado no

(enderego completo), nos termos do contrato social ou UGltima alteragdo contratual (citar o
numero da alteragao)

OUTORGADO: (nome completo) brasileiro, (casado), (representante comercial),
portador da cédula de identidade RG n° (nimero completo), inscrito no CPF sob o n° (nimero
completo), residente e domiciliado no (enderego completo)

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante a
Administragdo do Municipio de Pinhais, no que se refere ao Procedimento Licitacional n°
(INDICAR O N° DO CREDENCIAMENTO), na Modalidade (INDICAR A MODALIDADE),
podendo, para tanto, apresentar impugnagdes, recursos e pedido de reconsideracao;
subscrever e assinar todos e quaisquer documentos que se fizerem necessaérios; prestar e
firmar declaragoes e propostas; renunciar a prazo e direito de recurso; retirar e assinar
instrumento de contrato ou outro instrumento que o substitua; enfim, praticar todos os demais
atos necessarios e indispensaveis ao bom e fiel desempenho do presente mandato.

(LOCAL E DATA)

Nome do representante legal

ACC Credenciamento n® 007/2020 (Inex. n° 036/2020)




‘_-v 05 J i
b ST
"\_\

ANEXO IV

DECLARACAO DE ELEGIBILIDADE
PROCESSO ELEITORAL CMDM CAMPO MAGRO

Eu, , inscrita no
CPF n° , RG n° , candidata ao Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, DECLARO, para fins de registro de candidatura perante o
CMDM, que NAO EXERCO cargo, emprego ou fungdo publica, efetivo ou comissionado, junto
ao Poder Legislativo e Poder Executivo Municipal, tanto na administragio direta quanto indireta.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no art. 299 do
Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

Campo Magro, de de 2021.

Assinatura da Candidata
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| | | Necessidade de contratagdo de prestagdo de servigos na | |
I I jmodalidade de acolhimento temporario, para adultos de 18a | |
| | 139 anos, do sexo masculino, em situagdo de vulnerabilidade | |
| I jSocial e pessoal, que se encontram em situagdo de rua no | I
| I . jmunicipio de Campo Magro, por desabrigo, abandono, falta de | |
01 | 6 | Unidade jmoradia, afastamento temporario ou permanente do convivio | RS 7?5.00[ RS 4.850,0(
| | familiar, sem condigdes de autossustento, em conformidade | |
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Email: seael@campomagro.pr.gov.br
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Empresa: Casa de Recuepragio Esperanga

Enderego: Rua Cantareira, 825
Fone/Fax: 3673-5500

CNPJ: 01.289.218/0001-15

E-mail: teccre@gmail.com
Responsavel: Paulo Dimas Bolandim

Prazo de entrega:

Forma de pagamento:

Validade da proposta:

ﬁ“—&

Necessidade de contratagdo de prestagic de servigos na
modalidade de acolhimento temporario, para adultos de 18 a
59 anos, do sexo masculino, em situacdo de vulnerabilidade
social e pessoal, que se encontram em situacido de rua no
01 6 Unidade municipio de Campo Magro, por desabrigo, abandono, falta
de moradia, afastamento temporario ou permanente do
convivio familiar, sem condigdes de autossustento, em
conformidade com a Portaria n° 369/2020 que dispde sobre
situagdo de emergéncia decorrente da infecgdo humana pelo
novo coronavirus (COVID-19).

R$ 800,00 R$ 4.800,00

=

Propomos o fornecimeno dos servigos aos pregos indicados, observando o que estabela a Lei n? 8.666/93.

Data: 03/05/2021

Paulo Dimas Bolandim - Presidente

NV
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COMUNIDADE HERMON (R
“De Portas Abertas” '

A ."e.
Prefeitura Municipal de Campo Magro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Proposta de acolhimento e/ou Medida emergencial de acolhimento.

1. Proposta de Atendimento

A Comunidade Hermon oferece Servico Especializado de Acolhimento
Institucional Temporario para Pessoa em Situagdo de Rua do sexo
masculino, acima de 18 (dezoito) anos, na modalidade Casa de Passagem,
sem vinculos familiares, sem condigdes de prover sua propria subsisténcia
através da alimentagéo, de cuidados com a salde e de convivéncia social,
em situagao de rua com ou sem problemas com substancias psicoativas. As
agoes que caracterizam o servigo de acolhimento institucional estdo em
consonancia com a Lei do Sistema unico de Assisténcia Social — SUAS n°
12.435 de 2011 e Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
Resolugao n® 109 de 2009.

2. Especificagoes e Quantitativos:

I 1
Estimada p/ Mo

12 meses

Valor mensal por

Und Descric¢io pessoa

Por vaga

Acolhimento Temporario para pessoa
em situagdo de rua, do sexo 10
masculino, com idade superior a 18 RS 1.000,00
anos completos

Um ano Pessoa/més

I'!-\‘-. )}..Q\_, >




60070
O quantitativo maximo sera de 10 (DEZ) vagas nesta proposta/ Podendo ser avaliados—
outras propostas de valores podendo ser divididos conforme a demanda entre masculino’ *

e feminino. /
. = . = ~ . ... r &’é‘ ."hff 2
3. Condigdes para Participagio em Medida emergencial’ de . >,
acolhimento. \ T =T

3.1 A Comunidade Hermom CNPJ: 79.613.816/0002-21 (filial) localizada na Av. Santos Dumant.
n°® 2587, Bairro S@o Gabriel, Colombo, Parana, CEP:83.403-500,(atendimento masculino)
e Comunidade Hermon CNPJ: 79.613.816/0001-40 (sede) Rua: Anténio Muzzillo n° 90
Tingui/Curitiba Parana CEP: 82.600-270 (atendimento feminino) € uma instituigéo civil de
defesa de direitos sociais, de direito privado, democratico, pluralista e de Confissao

Evangélica, com numero ilimitado de sécios e, prazo de duragéo indeterminado, com sede
e Foro na Capital do Estado do Parana.

—

3.2 Destina-se ao acolhimento institucional na modalidade de Albergues Assistenciais/ Casa
de Apoio Abrigo Institucional de Permanéncia Breve, com acao de servico de Protegédo
Social Especial de Alta Complexidade, garantindo assim de forma temporaria a protecao
tais como: moradia, alimentag&o e higienizagdo a individuos de ambos o sexo com idade
de 18 a 59 anos. Que preconizado pela Assisténcia Social — SUAS n°® 12.435 de 2011 e
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, Resolugdo n° 109 de 2009, dos
Servigos Socioassistenciais, o Servico de Acolhimento Institucional nas seguintes
modalidades (a) Abrigo institucional, Casa Lar, Casa de Passagem, Residéncia Inclusiva
(b) Servico de Acolhimento em Republica (c) Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora (d) Servico de Prote¢cdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de

Emergéncias, todos integrados com o Servigo de Acolhimento, a Protegéo Social Especial
de Alta Complexidade.

A- Fornecer alimentagdo em padroes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades dos acolhidos;

B- Levar em conta a idade, a maturidade, os interesses e as condigdes fisicas e
psicoldgicas de cada acolhido, gradualmente, atribuindo a participagdo na organizagéo,
conservagao e limpeza diaria da casa e dos pertences pessoais, com vistas & formagéo
de sujeitos responsaveis pelos seus atos, colaborativos e com capacidade de planejar e
executar atividades com iniciativa e qualidade, acompanhado pela equipe técnica;

C- Propiciar atendimento humanizado em servigo de acolhimento temporario com
articulagéo entre o Sistema Unico de Salde — SUS e o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, com estratégicas conjuntas e elaboragdo de protocolos de atengdo
integral & saude do acolhido, quando necessario;

D- Garantir encaminhamentos para assisténcia médica especializada, atendimento
odontolégico, bem como, a realizagdo de exames complementares entre outros, dentro do
municipio da instituigao.

E- Providenciar documentag@o pessoal dos acolhidos, junto aos érgéos competeqtgs.
como: RG, CPF, Cartdo Sistema Unico de Salde, e acesso aos beneficios
socioassistenciais;

3.3 Aprestagao do servigo atende pessoas em situagdo de rua sendo que o servigo ofgrtado
possui capacidade de atendimento de para 06 (seis) homens ou mulheres com idade
superior a 18 anos completos por avaliagao da equipe técnica.




3.4

3.5

3.6

3.7

O interessado em acolhimento devera estar localizado em Curitiba, Regido Metropolitana
ou em um raio de no maximo 60 (sessenta) quildmetros da sede administrativa ou filial da

instituigcao. oy 0 o 1

O quantitativo de vagas/més estimado podera ser empenhado a Contratada de acordo
com a demanda existente e a situagdes de acolhimentos que ocorrerem durante a

vigéncia do contrato, verificada a disponibilidade orgamentaria e financeira da
Contratante.

O acolhimento de pessoa em situagdo de rua sera realizado por meio avaliagdo da
equipe técnica da Protegdo Social Especial da cidade de origem, mediante Guia de
Acolhimento expedido por esta equipe e avaliagdo conjunta da instituigdo para que nao
haja a aplicagdo de acolhimento que ndo seja préprio do trabalho realizado.

A Administragcdo de ambas as partes reservam o direito de paralisar ou suspender, a
qualquer tempo, a execugdo do objeto do contrato por ambas as partes, no caso de
conveniéncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada.

Validade da Proposta: (30) trinta dias

MARIA APARECIDA ILVA REIS PEREIRA
Presidente da\Comunidade Hermon

Telefone/ 41-999796407/995391545

Curitiba 03 de Maio de 2021

Rua: Anténio Muzzillo n°90e 314- Bacacheri-Curitiba-Parani-CEP 82.600-270/ Tel (41) 999796407 e Av: Santos
Dumont 2587 Sdo Gabriel-Colombo-Parani-CEP: 83. 403-500/ CNPJ 79.613.816/0001-40/D.V.P. E 8.708.

comunidadehermom@yahoo.com.br

n))Q/
/




PLANILHA — MEDIA DE PRECO/ACOLHIMENTOS

MEDIA/ACOLHIMENTO P/ ADOLESCENTES DE 12 — 18 ANOS

INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO —
VIVER FELIZ 730 RS 90,41
ANJO DA GUARDA 730 RS 116,66 Esnn.:r;;g?)s’frfnm
MENINOS E MENINAS DE
ESTI IVA TOTAL
RUA PROFETA ELIAS o RS 260,00 ~HIMAT
TOTAL DA MEDIA 730 RS 155,69 RS 113.653,70

MEDIA/ACOLHIMENTO - IDADE 18 — 59 ANOS

INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
CASA VINCENT 1825 RS 116,67 ESTIMADOS/MEDIA
CASA SAO JOSE LTDA. 1825 RS 120,00 365 DIAS
LAR P. ACONCHEGO 1825 RS 159,44 ESTIMATIVA TOTAL
CASA LED&LEN 1825 RS 263,33
TOTAL DA MEDIA 1825 RS 164,86 RS 300.869,50
MEDIA/ACOLHIMENTO - IDOSO
INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
FRATERNITAS 365 RS 77,41 ESTIMADOS/MEDIA
AMOR ETERNOS 365 RS 116,00 365 DIAS
SOL NASCENTE 365 RS 117,00
. OTAL
AGUA VERDE 365 RS 133,34 ESTHVATICAT
: - RS 40.489,45
TOTAL DA MEDIA DIARIA 365 RS 110,93

1)

MEDIA/ACOLHIMENTO P/ MULHERES COM SEUS FILHOS

INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
ESTIMADOS/MEDIA
CREDENCIAMENTO/PINHAIS/ 365 RS 90,00 S /|
ITEM - 08 365 DIAS
ENCONTRO COM DEUS 365 RS 100,00 ESTIMATIVA TOTAL
TOTAL DA MEDIA 365 RS 95,00 RS 34.675,00

¥l Ay




Eigld 023

Obs: A falta do terceiro orgamento se dd por dois motivos. Primeiro, pela dificuldade de 7

3 -~ - . - £ 5 » I -~ \ - ( -
comunicagao com as Instituices, enviamos vdrios e-mails com pedido de cotagéo, mas néo \ 3 R
obtivemos resposta. Segundo, € a dificuldade com essa especificidade de acolhimento. \, b _

Em resposta a isso, anexamos os e-mails enviados com o pedido de co tacdo, e a negativa de
ndo atendimento nessa modalidade de acolhimento.

MEDIA/ACOLHIMENTO — PESSOA EM SITUACAO DE RUA

INSTITUICAO MESES | DIAS | VAGAS VALOR
MENSAL/VAGA Esr:Mi;i)Ts(;:dEmA
INSTITUICAO C.R.L. 6 180 6 RS 775,00
DIARIA RS 28,61
CASA N. ESPERANCA 6 180 6 RS 800,00
HERMOM 6 180 6 RS 1.000,00 ESTIMATIVA TOTAL
TOTAL 6 180 6 RS 858,33 RS 30.899,88

L

Obs: Necessidade de contratagdo de prestacdo de servico na modalidade de

acolhimento tempordrio, para adultos de 18 a 59 anos, do sexo masculino em situagdo 5.5
de vulnerabilidade social e pessoal, que se encontra em situagéo de Rua no Municipio

de Campo Magro, por desabrigo, abandono, falta de moradia, afastamento tempordrio

ou permanente do convivio familiar, sem condic@o de auto-sustento, em conformidade

com a Portaria n® 369/2020 e sua reprogramacdo prevista na Portaria 605/2021.

TOTAL ESTIMADO/MEDIA DOS ACOLHIMENTOS

RS 658.674,33

Wiag
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ESTADO DO PARANA

CAMPO MAGRO

PHEFEITURA DO MUNICIFIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

e

Servidor: > @
" CBER  fatrel Loussen

Matricula: 23 (,7’ yﬁ -

Descritivo das etapas a serem validadas. Opgoes: SIM / Visto de
NAO OK / N.A. Validacdo
(Nao Aplicavel) Licitagéo
P i

1, Ha o documento de "PEDIDO DE LICITAGAQ" descrevendo e justificando a necessidade de compra, com dotagao
orgamentdria e termo de referéncia assinado pelo Secretario do setor solicitante?

(;(i oK

_)Q\mc

2. Ha o documento de Solicitagio de Orcamento devidamente preenchido? W‘OK { INA, }a oK
3 Ha pesquisa de precos (03 orcamentos, no minimo) no procedimento de compra? Com nome da empresa, ()Q' 0K ) 0K
telefone, CNPJ e e-mail do responsavel que enviou o orgamento? X

A, Sabendo-se que o Procedimento de compra sera atendide por DISPENSA, pelo artigo 24, inciso 11, hd o | ( ) OK >{OK
comprovante de inscricdo de CNPJ, juntamente com as certiddes negativas de débitos do INSS, FGTS, Trabalhista,

Estado, Unido e Municipio (matriz da empresa e de CAMPO MAGRO) da melhor proposta? Para as aquisigbes por

Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo também é obrigatdrio a inclusdo da copia do Contrato Social ou sua Gltima

alteracdo da empresa de melhor proposta.

5. Ha a planilha de média dos orgamentos com especificagbes, quantidades, valores unitdrios e valores totais? ()() 0K :b(j 0K
6. O PEDIDC DE LICITACAD indica fiscal de contrato e elaborador do PEDIDO com seus dados completos? (ﬁ oK DQ 0K
7 O (s) Secretario (s), envolvido na contratacdo pretendida, assinam e rubricam todas as paginas e anexos do (X oK ( >k0|(
PEDIDO DE LICITAGAD?

8 O prego maximo € coerente com o0s orgamentos apresentados, foi verificada a existéncia de grandes variages | (X)OK ( ) N.A. ()@I(

de valores para mais ou para menos dos orgamentos em relago aos demais e em relacdo ao Ultimo procedimento de
compra do objeto (caso tenha sido comprado no Lltime ano)?

9. Ha justificativa coerente para a contratagio pretendida? Ha descricao completa e suficiente do objeto?

()Q 0K

(LK

10, Os quantitativos indicados sdo coerentes com a pesquisa de precos?

Q) 0K

wx

11, A forma de execucao do objeto, ou seja, como sera a entrega do produto € indicada no PEDIDO DE LICITACAQ
de maneira compreensivel?

g(jux

wl(

12. 0O prazo de entrega, ou seja, quanto tempo a contratada terd para entregar o produto, é indicado no PEDIDO DE 6() OK 5}3!
LICITACAO?
13. Hé a necessidade de apresentac3o de amostra? Caso afirmativo, hd a Indicagao do servidor responsavel pelo | ( ) OK K) N.A, m(
recebimento, bem como todas informagdes necessdrias para o recebimento e andlise das mesmas?
14.  Ha alguma espécie de legisiagSo especifica (além da 8.666/1993, 10.520/2002) aplicavel para a aquisicio | () STM ( ) N.A. 0K
indicada no PEDIDO DE LICITACAO, alguma exigéncia de drgdo como, por exemplo, ANVISA, ANP, 1AF, etc.? Caso da
existéncia destas exigéncias, o PEDIDO faz remissdo a estes dispositivos legais? F adequado ao gue determina a
legislagdo especifica?
15. Foi consultado o procedimento anterior de compra deste mesmo objeto, para verificacao da inexisténcia destas () OK ( 30K
exigéncias legais, ou mesmo pedidos de esclarecimentos e eventuais dividas constantes nio procedimentn?
16. Este Check list esta apensado ao processo, devidamente preenchido, com informacdes do responsavel por sua (\0 0K WK
validacao? —
L ol
7 P Area para preenchimento do Departamento

____,/(/""4 7 & 2

Assinatura do Responsavél-pelo Pedids™

Assinatura:

Campo Magmzz de ’/ L;M (/ de _Zzz_é

Rodovia Gumercindo Boza, Km 20- 20823- Centro - CEP: 83.535-000.
CNPJ: 01.607.539 /0001-76 —
Site: http://www.campomagro.pr.gov.br - Fone: (41) 3677-4042

> Licitagdes
RN

(9. Apto para dar continuidade cnm*_ =h
Servidor do Departamento de Licitagdes




07/07/2021

Assunte:

De
Para:
Data

Locamail :; Consideragdes/Craedenciamento/\Wagner

Consideracbes/Credenciamento/Wagner NNQY S
<eber.rafael@campomagro.pr.gov.br>

Licitagdo Campo Magro <licitacao@campomagro.pr.gov:br>

07/07/2021 08:53

Cfa, bom dia! tudo bem?

Vimos por meio desse, pedir a desconsideragdo de 2 (dois) itens, anexos ao Pedido de LicitagSo para
Credenciamento de InstituigGes de Acolhimentos,

sendo esses:

1. A desconsideragdo da cldusula 4°, que faz referéncia do contrato em 12 meses. Sendo considerado a clausula
7%, que o contrato sera especificade em dias.

2. Para desconsiderar a pdgina 66, vista que a mesma foi anexada no processo por engano.

ﬁem mais a declarar, certo de suas providéncias,

" Fico a disposicio para qualquer ddvida.

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de AcSo Soclal.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

CAMPO MAGRO

PREFETURA DO MUNICIFID

hitps:/iwebmail-seguro.com.bif?_task=mail&_safe=08&_uid=9279& mbox=INBOXS_action=print%_axtwin=1

M




07/07/2021 Loeamail :; E-mall Casa da Recuperagéo Esperanga/Vagner

Assunta:  E-mail Casa de Recuperag¢do Esperanca/Vagner

De <eber.rafael@campomagro.pr.gov.br> ners 0%6
Para: Licitagdo Campo Magro <licitacao@campomagro.pr.gov.br>
Data 07/07/2021 09:07

* email.pdf (~296 KB)

0la, segue o e-mail de resposta da Casa de Recuperacio Esperanca

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de AgSo Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 - Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535-000 / Telefone:(41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

CAMPO MAGRO

s & s PREFEFURA DD MUNILIPIO
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ESTADO DO PARANA Exercicio de 2021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO

Nota de Bloqueio N° do Bloqueio :

C.N.P.J.: 01.607.539/0001-76
Municipio: CAMPO MAGRO

176/2021

Qﬂﬂo78

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNIC. DE AGAO SOCIAL

Unidade; 05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

Funcional: 08.244.1007 - Assisténcia Comunitaria

Projeto/Atividade: 2.078 - Manutengéo das Atividades de Protegao Social Especial - PSE
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0000 - SUBVENGOES SOCIAIS

Cédigo reduzido: 000274

Informamos que o saldo da dotagio encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo.

Histérico Data Bloqueio  Edital Saldo da Dotagao Valor Blogueado

Saldo Atual

07/07/2021 150.000,00 150.000,00

0,00

Protocolo 3178/2021 - credenciamento de instituigoes para acolhimento institucional para idosos. Este bloqueio refere-se ao

periodo de 05 meses - agosto até dezembro/2021, totalizando 153 dias.

o

e d

CAMPO MAGRO, 07/07/2021

“vU10. de Cuntabily:

P Cht P 184 Rﬂ?iql;
~, - /\' i

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
Prefeito Municipal




ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
Nota de Blogueio

C.N.P.J.: 01.607.539/0001-76
Municipio: CAMPO MAGRO

N° do Blogueio :

Exercicio de 2021

211/2021

QQFO79

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNIC. DE AGAQ SOCIAL
Unidade: 05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcional: 08.244,1007

- Assisténcia Comunitaria

- Manutengao das Atividades de Protegdo Social Especial - PSE
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0000 - SUBVENGOES SOCIAIS
Cadigo reduzido: 000274

Projeto/Atividade: 2.078

Informamos que o saldo da dotagio encontra-se suficiente
e ja foi blogqueado, conforme descrito abaixo.

Histérico Data Blogueio Edital Saldo da Dotagao Valor Bloqueado

Saldo Atual

19/07/2021 106.000,00 75.404 30

30.58570

Protocolo 3178/2021 - credenciamento de instituices para acolhimento institucional. Este bloqueio refere-se ao periodo de 05

meses - agosto ate dezembro/2021, totalizando 153 dias.

~

& CANOT L.



ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
Nota de Bloqueio

Exercicio de 2021

N? do Blogueio - 21272021
C.N.P.J.: 01.607.538/0001-76 LEeks 0 R 0
Municipio: CAMPO MAGRO i
Orgao: 05 - SECRETARIA MUNIC. DE AGCAQ SOCIAL
Unidade: 05.04 - FUNDO MUNICIFAL DOS DIREITOS DO IDOSO
Funcienal: 08.241.1007 - Assisténcia ao |doso
Projeto/Atividade: 2.083 - Subvengoes Sociais aos Idosos
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00,00.0000 - SUBVENGOES SOCIAIS
Cédigo reduzido: 000320

Informamos que o saldo da dotagio encontra-se suficiente

e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo.
Histdrico Data Bloqueio  Edital Saldo da Dotagdo Valor Blogueado Saldo Atual

19/07/2021 6.126,92 6.126,92 -0,00

Protocolo 3178/2021 - credenciamento de instituicdes para acolhimento institucional para idosos. Este blogueio refere-se ao
periodo de 05 meses - agosto até dezembro/2021, totalizando 153 dias.

()




28/07/2021 Locamail :: Fwd: OBS. CREDENCIAMENTO/ELAINE

Assunto:  Fwd: OBS. CREDENCIAMENTO/ELAINE

De Licitages Campo Magro-PR <licitacao@campomagro.pr.gov.br>
Para: CPL <cpl@campornagro.pr.gov.br>
pata 28/07/2021 09:07 Mrpgt

Assunto::08S. CREDENCIAMENTO/ELAINE
Data:28/07/2021 08:45
De:eber.rafael@campomagro.pr.gov.br
Para::licitacdo Campeo Magro <licitacao@campomagro.pr.gov.br>

OLA, TUDQ BEM?

VIMOS POR MEIO DESTE, FAZER UMA OBSERVAGAO NO ITEM 05 (CINCO) DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
ROTOCOLO N° 3178/21, ONDE MENCIONAMOS A CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO NA
PMODALIDADE DE PESSOAS QUE SE ENCONTRAM ESPECIFICAMENTE EM SITUACAQ DE RUA, SAQ
ACOLHIMENTOS TEMPORARIOS PARA ADULTOS DE 18 A 59 ANOS, DO SEXQ MASCULING, SENDC QUE, AS VAGAS
TERAC QUE FICAR DISPONIVEIS NO PRAZO DE 180 DIAS, SENDO 06 (SEIS) VAGAS, NO TOTAL DE 1080 DIAS DE
ACOLHIMENTO, VALE LEMBRAR QUE ESTES ACOLHIMENTOS S5A0 (ROTATIVOS), A INSTITUICAQ CREDENCIADA
TERA QUE DEIXAR DISPONIVEL AS VAGAS CITADAS, CONFORME O PLANC DE ACAOQ REGISTRADO NO
MINISTERIO DA CIDADANIA, REFERENTE A PORTARIA 369/2020, E SUA REPROGRAMACAO, CONFORME A
PORTARIA 605/2021.

RESUMO DE VALORES

MEDIA/ACOLHIMENTO - PESSOA EM SITUAGAQ DE RUA

VALOR/MEDIA
- TOTAL TOTAL DE

INSTITUICAO DE DIAS VAGAS MENSAL POR

VAGA

GASTOS ]
B ESTIMADOS/MEDIA
INSTITUICAO C.R.L. 1,080 6 R$ 775,00 DIARIA RS 28,61
ﬂASA N, ESPERANCA 1.080 6 R$ 800,00

HERMOM 1.080 6 R$ 1.000,00 ESTIMATIVA TOTAL
TOTAL 1.080 6 R$ 858,33 R$ 30.899,88
OBSERVACAO:

« QUANTITATIVO DE VAGAS 6.

« TOTAL DFE DIAS DOS ACOLHIMENTOS 1.080.

» VALOR DA DIARIA/MEDIA POR VAGA R% 28,61.

« ESTIMATIVA DE GASTOS DOS ACOLHIMENTOS R$ 30.899,88.

FICO A DISPOSICAO PARA ESCLARECER QUALQUER DUVIDA.

hitps:#webmail-seguro.com.br/?_task=mailk_safe=08&_uid=5392&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1




2810772021 Lecamail ;; Fwd: OBS, CREDENCIAMENTO/ELAINE

Att. Eber Rafael Korevaar
Secretaria de Acdo Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 ; Centro, Campo Magro - PR
CEP: 83535%-000° / Telefone (41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

CAMPO MAGRO

@ & @ PHEFEITGRA DO MUNICIio

hitps:#webmail-seguro.com.bri?_task=mail&_safe=08_uid=5392& _mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1



28/07/2021 Locamail :: Fwd; OBS, CREDENCIAMENTO/ELAINE

Assunto:  Fwd: OBS. CREDENCIAMENTO/ELAINE

De Licitagdes Campo Magro-PR <licitacao@campomagro.pr.gov.br>
Para: CPL <cpl@campomagro.pr.gov.br> A0 A
Data 28/07/2021 09:17 08 3

¢ PLANILHA MEDIA DE PREGO.docx {~16 KB)

Olé Elaine, segue a planitha com as médias dos pregos dos acolhimentos como fnmbem o
total estimado dos gastos corrigidol

ft. Eber Rafael Korevaar
rwecretaria de Ac&o Social.

Rua: Silvestre Jareck, n® 153 ~ Centro, Campo Magro - PR
CEP: B35335-000 / Telefone:{41) 3677- 6368 / (41) 99213-3515

5AS ?&%%°

hitps://webmail-segura.com.brf?_task=mail&_safe=08_uid=5393&_ mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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PLANILHA — MEDIA DE PRECO/ACOLHIMENTOS

MEDIA/ACOLHIMENTO P/ ADOLESCENTES DE 12 — 18 ANOS

INSTITUICAO DIA 'ALOR DIAR
VIVER chuz 730S = RS 90,41 = GASTOS
4 S/MEDIA
ANJO DA GUARDA 730 RS 116,66 Es""’;‘:‘;?) :ﬁs
MENINOS E MENINAS DE
ESTIMATIVA TOTAL
RUA PROFETA ELIAS 730 RS 260,00
TOTAL DA MEDIA 730 RS 155,69 RS 113.653,70

MEDIA/ACOLHIMENTO - IDADE 18 — 59 ANOS

INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
CASA VINCENT 1825 RS 116,67 ESTIMADOS/MEDIA
CASA SAO JOSF LTDA. 1825 RS 120,00 365 DIAS
LAR P. ACONCHEGO 1825 RS 159,44 ESTIMATIVA TOTAL
CASA LED&LEN 1825 RS 263,33
TOTAL DA MEDIA 1825 RS 164,86 RS 300.869,50
MEDIA/ACOLHIMENTO - IDOSO
INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
FRATERNITAS 365 RS 77,41 ESTIMADOS/MEDIA
AMOR ETERNOS 365 RS 116,00 365 DIAS
SOL NASCENTE 365 RS 117,00
AGUA VERDE 365 RS 133,34 ES T;";‘:;’:;“gﬁml
TOTAL DA MEDIA DIARIA 365 RS 110,93 Y

MEDIA/ACOLHIMENTO P/ MULHERES COM SEUS FILHOS

INSTITUICAO DIAS VALOR DIARIO GASTOS
CREDENCIAMENTO/PINHAIS/ ESTIMADOS/MEDIA
ITEM - 08 365 RS 90,00 365 DIAS
ENCONTRO COM DEUS 365 RS 100,00 ESTIMATIVA TOTAL
TOTAL DA MEDIA 365 RS 95,00 RS 34.675,00

11008
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Obs: A faita do terceiro orgamento se dd por dois motivos. Primeiro, pela dificuidade de
comunicagdo com as instituicdes, enviamos vérios e-mails com pedido de cotacdo, mas néo
obtivemos resposta. Sequndo, é g dificuldude com essa especificidade de acoihimento.

Em resposta a isso, anexamos os e-mails enviados com o pedido de cotacdo, e a negativo de
néo atendimento nessa modalidade de acothimento.

MEDIA/ACOLHIMENTO — PESSOA EM SITUACAO DE RUA

INSTITUICAO MESES | DIAS | VAGAS VALOR GASTOS
MENSAL/VAGA i
ESTIMADOS/MEDIA
INSTITUICAC C.R.L. 6 180 6 RS 775,00 DIARIA RS 28,61
CASA N. ESPERANCA 6 180 ) RS 800,00
HERMOM 6 180 ) RS 1.000,00 ESTIMATIVA TOTAL
TOTAL 6 180 6 RS 858,33 RS 30.898,80

Obs: Necessidade de contratagdo de prestacdo de servico na modalidade de
acolthimento tempordrio, para adultos de 18 a 59 anos, do sexo masculino em situacio
de vulnerabilidade social e pessaal, que se encontra em situacéo de Rua no Municipio
de Campo Magro, por desabrigo, abandono, falta de moradia, afastamento tempordrio
ou permanente do convivio familiar, sem condi¢éo de auto-sustento, em conformidade
com a Portaria n° 369/2020 e sua reprogramagiio prevista na Portaria 605/2021.

TOTAL ESTIMADO/MEDIA DOS ACOLHIMENTOS

RS 520.586.45




ESTADO DO PARANA Exercicio de 2021
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
Nota de Bloqueio N° do Bloqusio : 261/2021

C.N.P.J.: 01.607.539/0001-76
Municipio: CAMPO MAGRO

NAafQ86

Orgao: 05 - SECRETARIA MUNIC. DE AGAO SOCIAL

Unidade: 05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional: 08.244.1007 - Assisténcia Comunitaria

Projeto/Atividade: 2078 - Manutengao das Atividades de Protegao Social Especial - PSE
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0822 - SLIBVENGOES SOCIAIS

Cddigo reduzido: 000716

Informamos que o saldo da dotagio encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo.

Histarico Data Bloqueio Edital Saldo da Dotagao Valor Bloqueado Saldo Atual

09/08/2021 28.800,00 26.264,89 2.535,11

Protocolo 3178/2021 - credenciamento de instituigdes para acolhimento institucional. Este blogueio refere-se ao periodo de 05
meses - agosto até dezembro/2021, totalizando 153 dias.

ﬁ

CAMPO MAGRO, 09/08/2021

—

CLAUUIO CESAR CASAGRANDE
Prefeito Municipal




ESTADO DO PARANA

Exercicio de 2021
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
Nota de Bloqueio N° do Bloqueio : 263/2021
C.N.P.J.: 01.607.539/0001-76 n nr -
L N f
Municipio: CAMPO MAGRO WG085
Orgao: 05 - SECRETARIA MUNIC, DE AGAO SOCIAL
Unidade: 05.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcional: 08.244 1007 - Assisténcia Comunitaria
Projeto/Atividade: 2.078 - Manutengao das Alividades de Protegao Social Especial - PSE
Elemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0000 - SUBVENGOES SOCIAIS
Cadigo reduzido: 000274
Informamos que o saldo da dotagao encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo.
Histarico Data Blogueio Edital Saldo da Dotagao Valor Bloqueado Saldo Atual
09/08/2021 106.000,00 49.139,41 56.860,59

Protocolo 3178/2021 - credenciamento de instituicbes para acolhimento institucional. Este bloqueio refere-se ao periodo de 05
meses - agosto até dezembro/2021, totalizando 153 dias.

~

CAMPO MAGRO, 08/08/2021

-} Karina Alves
epto. de Conte
PERC PR - 064 60700
EAUDIO CESAR CASAGRANDE KARINA ALVES DA SN.VA

Prefeito Municipal Contadora \




08/02/2021

Prefeitura Municipal de Campo Magre

ESTADO DO PARANA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO N 0 8 8

GAEBINETE XD PREFEITO
DECRETO N® 10672021

Designa Membros para a Comissdo Permanente
de licitagdo na forma em que dispde.

O PREFEITO DO MUNICIPIO CAMPO MAGRO, no uso de
suas atribuigdes legais, conferida pelo Artigo 69, Inciso IV da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA
Art. 1° - Ficam designados como membros da COMISSAQ

PERMANENTE DE LICIYACAO os seguintes servidores:
I - ELAINE PROENCA ERDEMAN, na fungio de

Presidente da Comissio;

II — EDILSON APARECIDO CARDOSO, na fungio de 1°
membro;

I - ALESANDRA CRISTINA DE FREITAS

DALAZOANA, na fungic de 2* membro.

IV — LEONARDO VINICIUS DE SOUZA SANTOS, na
funglic de suplente, o qual assumird a fungfio de membro na
austncia ou impedimento de qualquer um dos membros,

Art. 2*. Na auséncia ou impedimento do Presidente, a fungéo
sera exercida pelo 1* membro.

Art. 3° - Fica autorizado o Presidente da Comiss3io Permanente
de Licitagiio, acima nomeado, a assinar os Editais de certames
licitatorios.

Art. 4° - O Presidente ¢ os membros da presente Comissio
farfio jus a Gratificaglo de Comissio de Licitago, prevista no
Decreto n® 227/2014.

Parigrafe primeire. O Primeiro Membro, quando exercer a
substituiclio ao Presidente, faré jus 4 diferenga de Gratifica¢3o.
Paragrafo segundo. O Suplente fard jus A Gratificaglio
referida no Caput somente quando exercer a fingdo de
membro.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢hes ¢ contririo.

Pago Municipal de Campo Magro, em 04 de fevereiro de 2021.

CLAUDI( CESAR CASAGRANDE
Prefeito Municipal

Publicado por:
Gilead Reges Valente Raab
Codigo Identificador:4C964924

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 05/02/2021. Edigao 2195

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com.br/amp/

w.diariomunlcipaI.com.brfanmlmateriaMCQ&QZMDaAGqu2?L\Mo:?chZQuﬂwn‘d-lobskUX]VgDnt?zmseul1TqMVst4hBFstz-lozKeM,_.
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Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parana nerpga

MEMORANDO INTERNO

Campo Magro/PR, 10 de Agosto de 2021.

De: Departamento de Compras e Licitagcdes

Para: Procuradoria Geral do Municipio

Assunto: Solicitacdo de analise e Parecer Juridico da minuta do Edital.
Ref. Protocolo: 3178/21.

Solicitamos a V.S* que seja analisada a minuta do Edital de
Chamada Publica em anexo, e consequentemente a realizacdo de Parecer
Juridico acerca da mesma, com o propésito de langamento de edital e

publicagao.

Atenciosamente,

ol Crome Cdawen
Elaine Proenca Erdeman
Presidente da CPL
Decreto n° 106/21

CNPJ. 01.607.539 /0001-76
Rodovia Gumercindo Boza 20 - n°20823 — Centro - CEP: 83535-000
Campo Magro-PR F: (41) 3677-4000




Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parani N 30

COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

CHAMADA PUBLICA N° XX/2021 - CREDENCIAMENTO

OBJETO: Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestagio de servigos
Socioassistenciais de Acolhimento Institucional em diversas modalidades, seguindo os
termos e condigdes do presente Edital e seus anexos,

Senhor Licitante,

Visando comunicagdo futura entre este departame
Senhoria a gentileza de preencher o recibo de e
PERMANENTE DE LICITACOES da Pre
meio do e-mail: cpl@campomagro.
Presidente da comunlcagao de eventuais retlf’ 1ca
bem como de quaisquer informagdes

SSAO
po Magro/PR por

wrecibo eximira a

RS 2 Vossa

Para o caso de eventuais diivida® __ em contaf@através dos telefones: (41) 3677-
4042/4048. '

Razdo Social:
CNPJ N®
Enderego:
E-mail:
Cidade:
Pessoa para contaf§

Telefone:

Receben : ®Compras e Licitagdes, nesta data, cdpia do instrumento
convocatén : ima identificada.

Local: de de 2021.

Assinatura do responsavel

Rodovia Gumercindo Boza, Km 20, n® 20.823 - Centro - CEP 83,535-000
CNPJ. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-4000 — www.campomagro.pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parana

MINUTA DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° XX/2021 —
CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO, Estado do Parand, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL torna piblica a abertura do presente
Edital de Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestagfo de Servigos Sociocassistenciais
de Acolhimento Institucional em diversas modalidades, seguindo os termos e condigBes do
presente Edital.

Este edital estard vigente durante 12 (doze) meses a partir de sua publicagiio.

1. DO OBIETO

1.1 O objeto deste edital ¢ o Credenciamento
Servigos Socioassistenciais de Acolhimento
seguindo os termos e condigdes do presente Edi

1.2 Demais especificacdes do objeto estio |
deste edital.

m servicos em acclhimento
ocioassistenciais (Resolugdo N°

de credenciamento com
institucional. Segundo a

para jovens e adultos com idade de 18 a
inculos familiares rompidos ou fragilizados, sem
om 60 anos ou mais vitimas de violéncia ou

meacas em razio da violéncia doméstica e familiar,
®ico, sexual, psicoldgico ou dano moral, como também de
situagdio de rua.

2.1 Podero participar do credenciamento junto ao Municipio, as pessoas juridicas que
atuem no ramo de atividade pertinente ao objeto da futura contratagfio, essas unidades
deverio estar localizadas na regiio urbana no municipio de Curitiba-Pr, e Regido
Metropolitana da mesma, sem distanciar-se excessivamente do ponto de vista geografico de
origem dos atendidos pelos servicos € que comprovem o atendimento dos requisitos
estabelecidos neste Edital e legislagfio vigente.

2.2 Na vigéncia deste ato convocatério, o Municipio receberd propostas para
credenciamento de empresas com finalidade comprovada e compativel com o objeto
pretendido.

Rodovia Gumercindo Boza, Km 20, n° 20.823 - Centro - CEP §3.535-000
CNPJ. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-4000 — www.cAmpomagro.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Campo Magro Py
Estado do Parand A 092

2.3 Os interessados neste credenciamento deverdo observar as regras de habilitacdo deste
edital, anexos que dele fazem parte, Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), Lei 8.069/2020
(Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente), artigo 5° da Lei n® 11.340 de 2006 - Leis Maria da
Penha, (Mulher vitima de violéncia) e Resolugdo N° 40, de 13 de Qutubro de 2020.

24 A apresentagio de proposta vincula a(s) proponente(s), sujeitando-as, integralmente,
as presentes condi¢Bes deste credenciamento.

3. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

31 Os interessados deverio protocolar a documentagio necessdria para o
Credenciamento junto ao Protocolo Geral da Prefeitura, sito i Rodovia Gumercindo
Boza, Km 20, N° 20.823, Centro, Campo Magro/PR, §boririo das 08h00min as
12h00min e das 13h00min a5 17h00min, em envelope Gnico\gCYdgR.¢ identificado como
segue:

AO
MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO-PR
CHAMADA PUBLICA N° XX/2021 - C
EMPRESA: ...
CNPJ: ...
TELEFONE: ...
E-MAIL: ...

3.2  As licitantes que
que fazer em tempo, hAbifg
informada no predmB X
envelopes entre

&antados em via original ou por qualquer processo
pd¥ publicagio em Orgdo de Imprensa Oficial ou,

3.2.3 Os documentos expedidos pela Internet nfio necessitam de autenticagéio, entretanto,
estardo sujeitos a verificaciio de sua autenticidade por meio de consulta no site.

3.3 Certidbes que nfio apresentarem prazo de validade em seu corpo serfo consideradas
validas desde que emitidas com antecedéncia maxima de até 60 (sessenta) dias da data para
apresentagfio do envelope de habilitaggo.

3.5  As microempresas ¢ empresas de pequeno porte que queiram gozar das prerrogativas
¢ beneficios concedidos pela Lei Complementar n.° 123/06, ¢ suas alteragdes, deverdo
apresentar uma Declara¢do que constitui-se como MICROEMPRESA ou EMPRESA
DE PEQUENQO PORTE para os fins legais, assinada pelo representante legal e

Rodovia Gumercinde Boza, Km 20, n® 20.823 - Centro - CEP 83.535-000
CNPJ. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677.4000 - www.campomagro.pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parana

preferencialmente pelo contador da_empresa, com nome, carimbo e n°® do CRC. Se
possivel assinado com caneta de cor azul.

3.8 A declaragio falsa relativa ao enquadramento na condigio de microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as penalidades fixadas em Lei, sem prejuizo
da aplicagfio das multas previstas neste Edital e das demais cominag3es legais cabiveis.

4. DA DOCUMENTACAO

Deverdo ser apresentados dentro de envelope fechado e identificado, os documentos abaixo
indicados, que apds andlise da Comisso, serfio autuados em Processo de Inexigibilidade de

Licitagfio:

4.1  Solicitagio de Credenciamento, conforme modelo apf

4.2  Proposta de Atendimento (. syl 252 OU Seu
representante legal. ;

43 A documentagiio relativa 23 HAB ZAO JURI - stira em:

se hobiver, devidamente
a ltima eleiglc de seus
ial;

registrado na junta Comercial, acompagg
administradores, aptos a comproy

II - Cépia do RG, CPF
Representante Legal da
gue a pessoa que assi

I - Quando o zg
apresentada pro§

qual constem
credenciamento.

Federais ¢ Contribuigdes Previdencidrias (unificagdo das Certiddes Negativas prevista na
Portaria MF 358/14), expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), através do site www.receita.fazenda. gov.br.

II - Certidio Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de Débito
com a Fazenda Estadual, da sede da licitante, dentro do prazo de validade.

III - Certidao Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de Débito
com a Fazenda Municipal, da sede da licitante, dentro do prazo de validade.

IV - Certidao Negativa de Débito ou Certidiio Positiva com efeitos de Negativa de Débito
com a Fazenda Municipal de Campo Magro, dentro do prazo de validade.

Rodovia Gumercindo Boza, Km 20, n° 20.823 - Centro - CEP 83.535-000
CNP]. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-4000 — www.campomagro.pr.gov.br
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V - Prova de regularidade fiscal perante o0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, mediante apresentacio do Certificado de Regularldade do FGTS - CRF,
demonstrando situagfio regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei,
fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF, através do site: www.caixa.gov.br.

VI - Prova de regularidade fiscal perante a inscri¢io no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) mediante a apresentagiio do comprovante de inscrigio ¢ de situagiio
cadastral emitido pela Secretaria da Receita Federal.

VII - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentagido de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de
Certiddio Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos Negatwos, emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, através do site: www.tst.jus.br.

1 — Alvara de Funcionamento do Municipio s
atividade compativel com o objeto, com prazo di

5.2 O pedido de credenciamento ¢ a respectiva proposta da interessada ndo asseguram
direito a contratagdo, bem como a realizagiio da contratagic ndo assegura qualquer direito
realizagio dos servigos, considerando que os mesmos serfio efetivados junto & credenciada
atendendo a demanda existente e as situagdes de atendimentos que ocorrerem durante a
vigéncia do edital, verificada a disponibilidade orgamentdria e financeira da contratante e
seguindo os critérios para ocupagdo das vagas de atendimentos definidas neste edital.

53 A proponente deverd apresentar proposta quantificando sua capacidade de
acolhimentos e/ou atendimentos e as vagas a serem disponibilizadas para o contrato
possibilitando que o Municipio saiba a demanda a ser atribuida a contratada.

Rodovia Gumercinde Boza, Km 20, n® 20.823 - Centro - CEP 83.535-000
CNPJ. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-4000 — www.campomagro.pr.gov.br




Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parani

6. DA SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS, RECURSOS E
IMPUGNACOES

6.1  Os questionamentos deverdo ser formulados de forma escrita através de protocolo ou

pelo seguinte enderego eletrdnico: cpl@campomagro pr.gov.br. A Comissdo Permanente de
LicitagBes nfo aceitard questionamentos por telefone, verbal ou intempestivo.

6.2  Das decisdes proferidas pela Comissdo Permanente de Licitagdo cabem recursos, por
escrito, mediante protocolo no Departamento de Protocolo da Prefeitura, ou enviados via e-
mail no seguinte endereco eletrdnico: cpl@campomagro.pr.gov.br, por parte dos
participantes do certame, nos termos do art. 109, da Lei n° 8.666/1993 ¢ suas alteragGes
posteriores.

6.3 O recurso a que se referc este item devera ser interpo ; de 05 (cinco) dias
{iteis, contados da data de divulgagdo da decisiio da
qual serd feita comunicagfio as demais licitan

protocole, igualmente no prazo de 05 (cinco) dig

6.6 r protocolizados junto ao Protocolo
»ou encaminhados via e-mail no seguinte

7. ENCIAMENTO E JULGAMENTO

O pe eressada serd submetido & apreciagdo da Comissio

Perma ue promovera a andlise, na forma que segue:

7.1 nciados os interessados que atenderem aos requisitos previstos

7.2 licas serfio cadastradas pela ordem cronolégica de apresentagio dos

documentos previstos no presente instrumento.

7.3 Na analise da documentagio relativa a pré-qualificacfio, pela Comissio de
Licitacfio, exigir-se-4 a estrita observancia de todos os requisitos previstos no Edital.

74  E facultada 3 Comissio ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promogdo de diligéneia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusfo posterior de documento ou informagio que deveria constar
originariamente da proposta.

7.5 O resultado da andlise da documentagdo apresentada para credenciamento serd
informado por e-mail 4 interessada e divulgado no Didrio Oficial dos Municipios do Parana.

Rodovia Gumercinde Boza, Km 20, n° 20.823 - Ceniro - CEP 83.535-000
CNPJ. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-40D0 — www.campomagro.pr.gov.br
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A partir desta data de publicagio passa a vigorar o prazo de 5 (cinco) dias ateis para
apresentacéo de recurso contra decis@io de habilitagdo ou inabilitagdo.

7.6 O recurso devera ser dirigido & Comissdo Permanente de licitagdo que o fara subir
atraves da Procuradoria Geral do Municipio ao Prefeito, que proferira julgamento no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis contados do encaminhamento.

7.7 Inexistindo recurso ou apds devidamente julgados, a documentagio serd
encaminhada ao Prefeito para a autorizagio de abertura do Processo de Inexigibilidade de
Licitagio.

8. DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

8.1 O interessado que atender a todos os requisi}
Credenciamento serd julgado habilitado na pré-quali
6 encontrando-se apto a prestar os servigos objeto des :

cvistos no Edital de
&tanto, credenciado,

8.2  Estando em ordem a documentagio, i do N ' cari a
empresa para assinar o respectivo Termo de TCi

9. DOS PRAZOS, DA CONTRATACAO

9.1 ) T®ze) meses a contar da
publicagdo, ficando durante % ibilidade dos interessados se
credenciarem. ;

9.2 Autorizada a abertu¥ Y e de Licitagio, as Credenciadas

serdo convocadas pd
consta no Anexg;

tacio de Servigos. A minuta do contrato

(o e) meses, e execugdo conforme a disponibilidade
Blenciada, nos termos do inciso 11, do art. 57 da Lei n®

: item 5 tera vigéncia e execugiio de 180 dias para 6 vagas. As
vagas terfio que fichgisponiveis no prazo de 180 dias, sendo 06 (seis) vagas, totalizando
1080 diarias de acolhimento, vale lembrar que estes acolhimentos sfo (rotativos), a
instituigio credenciada terd que deixar disponiveis as vagas citadas, conforme o plano de
acido registrado no Ministério da Cidadania, referente a Portaria 369/2020, ¢ sua
reprogramacao, conforme a Portaria 605/2021,

9.5 O contrato estimara quantitativo de didrias/vagas que poderid ser empenhado a
contratada de acorde com o que a instituigdio se propds a atender e com a demanda da
Secretaria Municipal Ag¢fo Social.

9.6 O contrato serd encaminhado através de correio eletrdnico, para o endereco de e-mail
disponibilizado na fase de habilitagio, competindo ao Credenciado a impressiio ¢
assinatura do instrumento em 03 (trés) vias, providenciando a entrega da via original no

7
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Departamento de LicitagSes da Prefeitura Municipal, em até 03 (cinco) dias apés o seu
recebimento, ou providenciar a assinatura por meio eletrnico.

97  E expressamente vedado o cometimento a terceiros (subcontratagio) da execugdo dos
servigos objeto deste edital.

98 O instrumento contratual decorrente do credenciamento serd publicado, em forma de
extrato, no Didrio Oficial dos Municipios do Parana - AMP

{(www diariomunicipal.com.br)

9.9 A Secretaria Municipal de A¢3o Social, através de equipe técnica de referéncia da
Protegdio Social Especial realizara acompanhamento da execugdo dos servigos credenciados
por meio de avaliagdes periddicas, visitas, auditorias, coggpicacdes escritas, sendo as
intercorréncias registradas em relatorios anexados & documents redenciado,

Secretaria Municipal de Agfio Social, Eber
elaboragiio do processo de faturamento. -

0.11 O Municipio de Campo Magro reserva

0.12 O critério para escolha @era a ordem cronoldgica de
credenciamento.

10. DO PAGAM]

10.1 O paga ¢ 30 (trinta) dias, subsequentes a data da

emissdo da Notd anhada dos documentos abaixo, dentro dos seus
prazos de valid

a)

b)

) # débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a

$Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNS8T).Antes da coleta do material, a Credenciada deverd recolher aos
cofres publicos o valor referente & quantidade total de material a ser coletado.

10.2 A credenciada serd remunerada exclusivamente pelos atendimentos realizados, que
deverdo ser iguais ou inferiores aos quantitativos estimados estabelecidos no contrato de
prestagdo de servigos, sendo vedada: a cobranga de qualquer sobretaxa, a retengio e/ou
exigéncia de apresentagio de qualquer documento(s) adicional(s); aposi¢iio de assinatura em
guia efou documento em branco ou de garantia de qualquer espécie; cobranga de deposito
e/ou caugio de qualquer natureza,

10.3  Excepcionalmente a credenciada do item 5 serd remunerada a partir da assinatura do
contrato, pois a instituigio terd que deixar disponiveis as 06 (seis) vagas pelo prazo de 180
dias. Estes acolhimentos sdo (rotativos), conforme o plano de acéo registrado no Ministério
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da Cidadania, referente & Portaria 369/2020, e sua reprogramagfo, conforme a Portaria
605/2021.

104 A nota fiscal ndo poderd conter emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devendo nela constar, além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO/PR

- RODOVIA GUMERCINDO BOZA, KM 20, 20.823, CENTRO
- CAMPO MAGRO/PR, CEP: 83.535-000.

- CNPJ N.° 01.607.539/0001-76

- INSCRICAQ ESTADUAL - ISENTA

- No campo Observagies incluir: Contrato n.° XX/2021/8M CAMPO MAGRO/PR.

10.5 O municipio podera reter o valor referente ao IR,

10.6  As despesas decorrentes deste Processo i onta das
seguintes dotagdes orcamentdrias: :

Orgamentérias 4§
processario por i @ nto administrativo.

rir, injustificadamente, as condigdes estabelecidas para o
te Edital, ensejard, dependendo da gravidade e/ou dano/prejuizo

demais sangdes admightrativas e civis previstas neste edital € nas leis aplicaveis.

11.2 O ndo cumprimento das disposi¢des mencionadas neste Edital poderd acarretar as
seguintes penalidades ao credenciado, garantido o contraditério ¢ a ampla defesa e sem
prejuizo de outras sangles cabiveis:

I. Adverténcia por escrito;
IL.  Suspensio tempordria do seu credenciamento;

III. Descredenciamento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Rodevia Gumercindo Boza, Km 20, n® 20.823 - Centro - CEP 33.535-000
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11.3 O credenciado poders solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante ©
envio de solicitagiio escrita a0 érgdo credenciante, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, cujo deferimento deverd ocorrer no prazo méximo de 5 {cinco) dias.

114 O pedido de descredenciamento nio desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos ¢ das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de
irregularidade na execugdio do servigo a aplicagfo das sangbes definidas neste edital.

12. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

12.1 Cabera a Institui¢io prestadora do Acolhimento responder por quaisquer danos
causados aos empregados ou a terceiros como também ao(s) acolhido(s), decorrentes de sua
culpa ou dolo, na execugdo do objeto da presente licitagio. ERarrendo quaisquer hipdteses
expressas, fica claro que mesmo havendo a fiscalizagio ou mento por parte da
imi ades previstas no

Edital.

F todo € qualquer
¢m os alimentos
specificidades de
es escolares, transporte
sario. As roupas de uso

122 A instituigo acolhedora ficard respor
tratamento, como também garantir a alimeds
deve estar baseada num cardapio adequado a
cada acolhido (a), vestudrio, medica

participagio e escolha dos mé
independéncia.

123 Cabers 3 empgesa ¢ mpatibilidade com as obrigagdes
assumidas durante (S, exeCHy _ inclusive com todas as condigdes de
habilitagio e quaificagd igi  licitach s termos do artigo 55, XIII, da Lei n.°

124 A inadimpKgh i : cofft referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
: i gcao Pablica a responsabilidade por seu pagamento,

125 Exech b contratado, conforme as condigBes prescritas no presente
" as especificagdes ¢ termos mencionados no contrato.

i@ outrem, no todo ou em parte, 0 objeto deste edital, sem prévia e
expressa anuéncia da Administrago,

12.7  Assumir inteira responsabilidade pela prestagio dos servigos.

12.8 Assumir integral e exclusiva responsabilidade pelos danos que causar a
Administragio Publica, por si, seus sucessores, representantes ou prepostos, na execugdo do
objeto da presente licitagdo, isentando o Municipic de toda e qualquer responsabilidade.

12.9 Fornecer ¢ utilizar toda a competente e indispensavel mdo de obra habilitada,
atendidas todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, inclusive no que se
refere 4s normas de seguranca no trabalho e previstas na legislagio especifica; encargos
sociais, tributirios, previdencidrios, fundidrios € demais que incidam ou venham a incidir
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sobre o objeto da presente licitagio por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo
mengcionadas, para com as quais ficara tnica e exclusivamente responsabilizada, nos termos
do art. 71 da Lei 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

12.10 Responsabilizar-se iinica ¢ exclusivamente pelo pagamento de todos os encargos e
demais despesas decorrentes da prestagdo dos servigos, tais como impostos, taxas,
contribuicdes fiscais, previdencidrias, trabalhistas, fundiarias; enfim, por todas as obrigacdes
e responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no presente
contrato.

12.11 Comunicar expressamente 4 Administragdo, a quem competira deliberar a respeito,
toda e qualquer discrepincia entre as reais condigdes existentes e os elementos apresentados.

esta solicitado,
rnecendo toda e
B 11 CSITIOS.

12.12 Prestar & Administragio, sempre gque necessar
esclarecimentos e informagdes acerca dos servicos a gpge |
ﬂ qualquer orientagio que possa ser dada para acompa

13.1  Verificar previamente, através de conf$ icOf ilXgynto 2 contratada
informag3es a respeito da existéncia ;

13.3 Proporcionar ¢o - do contrato, fornecendo 2
CONTRATADA os 3

134 Remeter ad\ ) egepor escrito, quando os acolhimentos n#o
estiverem satis

¥ avaliar, por meio de relatdrios trimestrais, a
entos serdo realizados pela equipe técnica do Centro

13.7 Manter a ética profissional.

13.8  Observar e fazer comprir as normas internas.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14,1 Esclarecimentos referentes a0 presente credenciamento e as condiges para
atendimento das obrigagBes necessdrias ao cumprimento de seu objeto, somente serfio
prestados quando solicitados por escrito, dirigido ao Presidente da Comissiio Permanente de
LicitagBes via e-mail: cpl@campomagro.pr.gov.br ou protocolados no Protocolo Geral da
Prefeitura, na Rodovia Gumercindo Boza, n® 20.823 — Centro — Campo Magro — PR — CEP
§3.535-000, até 02 (dots) dias Uteis da data limite para recebimento dos Envelopes.

11

Rodovia Gumercindo Boza, Km 20, n° 20.823 - Centro - CEP 83.535-000
CNPI. 01.607.539 /0001-76 - Fone (41) 3677-4000 — www.campomagro.pr.gov.br




Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parana

142 A Prefeitura Municipal de Campo Magro/PR, por intermédio da Comisséic
Permanente de LicitagSes, dard conhecimento de sua resposta, por escrito, sobre os
esclarecimentos adicionais que venham a ser solicitados, antes da data de abertura da sessédo
referida no predmbulo.

143 Na hip6tese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigGes apresentadas
pelos proponentes, prevalecerfio sempre, para 10dos os efeitos, os termos deste Edital e dos

documentos que o integram.
144 Todos os documentos deverio ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.

145 O expedlente da Admmlstragao Publlca se da de segunda a sexta- feira, no hordrio

14.6 Contatos do departamento de Compras e L1c1 2/4044/4048, -

mail: cpl @ campomagro.pr.gov.br.

147 A publicidade dos atos decorrentes ds ' icitagd rd pot” meio de
publicagio no Diario Oficial do anik - AMP
(www diariomunicipal.com.br), considerado Municipio, bem

como no portal da transparéncia.

fiamento por interesse publico,
o, sem a obrigacdo de indenizar,

ter pleno conhecimento dos termos

P fito pela interessada, a apresentagdo de documentos,
bem cor : 3ly, implica na aceitagfio deste Edital, bem como das normas

r reivindicagdo devido a erro ou ma interpretagfio da parte da
licitante.

14.12 Havendo necessidade de preservar interesse da Administragio, a suspensfio imediata
de encaminhamento de procedimentos podera ocorrer concomitantemente a proposta de
descredenciamento.

14.13 Fazem parte integrante deste edital:

Anexo I - Termo de referéncia

Anexo I - Solicitagdo de Credenciamento

Anexo III — Modelo de Proposta de Atendimento;
Anexo [V —Modelo de Declaragéo de Idoneidade;

Anexo V —Modelo de Declaragéio (cumprimento ao artigo 7°. inciso XXXIII, da CF);
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Anexo VI—Modelo de declaragio de auséncia de parentesco
Anexo VII — Minuta do Contrato.

Campo Magro/PR, xx de xxxx de 2021,

Elaine Proenga Erdeman ‘

Presidente da CPL
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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestagio de servigos Socioassistenciais
de Acolhimento Institucional em diversas modalidades, seguindo os termos e condigdes do

presente Edital e seus anexos.

2 QUADRO DE QUANTIDADES E CUSTOS

Acolhimento institucional para
adolescentes de 12 a 18 anos, de
ambos os sexos, na modalidad
01 | Abrigo Institucional ou Casa La
todos em situagdo de ri
vulnerabilidade social.

RS RS
155,69 113.653,70

Acolhimento  institul :

RS RS

05
164,36 300.865,50

02 vulnerabilid

transtorno

para

idosos a

anos de ida amboes o5 sexos, Didri 265 RS
03 | ha modalidad®® Casa Lar ou| “'o' o1 110,93 R$ 40.489,45

Instituicio de Longa Permanéncia
- ILP.

Servigco de acolhimento
institucional para mulheres
vitimas de violéncia doméstica, s RS

familiar com risco de morte, bem Diaria 365 01 95,00 RS 34.675,00
como de seus dependentes.

(Rotativo).

04
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Servicgc na modalidade de
acolhimento temporirio, para
adultos de 18 a 59 anos, do sexo
masculino, em situagio de
vulnerabilidade social e pessoal, e RS
que se encontra em situagio de Diaria 1.080 06 28,61
rua no municipio de Campo
Magro.

A contratada deverd manter as 6
{seis) vagas disponiveis. {(Rotativo).

05 RS 30.898,80

RS
Valortotal | 50 586,45

2.1 O custo estimado total da presente contrata
especificagdo de dias serd de até R$ 520.586,45
oitenta e seis reais e quarenta e cinco centavos

Acolhimentos, na

ffalizado para adolescentes de 12
da protetiva de acolhimento (ECA,

bandono ou cujas familias ou responsaveis
Bcumprir sua fungio de cuidado e protegio,
convivio com a familia de origem, ou na sua
a substituta, O acolhimento deve ser realizado em

8¢ encontram te
até que seja
impossibilidade, er§
confopgidade com

uma das m

criangas e addighc. S@hpre que os direitos reconhecidos naquela lei forem ameagados
ou violados.

O ingresso do adolescente na contratada ocorrera por meio de documento fornecido pela
Secretaria Municipal de Agio Social, e manifestagiio expressa do Ministério Publico e/ou Poder
Judicidrio {cf. art. 101, §3°, da Lei n° 8.069/90) assim que for emitida. Em casos excepcionais
que possam chegar ao conhecimento da unidade de acolhimento institucional, serio
comunicados & autoridade judicidria competente (Juiz da Infincia ¢ da Juventude ou Juiz do
Plantéio Judicidrio), no maximo em até 24 (vinte e quatro) horas (cf. art. 93, caput, da Lei n°
8.069/90).

A prestagdo do servigo poderd ser realizada por uma instituigio/empresa que atenda

adolescentes, com idade de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos.
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Oferecer acolhimento institucional para idosos com 60 (sessenta) anos ou_mais, de
forma proviséria ou de longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. Neste sentido, o atendimento deve ser destinado a
pessoas idosas vitimas de violéncia ou negligéncia, em situaglio de rua e de abandono, em

situagiio de vulnerabilidade ou risco pessoal € social, com vir miliares fragilizados ou

rompidos.

Nacional

2 Social —
do protagonismo ¢
dilado, promover o
om a comunidade. Caso

A instituic3o deve atender os objetivos prev
dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo
CNAS por meio da Resolugdo n® 109/2009,
autonomia das atividades de vida diaria, dese
acesso a renda € a convivéncia entre ;

mesmo quarto,

A instituigio deve g
de dependéncia II dos ido % 1¢omo cuidadores, assistente social,
' fissional de desenvolvimento de atividades

socioculturais e/ | proposta de trabalho da instituigéo), além de

a II: idosos com dependéncia que requeiram
es de autocuidado para a vida diaria e/ou com
essaria a construgdo do plano individual e/ou familiar de
idos#8 na contratada ocorrerd por meio de documento fornecido
¢iio Social, e manifestagio expressa do Ministério Publico e/ou

Poder Judiciario.

A prestagio do servigo poderd ser realizada por uma instituigdo/empresa que atenda

idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos.

Deve ser acrescido ainda que a Resolucfio n® 109, de 11 de novembre de 2009, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, arrola o servigo de acolhimento instituctonal como
servigo de protecfio social especial de alta complexidade.
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Prestaciio de servigos na modalidade de Abrigamento de Mulheres em situagio de
Risco e de Violéncia. Secretaria Nacional de Polfticas para as Mulheres, Secretaria Nacional de
Enfrentamento 3 Violéncia contra as Mulheres, Brasilia: 2011

Para os efeitos desta Nota Técnica, configura violéncia doméstica e familiar contra a
mulher qualquer agfio ou omissio baseada no género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento
fisico, sexual ou psicolégico € dano moral ou patrimonial (Artigo 5° da Lei n° 11.340 de
2006 - Lei Maria da Penha).

Diretrizes Nacionais de Abrigamento as Mulheres em situagiio de Violéncia, que
definem as possibilidades de acolhimento provisério para mulheres em situagio de violéncia
no intuito de garantir-lhes seguranga e protegio.

PrestacBo de servigos na modalidade de acqg
a 59 angs, do sexo masculing, pelo prazo de 6 (£
369/2020, ¢ sua reprogramacio, conforme a i

Para o item 5 a vigéncia e execucéio serd JSGRO dias par . As vagas terdo que
ficar disponiveis no prazo de 180 i AS B
de acolhimento, vale [embrar gu sdo (rdtativos), a instituigio
' , conforme o plano de agdo
6972020, e sua reprogramagio,

edora ficard responsavel por disponibilizar todo e qualquer
( para o acolhido(a), tais como transporte para consultas médicas
gecessarias ao mesmo.

44 A instituighio acolhedora ficard responsdvel por disponibilizar toda a alimentagdo
para o{a) Acolhido (a), seguindo o cronograma da Instituicio.
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ANEXO II

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Ao Municipio de Campo Magro/PR.
Com referéncia ao edital de Chamada Publica/Credenciamento n® xx/2021.

A Empresa __, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° , inscrigiio estadual , ¢com sede na Rua
, CEP na cidade de

, heste ato representada por seu sof ,
brasileiro, empresario, portador da cédula de identida; , inscrito no
CPF sob n° il _ Prefeitura
Municipal de Campo Magro/PR, para preg# IOSY fitiais de
Acolhimento Institucional, nos termos do edjg redenciamento n°®
xx/2021.,

Para tanto segue ¢m anexo todos os
penas da lei: ;

- que conhego e aceito i icio¥ ' Bdital de Credenciamento n°
xx/2021.

ithla¢des de acolhimento que ocorrerem durante a
ibilidade orgamentéria e financeira da Contratante ¢
das vagas de acolhimento definidos neste edital.

Sem mais para

Local, ___de de 2021.

Assinatura

(Responsavel Legal da empresa proponente)
Carimbo da empresa (se houver)
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ANEXO II1

PROPOSTA DE ATENDIMENTO

Ao Municipio de Campo Magro/PR.
Com referéncia ao edital de Chamada Publica/Credenciamento n® xx/2021.

A Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° , inscrigdo estadual , com sede na Rua
, CEP na cidade de
, heste ato representada por
brasileiro, empresario, portador da cédula de ident]gi
CPF sob n° , vem solicit;
Municipal de Campo Magro/PR, nos termosglp
n® xx/2021, para prestagdo de servigos Socy
conforme modalidade(s) e didrias/vaggg relacionaf

abaixo:

XXX N000

RS xxx RS xxxxxx

KOO0

Xxx XXX RS xxx RS xx0000

R$

Valor total ——

Declaramo?
adequada co
para execucfio ddf

nsondncia com a legislagio vigente ¢ com estrutura
glistalagdes, aparelhamento, bem como pessoal técnico qualificado
¢to do presente credenciamento.

Local, _ _de de 2021.
Assinatura
(Responsavel Legal da empresa proponente)
Carimbo d (se h
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ANEXOIV

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Ao Municipio de Campo Magro/PR.
Com referéncia ao edital de Chamada Piblica/Credenciamento n® xx/2021.

privado, inscrita no CNPJ
, com sede na Rua
na cidade de

A Empresa , pessoa juridica de direj
sob n® , inscrigdo estadual
CEP

, neste ato representada pop

brigada a comunicar, a qualquer

~

abilitagfio, de licitar ou de ou

Assinatura

esponsiivel Legal da empresa proponente)
Carimbo da empresa (se houver)
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Prefeitura Municipal de Campo Magro .
Estado do Parana A%

ANEXOV

3 DECLARACAO
DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO DE MENOR DE IDADE

Ao Municipio de Campo Magro/PR.
Com referéncia ao edital de Chamada Piblica/Credenciamento n°® xx/2021.

A Empresa . pessoa juridica de di inscrita no CNPJ

sob n° , com sede na Rua , CEP
, na cidade de B por seu

socio , da cédula de
identidade/RG  n° WCPF sob  n°
Rua

, d

Social, declara que cumpre o
al, ndo tendo em seus quadros
Ino, insalubre ou perigoso ou
prendiz, a partir de 14 (quatorze)
umprimente do disposto acima durante a

cidade de
disposto no inc. XXXIII, do art.
menores de 18 {dezoito
menores de 16 (dezessei
anos. Qutrossim, ex
vigéncia da conggat
presente declarag 5 da Lei.

Assinatura
Responsavel Legal da empresa preponente)
Carimbo da empresa (se houver)
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Prefeitura Municipal de Campo Magro
Estado do Parand

ANEXO VI

DECLARAGAQO DE AU SENCIA DE PARENTESCO

Ao Municipio de Campo Magro/PR.
Com referéncia ao edital de Chamada Publica/Credenciamento n° xx/2021.

Em atendimento ao Acérdéo n°® 2745/2010 — TCE/PR, a emp , inscrita no
CNPJ/MF n.° , sediada a4 Rua , ha cidade de:
, CEP:: E-mail:

, fone contato: ( ) : W it para os

devidos fins que seus sécios, dirigentes ou cpti ' sentante neste ato,
(nome do representante), RGn.°____ e CPFAEE n. Blores do Municipio
de Campo Magro/PR, ¢dnjuge ou companheird i *ta efou colateral,
consanguineo ou afim de servidor ( i dle ncle exer¢a cargo em
comissio ou fun¢do de confiangs, seja iss3o de licitagfio, pregoeiro ou

atividade ligada a contratago.

Local, _

egal da empresa proponente)
ymbo da empresa (se houver)
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